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        COISP · COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA 

Prot. N° 53/23 s.p.                                  Salerno, 16 maggio 2023  
 

Al signor Questore di Salerno 

 E, per conoscenza 

Alla Segreteria Nazionale Co.I.S.P. ROMA 

Alla Segreteria Regionale Campania Co.I.S.P. NAPOLI  

 

OGGETTO: Art 5 comma 5 A.N.Q. Verifica sull’attuazione degli Accordi   

                     Decentrati.  

- Non è ancora stato ripristinato il rispetto degli accordi sottoscritti. 

 
Egregio Signor Questore,  

 

 lo scorso 15 febbraio si è tenuta la Verifica sull’attuazione degli accordi decentrati. 

In quella circostanza lo scrivente fece alcuni rilievi. 

In particolare “…In merito ai criteri di applicazione per l’esonero dai turni serali e notturni 

(art. 12 ANQ) chiede innanzitutto di aumentarne la quota per la Questura. Inoltre, ritiene, in 

coerenza con le richieste presentate, che vada verificata la posizione di un dipendente che ha 

l’esonero ma che fa il turno in quinta al corpo di guardia. Infine, stigmatizza la scelta 

dell’Amministrazione di aver creato un precedente inviando al corso scorte un collega di 52 anni in 

deroga ai criteri di età previsti. Altri dipendenti si sono visti precludere tale possibilità nonostante 

fossero incardinati in uffici operativi. Per una questione di pari opportunità chiede che la stessa 

considerazione venga riservata a tutti, a prescindere dall’età anagrafica o dall’ufficio di 

appartenenza…”. 

Le ricordiamo che il comma 5 dell’art. 5 dell’A.N.Q. prevede “Nel caso di inadempienze 

accertate nell’ambito della verifica, i titolari degli Uffici di cui al comma 1 provvedono, entro e non 

oltre 10 giorni dall’incontro ad informare le segreterie provinciali delle misure adottate per 

ripristinare il rispetto degli accordi sottoscritti.”. 

Ebbene, alla data odierna, nulla è stato comunicato in riferimento all’art. 12 A.N.Q. e a quanto 

segnalato pur essendosi impegnato il signor Vicario ad effettuare delle verifiche in merito.  

Tantomeno sono state ripristinate le pari opportunità laddove è stato previsto l’invio di un 

collega di 52 anni al corso scorte quando vi è almeno un collega che dal 2017 ha chiesto di esperire 

tale corso, pur avendo molti anni in meno rispetto al primo. 

 

In attesa del dovuto riscontro alla presente, colgo l’occasione per porgerLe cordiali saluti.  

 

 

                                                                                Il Segretario Generale Provinciale Co.I.S.P. Salerno 

                                                                                                         Francesco SIANI 
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