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CO.I.S.P :  COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA 

 

Ravenna, 5 giugno 2023  
  

OGGETTO: Annotazione matricolare dei componenti, sia di parte pubblica che di parte 

sindacale, delle Commissioni Paritetiche. 
  

  

Al Signor Questore di                                                  RAVENNA  

e, per conoscenza:  

Alla Seg. Nazionale Coisp                                               R O M A  

Alla Seg. Regionale Coisp                                               FERRARA   
 

^^^^^^ 

 

Come è noto, l’accordo sindacale per il personale non dirigente della Polizia di Stato relativo al 

triennio 2019-2021, recepito con D.P.R. n.57 del 20 aprile 2022, ha statuito, all’articolo 30, l’aggiunta 

al comma 4 dell’art.36 del D.P.R. 164/2002 delle seguenti parole: «La partecipazione ai lavori delle 

Commissioni di cui all’articolo 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 31 luglio 

1995, n. 395, è valutata, ai fini degli avanzamenti di carriera, con le medesime modalità previste per il 

personale designato dall’Amministrazione per la partecipazione alle medesime Commissioni».  

La novella è inoltre ben specificata nella circolare n.555/VCP/27 del 22.7.2022 a firma del Sig. 

Capo della Polizia, che richiama testualmente quanto statuito dal legislatore: «Viene, infine, integrato 

il comma 4 dello stesso articolo, chiarendo che la partecipazione dei rappresentanti delle 

organizzazioni sindacali ai lavori delle Commissioni paritetiche di cui all’art.26, comma 1, del D.P.R. 

n.395 del 1995 è valutata, ai fini degli avanzamenti di carriera, con le modalità previste per il personale 

designato dall’Amministrazione per la partecipazione alle stesse Commissioni».   

Poiché forte è il convincimento del Coisp affinché sia massima la cura e l’attenzione nell'attività 

di gestione del personale che consenta di perseguire il comune fine, sia dell’Amministrazione sia delle 

Organizzazioni Sindacali, di creare le serene condizioni di lavoro nella corretta osservanza dei principi 

contrattuali, con la presente si chiede se è in corso di attuazione, e con quali modalità, quanto previsto 

nel citato D.P.R e nella specifica della seguente circolare del Capo della Polizia – Direttore Generale 

della P.S..  

Cordialmente.  

 

 

La Segreteria Provinciale Coisp 
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