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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIC DIRIGENTI DIRETTIVI E 1SPETTORI

PROT. N. 333/C/2/(AA.GG.) 9023-E-99/2014 ROMA, ﬁ? r‘ﬂ 2014

OGGETTO: EUROPOL - ASSUNZIONE PERSONALE.

EUROPOL HA RICHIESTO AGLI STATI MEMBRI DELL'UNIONE EUROPEA LA DESIGNAZIONE
DI PERSONALE DI POLIZIA DA FAR PARTECIPARE ALLE SEGUENTI SELEZIONI:

EUROPOL/2014/TA/AD7/164

STRATEGIC ANALYSTS IN THE SERIOUS AND ORGANISED CRIME BUSINESS AREA
(SOC) WITHIN THE OPERATIONS DEPARTMENT (02) - AD7

RISERVATA AL PERSONALE APPARTENENTE AL RUOLO DEGLI ISPETTORI DELLA
POLIZIA DI STATO E CORRISPONDENTI QUALIFICHE DEI RUOLI TECNICI — SETTORE
TELEMATICO, CON ALMENO SEI ANNI DI ANZIANITA NEL RUOLO, ESCLUSO PERIODO DI
FORMAZIONE.

TTRMINT PER L.A PRESENTAZIONE DELLE, CANDIDATURE 25/07/2014

REQUISITI GENERALI
1. OTTIMA E DOCUMENTATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE;
AVER RIPORTATO NEGLI ULTIMI DUE RAPPORTI INFORMATIVI UN GIUDIZIO NON
INFERIORE ALLA VALUTAZIONE DI *OTTIMO™;
3. NON AVER RIPORTATO SANZIONI DISCIPLINARI SUPERIORI AL RICHIAMO SCRITTO,
NON ESSERE SOTTOPOSTO AD ALCUN PROCEDIMENTO DISCIPLINARE E/O PENALE E
NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALL

S

LE DESCRIZIONI DELLE POSIZIONI SONO IN LINGUA INGLESE, COSI COME 1 RELATIVI
REQUISITI SPECIFICI DI CUI 1 CANDIDATI DEVONQ ESSERE IN POSSESSO, E CHE SONO
INDICAT] SUL PORTALE “DOPPIAVELA™. L’“APPLICATION FORA', REPERIBILE SUL
MEDESIMO PORTALE, DOVRA ESSERE COMPILATO INTEGRALMENTE. LE ISTANZE,
REDATTE SIA IN ITALIANO CHE IN INGLESE, DOVRANNO ESSERE COMPILATE CON SISTEMI
DI VIDEOSCRITTURA, UTILIZZANDO 1 MODULI SOPRA INDICATL SI RAMMENTA LA
NECESSITA® DI PRECISARE IL NUMERO DI RIFERIMENTO EUROPOL  (ES.
EUROPOL/2014/..../..../......). IL DIRIGENTE DELL UFFICIO DOVRA® VALUTARE IL POSSESSO
DEI REQUISITI GENERALI SUINDICATIL, CON ESPLICITO RIFERIMENTO ALLA ASSENZA DI
SANZION] DISCIPLINARI SUPERIORI AL RICHIAMO SCRITTO, Al RAPPORTI INFORMATIVI ED
Al PROCEDIMENTI PENALI E/O DISCIPLINARI IN ATTO, NONCHE ALLA ASSENZA DI
CONDANNE PENALL LE DOMANDE DOVRANNO ESSERE INVIATE VIA E-MAIL, PER |
RISPETTIVI RUOLI, AI SEGUENTI INDIRIZZI DI POSTA ELETTRONICA ENTRO E NON OLTRE
LA SCADENZA SOPRA INDICATA:

o  SERVIZIO DIRIGENTL, DIRETTIVI ED ISPETTORI 2 DIVISIONE: sddi-2f@interno.il;
o SERVIZIO PERSONALE TECNICO SCIENTIFICO E PROFESSIONALLE:

serviziopersonaletecnico.rmyiinterna.it.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIO DIRIGENTI DiRETTIVI E [SPETTORI

LE DOMANDE PERVENUTE. PREVIA VERIFICA DEI REQUISITI GENERALI RICHIESTI,
SARANNO INVIATE ALL'UNITA NAZIONALE EURQPOL. S1 PRECISA CHE LE SELEZIONI IN
ARGOMENTO NON COSTITUISCONO UNA PROCEDURA CONCORSUALE. St PREGA DI DARNE
LA MASSIMA DIFFUSIONE TRA 1L PERSONALE E DI TRASMETTERE TEMPESTIVAMENTE LE
ISTANZE SOLO IN CASO DI EFFETTIVO POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI. PER IL CAPO
DELLA POLIZIA DIRETTORE GENERALE PUBBLICA DELLA SICUREZZA — PREFETTO AIELLO

TEL. 0646575189 FIRMA D] CH! AUTORIZZA
LA TRASMISSIONE

IL DIRETFOREJPHL. SERVIZIO
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