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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIO DIRIGENTI DIRETTIVI E ISPETTORI
DIVISIONE 17 - SEZIONE 47

i
N.C.333-C/9173-A/4-5/ di PROT. U. A4 ASY J2014 ROMA, 99 W6 9014
OGGETTO: O.N.U. - RICHIESTA PERSONALE.

LA RAPPRESENTANZA PERMANENTE DYITALIA PRESS0 LE NAZIONI UNITE, CON SEDE A
NEW YORK, HA COMUNICATO CHE IL SEGRETARIATO GENERALE DELL'O.N.U. HA
RICHIESTO AGLI STATI MEMBRI DI PRESENTARE EVENTUALI CANDIDATURE “ON
SECONDMENT” (PERSONALE CHE QUALORA SELEZIONATO DOVRA’ ESSERE POSTO A
DISPOSIZIONE  DELL'ORGANISMO INTERNAZIONALE SECONDO LE MODALITA’
PREVISTE DALLA LEGGE 27 LUGLIO 1962, NR.1114), PER DUE POSIZIONI RESESI VACANTI
NELL'AMBITO DEL D.P.K.O., PRESS0 LA “STANDING POLICE CAPACITY” DELLA “POLICE
DIVISION" PRESSO LA UNITED NATIONS LOGISTICS BASE (UNLB) DI BRINDISI :

e “POLICE INVESTIGATIONS ADVISER” (LIVELLO P-4), 2014-SPC-75909-DPKO, RISERVATA
AIVICE QUESTORI AGGIUNTI DELLA POLIZIA DI STATO;

o “POLICE PERSONNEL MANAGEMENT OFFICER” (LIVELLO P-3), 2014-5PC-78776-DPKQO,
RISERVATE Al COMMISSARI CAPO E Al VICE QUESTORI AGGIUNTI DELLA POLIZIA DI
STATO.

PER LE PREDETTE POSIZIONI IL MANDATOQ INIZIALE E' DI UN ANNO.

REQUISITI GENERALI

1. OTTIMA E DOCUMENTATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE;

2. AVER RIPORTATO NEGLI ULTIMI DUE RAPPORTI INFORMATIVI UN GIUDIZIO NON
INFERIORE ALLA VALUTAZIONE DI OTTIMO (SOLO PER LE QUALIFICHE DEL RUOLO
COMMISSARI);

3. NON AVER RIPORTATO SANZIONI DISCIPLINARI SUPERIORI AL RICHIAMO SCRITTO E
NON ESSERE SOTTOPOSTO AD ALCUN PROCEDIMENTO DISCIPLINARE E/O PENALE.

LA DESCRIZIONE DELLE POSIZIONI COSI COME I RELATIVI REQUISITI SPECIFICI, IN
LINGUA INGLESE, SARANNO CONSULTABILI SUL PORTALE "DOPFIAVELA”.

PER PRESENTARE LA PROPRIA CANDIDATURA, GLI INTERESSATI DOVRANNO
COMPILARE INTEGRALMENTE CON SISTEMI DI VIDEOSCRITTURA, IN LINGUA ITALIANA
ED IN LINGUA INGLESE, ] MODELLI:

e “NOTICE PERSONELLE ( P11)", EVENTUALE SUPPLEMENTARY SHEET TO

P11 FORM";

o "EMPLOYMENT AND ACADEMIC CERTIFICATION FORM".
I MODELLI, SCARICABILI DALLO STESSQ PORTALE “DOPPIAVELA”, DOVRANNO ESSERE .
TRASMESSI IN FORMATO FDF.
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I PARTECIPANTI DOVRANNO FAR PERVENIRE LE ISTANZE, INDEROGABILMENTE
ENTRO 1E ORE 12.00 DEL 25 GIUGNQ 2014, TRASMETTENDOLE PER IL TRAMITE DEL
PROPRIO UFFICIO, COMPRENSIVE DEL PARERE DEL DIRIGENTE CHE DOVRA’ VALUTARE
ED ATTESTARE IL POSSESSO DE] REQUISITI GENERALI SUINDICATI, DIRETTAMENTE A
QUESTA DIREZIONE CENTRALE - SERVIZIO DIRIGENTI DIRETTIVI E ISPETTORI - 17
DIVISIONE, ESCLUSIVAMENTE ALLINDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA
sddil. missioni@interno.it. .-

LE DOMANDE PERVENUTE, PREVIA VERIFICA DEI REQUISITI SOPRA INDICATI,
SARANNO INVIATE ALLA RAPPRESENTANZA PERMANENTE D'ITALIA PRESSO IL
SEGRETARIATO GENERALE DELLE NAZIONI UNITE.

LA SELEZIONE IN ARGOMENTO NON COSTITUISCE UNA PROCEDURA CONCORSUALE.

SI PREGA DI TRASMETTERE LE EVENTUALI ISTANZE SOLO IN CASOQ DI EFFETTIVO
POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRTYTI.

PER IL CAFO DELLA POLIZIA - DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA -
PREFETTO AIELLO
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