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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

“Ufficio per le relazioni sindacali”
“Servizio per § procedimenti negoziali e per
la rappresentutivitd sindacale ¢ gli scioperi”

Wi

e.p.c.

AL DIPARTIMENTO DI PUBBLICA
SICUREZZA

MINISTERO DELL'INTERNO
PALAZZO DEL VIMINALL

00184 ROMA
ufficio.relazioni.sindacali.ps(@interno. it

AL DIPARTIMENTO
DELL'AMM.NE PENITENZIARIA
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
LARGO LUIGI DAGA. 2

00165 ROMA
relazionisindacali.dapi@giustizia.it

S.LU.L.P.
VIA VICENZA 26
00185 ROMA

nazionale(@siulp.it

S.A.P.

VIA CAVOUR 256

00184 ROMA
nazionale(sap-nazionale.org

S.LLA.P.

VIA DELLE FORNACI, 35
00165 ROMA
info{@stap-polizia.it

UGL-POLIZIA DI STATO
VIALE MANZONI, 24/B

00185 ROMA

infofaiuglpoliziadistato.it
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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
“Ufficia per le relazioni sindacali”
“Servizio per § procedimenti negoziofi e per
la rappreseataiivita sindacale @ gli scloperi™

S.L.L.P. CGIL

VIA PALESTRO. 78
00185 ROMA
silpegilnazionalefipec.it

CONSAP-ADP-ANIP-ITALIA SICURA
VIA NAZIONALE, 214

00184 ROMA

info(@iconsapnazionale.com

FEDERAZIONE COISP
VIA FARINI, 62

00185 ROMA
coisp{icoisp.it

FEDERAZIONE UIL POLIZIA (UIL
POLIZIA-M.P.-P.N.F.D.)

VIA BELISARIO. 7

00187 ROMA

nazionale(@uilpolizia.it

S.A.P.Pe.
VIA TRIONFALLE 79/A
00136 ROMA

segreteria.generaledmsappe.it

O.S.A.P.P.

VIA DELLA PISANA 228
00163 ROMA
osappiriosapp.it

UIL-PA
VIA EMILIO LEPIDO 46
00175 ROMA

polpenuili@polpenuil. it

Si.N.A.P.Pe
LARGO L.DAGA. 2
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00164 ROMA
info@sinappe.it

CISL FNS

VIA DEI MILLE, 36
00185 ROMA
fas(acisl.it

USPP

Via Crescenzio, 19

00193 ROMA
segreterianazionalei@duspp. it

FSA-CNPP
VIALE DEGLI ARCELLI, 84/C
00163 ROMA

segreteria-generaled@enpp.it

FP-CGIL
LARGO LUIGI DAGA. 2
00165 ROMA

dapfpegil.it

Oggetto: Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del DM di ripartizione dei distacchi sindacali per il
triennio 2016 - 2018 relativamente al personale delle Forze di Polizia ad ordinamento civile.

In data 13 aprile 2017 & stato pubblicato in Gazzetla ufficiale il decreto del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione concernente “Ripartizione dei contingenti complessivi dei
distacchi sindacali retribuiti autorizzabili per il triennio 2016 -2018 nell ‘ambito delle Forze di Polizia ad
- ordinamento civile (Polizia di Stato e Corpo della Polizia penitenziaria) " ex art. 31 d.P.R. 18 giugno 2002,
n. 164, confermato dall’art. 46 del d.P.R. 16 aprile 2009, n. 51.

A tal proposito, si richiama Dattenzione di codeste amministrazioni sul fatto che con la
pubblicazione sulla Gazzetta ufficiale il decreto menzionato diventa operativo.

’, di conseguenza, necessario che codeste amministrazioni adottino tutte le iniziative di
competenza, dirette da una parte a garantire la puntuale osservanza di quanto stabilito nel decreto in
esame e dall’altra ad assicurare, nei confronti delle organizzazioni legittimate, che leggono la presente
per conoscenza, la piena agibilita di tutte le prerogative sindacali.
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E’, altresi, necessario che codeste amministrazioni si adoperino perché siano evitati 1 casi di
illegittima fruizione di distacchi, in particolare per quanto attiene alle ipotesi di decremento di
contingente o, addirittura. di intervenuto mancato riconoscimento del requisito della maggiore
rappresentativila, requisito. com’¢ noto, considerato essenziale per poter godere delle prerogative in
esame. :

Si richiama, infine. I’attenzione di codeste amministrazioni sull’esigenza di provvedere all’ invio
di tutte le comunicazioni necessarie per gli incombenti di competenza di questa Presidenza del
Consiglio dei Ministri-Dipartimento della funzione pubblica.
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