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Polizia di Stato, il sindacato Coisp
‘blinda’ i presidi di pubblica sicurezza

Alfano:

ce lo chiedono
| cittadini

e manteniamo
le promesse

“Di giorno in giorno trovia-
mo nelle pagine dei giornali
locali di tutto il Molise, come
anche nelle parole di molti
cittadini, la ricerca sfrenata
di sicurezza e la paura delle
possibili conseguenze nefa-
ste che insorgerebbero dal-
le possibili chiusure dei Pre-
sidi di Polizig esistenti da di-
versi anni su tutto il territo-
rio e periquali'Amministra-
zione, per via di una spieta-
ta spending-review, continua
insistentemente con la sua
incessante azione diraziona-
lizzazione”. Cosi Giovanni Al-
fano, Segretario Generale
Regionale del Coisp del Mo-
lise, Sindacato Indipendente
di Polizia, torna sulla questio-
ne della chiusura di alcuni
presidi di Polizia, gia realiz-
zate in parte, o in procinto di
essere realizzate. In primis
vogliamo rilanciare, cosi
come abbiamo gia fatto nel
2015, I'azione di rafforza-
mento del Distaccamento
Polstrada di Larino che tutta
la cittadinanza ed in partico-
lare il primo cittadino di quel
paese vogliono mantenere
vivo a tutti i costi, offrendo
concrete possibilita di colla-
borazione come
I'utilizzo dei loca-

li dell'ex carcere
in comodato gra-
tuito e gia vaglia-
ti in maniera po-
sitiva dag]i orga-
ni responsabili. I
Consiglio comunale di Lari-
no ha approvato all'unanimi-

ta una delibera che si oppo-
ne alla chiusura. Il prossimo
primo marzo andremo a far
visita al neo Prefetto di Cam-
pobasso, sua Eccellenza Ma-
ria Guia Federico, per fare la
sua conoscenza e daremo
anche a Lei la nostra opinio-
ne a riguardo del presidio di
Polizia Frentano anche in
considerazione dei “centri
Sprar” aperti sul territorio e
dell'hub in cantiere a San
Giuliano di Puglia. In eviden-
za, inoltre, tra le nostre “bat-
taglie” principali ¢'é quella
dedicata all'auspicata ria-
pertura del posto fisso di
Polizia presso I'Ospedale di
Campobasso (capoluogo di
Regione) la cui soppressio-
ne da parte dell'Autorita Pro-
vinciale di Pubblica Sicurez-
za ha senza meno contribui-
to all'aumento dei reati pre-
datori commessi all'interno
ed all'esterno di quel plesso,
rendendo cosi vane tutte
quelle attivita ed iniziative
messe in pratica da questa
0.S. ai fini della costituzione
del c.d. “codice rosa” o di un
gualsivoglia sistema per la
prevenzione della violenza di
genere. Infatti, & inevitabile
che se nell'immediatezza
alla consumazione del reato
la vittima non trova al pron-
1o soccorso un operatore di
Polizia pronto a raccogliere
la sua denuncia € altriimpor-
tanti elementi utili alla ricer-
ca degli autori, con il passa-
re del tempo, sara sempre
piu difficile riuscire in que-
sto, € con il rischio molto
plausibile di un ripensamen-
to per I'incalzare dello stato
emozionale della paura di
possibili ulteriori ripercussio-
ni. Un'intensa attivita pre-
ventiva incardinata in questo
ambito che con la collabora-
zione di altri enti 0 associa-

zioni ha organizzato Semina-
ri, Convegni, Protocolli di in-
tesa, partecipando attiva-
mente alla campagna contro
il femminicidio “Non ti amo
da Morire” ed ha partecipa-
to con i suoi rappresentanti
ad un corso di perfeziona-
mento svolto presso I'Univer-
sita degli studi del Molise,
senza poter usufruire di al-
cun beneficio, per l'acquisi-
zione dell'attestato finale di:
“Formatori per la prevenzio-
ne della violenza di genere”.
Il Coisp ha aderito anche al
“Comitato unico per la salva-
guardia della Corte d'Appel-
lo di Campobasso e della gju-
stizia di prossimita”, collabo-
rando direttamente con il
Presidente dr. Vincenzo Di
Giacomo. Tale impegno é
stato per noi il modo per po-
ter continuare le nostre bat-
taglie contro le possibili chiu-
sure anche di altri presidi di
Polizia (Sco, Ros, Gico.), le-
gati alla presenza della Cor-
rabilmente da tale decisione
governativa. Per non parlare
della “mannaia”, ovvero, del-
la sempre viva possibilita di
chiusura della Scuola Allievi
di Campohasso “Giulio Rive-
ra” nella quale il Coisp ha
sempre creduto battendosi
ed esaltandone le qualita
professionali ma soprattutto
umane. Personale troppo
spesso maltrattato e sfrutta-
to in altre attivita non atti-
nenti il proprio compito Isti-
tuzionale come le continue
ed inappropriate aggregazio-
ni presso altri reparti e pres-
S0 le vigilanze fisse svolte in
Uffici diversi da quello di ap-
partenenza creando malcon-
tento e disaffezione dal pro-
prio.

Abbiamo organizzato in
quella struttura, anche per
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tenere viva l'attenzione su di
essa, durante 'assenza di
corsi, numerosi eventi di in-
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lidi anche come occasione
per I'aggiornamento profes-
sionale come: La presenta-
zione storica del calendario
Coisp 2017 con l'ausilio dei
colleghi esperti di storia Giu-
seppe De Dona ed Antonio
Lanza della Guardia di Finan-
za; Convegno studi ‘Il Siste-
ma di Protezione dei Testi-
moni e Collaboratori di Giu-
stizia’; Seminario “Tecnolo-
gie informatiche ed elettro-
niche per le indagini ed in-
vestigazioni”. Per la Questu-
ta di Isernia, per il Commis-
sariato di Termoli e per il
Compartimento della Polizia
Postale di Campobasso Ci
siamo battuti sempre per il
loro rafforzamento mettendo
in evidenza a chi di dovere
["aumento smisurato della
criminalita in quelle zone
geografiche prossime ai ter-
ritori campano e quello pu-
gliese. Abbiamo chiesto rin-
forzi di personale e di mezzi
per poter contrastare in ma-
niera incisiva la crescente
criminalita organizzata sul
nostro territorio di competen-
za ed il crescente aumento
dei reati informatici, purtrop-
po, consumati anche nel
Molise (prevista infattianche
una drastica riduzione degli
operatori presso la Polizia
Postale). Adesso facciamo

nostra ed appoggiamo in
maniera incondizionata le
giuste lamentele dei cittadi-
ni di Venafro che chiedono a
gran voce l'istituzione nel
loro territorio di un Commis-
sariato di P.S. ovvero di un
posto fisso di Polizia che fun-
gerebbe anche da maggior
controllo per quella via im-
portante d'accesso per il
Molise da parte dichivorreb-
be entrare solo per delinque-
re. Questo fabbisogno cre-
scente di sicurezza da parte
dei cittadini purtroppo coin-
cide con una riduzione degli
Uffici e dei Presidi di Polizia
previsti gia da tempo nel
Molise che solo una politica
attenta e concreta potrebbe
contrastare con fermezza
evidenziando a chi di dovere
dei continui mutamenti in
negativo delle esigenze di
ordine e sicurezza pubblica
come ad esempio I'aumen-
to dei profughi: 2921 perso-
ne accolte nei centri tempo-
ranei gestiti direttamente
dalle Prefetture con conven-
zioni con operatori privati, e
475 accolti nei progetti trien-
nali Sprar d'intesa con i co-
muni per un totale di 3396
unita al 25 ottobre 2016 con
un incremento del 111% ri-
spetto al 31 dicembre 2015
€ un'incidenza percentuale
complessiva pari al 2,02%
del totale dei profughi accol-
ti su tutto il territorio nazio-
nale.




