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OGGETTO: Il Questore di Imperia necessita di un duro richiamo al rispetto delle norme e delle prerogative
sindacali. Va inoltre obbligato a riconvocare il tavolo per contrattare I’istituto della reperibilita!

L’art. 18 dell’ANQ statuisce in materia di “REPERIBILITA” prevedendo, in particolare, che «in conformita
al disposto di cui agli artt. 25, comma 2, lett. ) e 28, comma 2, del D.P.R. n. 164/2002, al fine di garantire
I’immediato e puntuale intervento, nei casi in cui particolari circostanze lo rendano necessario, pud essere fatto
obbligo di mantenere la reperibilita previo accordo semestrale con le segreterie provinciali delle Organizzazioni
Sindacali firmatarie del presente accordo, secondo le procedure stabilite in materia di contrattazione ...»,
..... «procedure» che obbligano I’Amministrazione ad inviare, «con congruo anticipo» una «informazione preventiva»
alle O0.SS. le quali, anche una soltanto, allorquando all’«informazione preventiva» deve seguire un “accordo”
tra le parti, hanno la possibilita di chiedere che le trattative vengano svolte a «tavoli separati», provvedendo
ad inoltrare tale richiesta «entro le 24 ore precedenti alla data stabilita per I’incontro di apertura delle trattative».

Cio stante, & assolutamente inaccettabile la condotta di quel funzionario che si ritrova a fare il Questore
di Imperia, il quale, strafottendosene completamente delle norme prima richiamate, in data 19 gennaio u.s., alle ore
18:21, ha inviato alle OO.SS. provinciali una «Informazione preventiva ex art. 25 DPR 164/2002 relativa a: Proposta
di modifica dell’art. 9 “Reperibilita pattizia” dell’Accordo decentrato» (in buona sostanza la reperibilita prevista dal
richiamato art. 18 dell’ANQ), convocando le «Segreterie sindacali (I’istituto obbliga ad un “accordo” tra le parti) per
le ore 09:30 della giornata di mercoledi 21 gennaio 2015 per procedere all’apertura dei lavori, fatta salva la facolta
di richiedere la trattativa a tavoli separati, da presentare almeno 24 ore (lavorative) prima della convocazione».

Ebbene, non solo il menzionato Questore ha ignorato quel «congruo anticipo» che I’obbligava
nell’invio dell’«informazione preventiva» ma ha anche avuto I’impudenza di puntualizzare ai Sindacati che I’eventuale
“richiesta” di «tavoli separati» doveva essere presentata «almeno 24 ore prima della convocazione» (di certo piu che
«della convocazione» sarebbe stato corretto scrivere «dell’incontro di apertura delle trattative», visto che solo
un veggente avrebbe potuto fare citata “richiesta” 24 ore prima di ricevere I’atto di convocazione ...),
con cio ritenendo evidentemente (chissa come ha fatto a pensare una fesseria del genere) che i Sindacalisti vivono
attaccati ad un computer e che quindi la sua e-mail inviata alle 18:21 del 19 gennaio fosse stata ricevuta in tempo reale
cosi da rendere possibile di formulare I’eventuale richiesta di tavoli separati «24 ore prima», cioé entro le 9:30 del
giorno successivo a quello dell’invio della menzionata e-mail.

Pertanto: violazione dell’obbligo di trasmettere I’«informazione preventiva con congruo anticipo»
e negazione delle prerogative sindacali .... nella fattispecie il diritto di poter chiedere una trattativa a tavoli separati.

Ma la spregiudicatezza del Questore di Imperia non si € comunque fermata li.

Alla richiesta della Segreteria Provinciale del COISP di rinviare la data dell’incontro stante I’impossibilita
di parteciparvi per impegni lavorativi (!!) gia presi ed inderogabili e stante la violazione delle norme prima richiamate,
il menzionato funzionario, difatti, ha ben pensato di farsi avallare da altre OO.SS. la sua decisione di procedere
ugualmente con la riunione nella data fissata (come se una violazione dell’ANQ potesse essere legalizzata ...
addirittura da solo alcuni di quelli che I’hanno sottoscritto) e non ha avuto nemmeno la correttezza,
né I’educazione (!!), di rispondere alle lettere del COISP (ben due!!) che lo invitavano a convocare una nuova riunione
consentendo cosi la sua partecipazione ... cosa che era stata vergognosamente negata!!!!

Tutto cid premesso, codesto Ufficio & pregato di intervenire immediatamente, censurando la condotta
del Questore di Imperia ed obbligandolo al rispetto delle norme .... e, conseguentemente, a disporre una nuova
riunione per la contrattazione della reperibilita pattizia.

In attesa di cortese urgente riscontro, I’occasione € gradita per inviare i pit Cordiali Saluti.

La Segreteria Nazionale del COISP
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Mass, B1/Gab/15 Imperia, 19 gennaio 2015

Oggetto: Informazione preventiva ex art. 25 dPR 164/02 relativa a:
v Proposia di wodifica dell'arie 9 “Reperibiliti - pattizia”  dell” Accordo
deceniralo.

- 20 CONVOCAZIONE -

ALLA SEGRETERIA PROVINCIALE SIUL
ALLA GEGRETERIA PROVINCIALE SAP
ALLA SEGRETERIA PROVINCIAL i I;‘i\f’
ALLA SEGRETERIA PROVINCIALE SILP CGiL
ALLA SEGRETERIA PROVINCIAL l H LN UL - SPIR
ALLA BEGRETERIA PROVINCIALE UGL Polizia di Stato
ALLA SEGRETERIA PROVINCIALE COISP
ALLA SEGRETERIA PROVINCIALE CONSADP - NUOVA FED, AUT.

Loiro Sedi

Aoseguito dells mancata intesa con Je organizzazioni sindacali per Vapplicazione
dellistituto defla “reperibilita patiizia”, tenuto conto dei rilievi di parte sindacale emorsi
nel corso della prima viunione dello scorso 22 dicembre 2014, si trasmette 1a seconds
imformaziong preventiva contenente le proposte di modifica dell’art. 9 dell’ Accordo

decentrato sottoscritto 1l 18 giugno 2000,

=i precisa che e parti tra le doppie parentest sono da intendersi soppresse, mentre

quelle in grassetto rappresentano le modifiche apportate al testo originale.

ACCORDO DECENTRATO DELLA QUESTURA DI IMPERIA.
ANNGO 2010
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Titolo

Articoin 8

Reperibilita pattizia

) La reperibilita ¢ strutturata su due fatfispecie: la prima di natura normativa disciplinata
dall'articolo 64 della Legge 121/81 correlata ad esigenze di ordine e sicurezza pubblica o
i pubblico soccorso specificate in apposita ordinanza di servizio; la seconda di natura
patfizia, prevista o disciplinata dallarticolo 18 dell’ Accordo Nazionale Quaciro e dal
presente articolo, intende garantire immediato e puntuale intervento del personale
della Polizia di Stato in tutti quei cast particolari ritenuti necessari e individuati d’infesa

con e OO .55, fivimatarie del presente Accordo,

) Laveperibilita pattizia al pari di quella normativa costituisce un dovere istituzionale per

il personale.

Ay Do di reperibilita pattizia sono stabilith per un periodo di (e mesi o sogectti a

Inforinazione preveittioa e cocituale csamie conginnto af sensi degli articoli 25, conma 2, letlera
cdhe 28 comnng 2, dol DO ROTGHO20 sei mesi, alla scadenza del qunle vieng attivata la

wocedira della contratlazione decentrata per il rageiuneinento di una mova infesa,
e [

Per una corretta ed uniforme applicazione della reperibilitd pattizia (¢ normativa))

accorre osservare ioseguenti criteri fissati dall’articolo 18 del Accorda Nazionale

Quadro:

a) ciascun dipendente non puo essere collocato in reperibilita per pit di 5 turni al mese,
da espletarst in modo non consecutivo, salvo e particolari esigenze di servizio di cui al
sUccessivo comma 5, punto ¢

by la durata del servizio di reperibilita, con detrazione del turmo di lavoro sicnaliero,
deve corrispondere a 24 ore secondo Varticolazione del fumi di SETVIZIO;

o) b turnt di reperibilita pattizia (0 normatioa)) devono essere stabiliti con formali ording
diservizio, seguendo i ariterio funzionale ((2)) di rotazione fra il personale;

dy il dipendente non pud essere collocato In reperibilita pattizia nella glornata che
precede o segue i congedo ordinario ovvero i riposo settimanale, ((fafte saloe e
previsiont di ciii al successivo connia 5, punio o} safvo le deroghe previste dal successivo
comuma 5, punti ¢} e d);

o) non ¢ possibile collocare giomalmente in reperibilita piu del 3% della forza effettiva di
ciascun ufficio rilevata al 371 dicembre dell’ anno precedente;

H non possono essere collocati in reperibilita 1 dipendenti che si avvalgono degli istituti

e

provisti dalllarticolo 17 del DIPRCT64/02 (tutela lavoratrict madrt) od il personale che

it



stavvale della facolta di cul all’articolo 12 dell” Accovdo Nazionale Quadro;
o) non 'pi.!(_:'s farsi ricorso allistituio della reperibilita per 1 servizd interni ed esterni

stabilmente organizzati in turni che coprono Vintera giomata.,

5) Adla luce delle esperienze maturate negli annd precedenti in materia, le Parti concordano
Uanto segue:

ay L'Amministrazione individua te esigenye che devono essere fr onteggiate con il ricorso

all'istituto della reperibilita e ne da comunicazione scritta alle OO.8S. firmataric del

presente Accordn, indicando anche Je aliquote di personale da impiegare;

) la suddetta comunicazione sard soggetta ad informazione preventiva a cadenza
(Crimesirale)y semestrale ((coincidente con quella i materia di straordinario programmmato));
o) fermo restando i limite delle 5 reperibilith mensili, I"Amministrazione, al fine dj
fronteggiare situazioni di emergenza adeguatamente documentate prospettate da
parte del dirigente  dell’Utficio, e previa acquisizione della volontarieta  del
dipendente, potra elevare il numero di turni di reperibilith per un massimo di due
volte non consecutive a setiimana; si potra procedere alla deroga del limite previsto
dal comma 4, punto d) in presenza della volontavieta del dipendente inclusi anche i
casi di assenze per hruizione della cd. Legge 104 ¢ dei permessi sindacali, e per i casi
riguardanti le vigilanze e i servizi di accompagnamento;
d) per il servizio di reperibilita del Funzionario di turno, del personale della Squadra
Mobile, della Digos e del Gabinetio Provinciale di Polizia Scientifica (inclusi i Posti
di Fotosegnaiamento), si concorda che 1 turni di reperibilita delle giornate di sabato
¢ domenica possono essere svolll consecutivamente dal medesimo personale, anche
al fine di carantive una confinuitd nei servizi durante il fine settimana;

o) e precedenti situazioni savanno prospettate e valutate in sede di confronto semestrale.

0) L Amuninistrazione ¢ jo OO.55, convengono che gli Uffici per i quali si rende necessario
il ricorso alla reperibilita pattizia al fine di garantire una presenza qualificata in
sitiazioni di emergenza sono;

aj per le attivita di polizia giudiziaria: Squadra Mobile, Digos, Gabinetto Provinciale
Polizia Scientifica (inclusi 1 Posti di Potosegnalamento), Commissariati Distaccati:

D) per le attivita conmesse al servizi di accompagnamento e vigilanza di cittadini
extracomunitari: Ufficio ol Gabinetto  (escluso  la fHse=ione mforiatioe ¢ Scorts
Sicuiezzaph, Segreteria del Questore, Centraline Unificato Prefettura e Aubish Prefetto,
Nucleo servizi Bmitatamente al personale di vigilanza), Divisione Antierimine {esciuso
Sezione Collaboratori Giustizia), Divisione P.A S fescluse 1a sezione Espulsioni),

PGB {escluso 1] personale turnista), Ul{icio Personale, Ufficio Tecnico l,owmzu;

(R}



¢y per e attivita connesse alle scorte di sicurezza: (Lficio di Gabinelio sezione Informativn ¢
Scarte Sicnrezzaly DIGOS;

di per Pattivita volta ad assicurare la figura del funvionario di turno della Questura: il
personale di seguito indicato al successivo comma 8§

e} per le esigenze connesse a tutte le attivita dei Commissariati Distaccati: il personale

di seguito indicato al successive comma 8.

7y Per garantive un efficace intervento della polizia scientifica por attivith tecniche
correlate ad  eventi delittuost {escluso le atbivitg  di fotosegnalamento), le Parti
corvengono di attivare un turno di reperibilita anche nelle giornate festive che sara
svolto da due unita di personale specializzato con un criterio di rotazione tra il Gabinetto
Provinciale della Polizia Scientifica od 1 dipendenti posti di fotosegnalamento di Sanremo
¢ Ventimiglia. T predetti turni saranno preventivamente comunicati al Dirigente della
Divisione Anticrimine che ne curera la programmazione. Ferme restando le disposizioni
degli articoli 6 ¢ 7 del Decreto del Ministro defl’ Interno datato 14.5.1994, nel caso di
evento delittuoso ricadente in ambito territoriale esterno alle competenze dei predetti
Uthie invio fuort sede dovra cssere previamente autorizzato dal Dirigente dell’Ufficio

di appartenenza o dal funzionario di turno della Questura.

8y personale deghi uffici indicati nel precedente comma 6 sard individuato secondo il
criferio della rotazione ¢ quello funzionale. In particolare, per gli Uffici indicati alla
lettera a) verra privilegiato il personale in possesso della qualifica di Ufficiale di P.G.
fatta eccezione per il Gabinetto Provinciale di Polizia Scientifica ed i posti di
fotosegnalamento dei Commissariati Distaccati; per quelli di cui alla lettera b} verra

mdividuato personale di polizia dei ruoli ordinari delle qualifiche Agenti/Assistenti o

.

Sovrintendenti; (bueinire)) per quelli di cul alla lettera ¢, personale in possesso della
qualifica di operatore scorte; per quelll di cui alla lettera d, personale del ruolo de;
Commissari e delle qualifiche apicali del ruolo Ispettori con attribuzioni di Sostituio
Commissario, Jimitatamente al periodo in cui sostituiscono il Dirigenic assente del
proprio Utficio o da eventuali volontar; per quelli di cui alla lettera ) i funzionari

appartenenti al ruole diretiivo dei Commissariati Disiaccati.

2y Per non svuotare di contenuti la reperibitita "pattizia®, atteso che i numero di turni
disponibili semestralmente ({(rimesiralmente)) per le esivenze della Questura o propric

articolazioni deve prevedere eventuali reperibilita normative e le co.dd. chiamate di

mitervento (¢ sfalo previsio nnftariamente)), la reperibilita ai sensi dell articolo 64 delia

Legge T21/8T dovea essere disposta solo in presenva di concrete e specifiche esigenze di

4



ordine ¢ di sicurezza pubblica o di pubblico soccorso, caratterizzate dalle probabilita che
un deferminato evento possa verificarsi. Fuorl dai suddetii casi, 1 furni di repevibilita non
1

potranno essere disposti se non con Posservanza  delle procedure  previste per

Veitettuazione della reperibilith "pattizia®;

1) Itueni Wrdinestral) semestrali di reperibilitd pattizia ¢ normativa verranno assegnati
in proporzione all'organico del personale effettivamente impiegabile, nel limite della
quota annua disponibile assegnata alla Questura, prevedendo una riserva da destinare
alie reperibilita ai sensi dell’art. 64 Legge 121/81 e alle ce.dd. chiamate di intervento (si

allega mbeéia esplicatival.

[1) 11 personale collocato in veperibilita, qualora si verifichine le condizioni per l'effettivo
intervento sul posto di lavoro per Fespletamento di attivita di servizio, carantira

Vintervento con le modalita indicate nell'articolo 32 del Regolamento di servizio,

NUOVA TABELLA

Repario Ufficio Rep/mese | Rep/semestre Tipologia attivita
Squadra Mabile 20 120
Digos 14 54 attivith di pug.
G Polizia Seientifica 12 72

Lifticio di Gabinetta®

v, Anticrimine” vigilanze e
et Divisione P AS LY accompasnamenti cittading
Cluesturs I . e .
UpcGsy: 4 240 exiracomunitari
Utficio Personale da Lunedi a Venerdi
LETLP. !
Lifficio Funzionario R . ] i o
30 jri Punzicmario di turmo
24
Comanissariato PS D Funzionari direttivi 10 6l .
. e . . attivita di p.g.
SANFETRO Futli i setion 26 156 ‘
Commissarialo 5 Funzionario Lluv.m 0 5 30 o
o attivita di p.gz.
Ventimigha Tutti i seltor i &
Taotale Quola assegnata 2150 171 4 :

il residuo di 98 reperibilita annuali costituira fondo di riserva esclusivamente per le
reperibilita ex art. 64 L. 121/81 disposte con ordinanza dello scrivente ed evenfuali chiamate di
tervento.

]“’T’O( DURE EMODALITA PER LO SVOLGIMENTO DELLA TRATTATIVA

Nebrichiamare integralmente shiartt. 4, 6 ¢ 7, co. 6, deli’ Accordo Nazionale Quadro
2009, aiova ricordare che e modifiche o/o in fearazioni proposte diverranno efficact solo se
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solioscritbe dall’ Amministrazione o dat sindaeasi che rappresentano la maggioranza
assoluta (50% + 1) del totale degli iscritti alle organizzazioni sindacali nella provincia alla

{
data det 31122015,

Tutto ¢id premesso, codeste Segreterie sindacali sono convocate per le ore 005 o
della giornata di mercoledi 21 gennaio 2015 presso la sala riunioni della Questura per
procedere all’aperiura dei lavord, fatta salva la facolta di richiedere la trattativa a tavoli

separali, da presentare almeno 24 ore (lavorative) prima della convocazione.




Segreteria Provinciale di Imperia
Piazza Duomo, 14 - 18100 Imperia

Tel. 331.3696234 -331.5413896 - 331.3743749
e-mail: imperia@coisp.it

Internet: www.coisp.it

COISP - COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

Prot. _001/15
Imperia, 20 gennaio 2015

OGGETTO: Informazione preventiva ex art. 25 DPR 164/02 relativo a:
- Proposta di modifica dell’art. 9 “Reperibilita pattizia” dell’accordo decentrato.
- 2" convocazione.

AL QUESTORE DI IMPERIA

Egr. Signor Questore,
in data 27 settembre 2014 si & svolta la riunione sull’esame congiunto ex art. 26 D.P.R. 164/02 richiesto
da questa O.S. sulla materia di oggetto dell’informazione preventiva relativa allo straordinario
programmato e reperibilita per il quarto trimestre 2014.

In quella occasione le 00.SS.: S.LLP.- CGIL; UGL; COISP; CONSAP-ADP che
rappresentano il 50+1 (50,11%) degli iscritti alle organizzazioni sindacali nella Provincia di Imperia alla
data del 31.12.2013, hanno bloccato I’istituto della reperibilita.

Il blocco che doveva essere fatto principalmente per aderire all’iniziativa a carattere nazionale
che, pero in coincidenza della giornata della convocazione erano giunte alle rispettive Segreterie
indicazioni per lo sblocco, quindi ognuno era libero di aderire 0 meno, si € deciso di bloccare I’istituto
della reperibilita per dare un segnale all’amministrazione sulla necessita di apportare alcune modifiche
all’accordo decentrato tra cui I’inserimento della reperibilita presso I’U.P.G.S.P. della Questura.

A seguito di una nuova informazione preventiva ex art. 25 D.P.R. 164/02 relativa alla proposta
di modifica dell’art. 9 dell’accordo decentrato, che prevedeva tra I’altro I’inserimento di 10 reperibilita
per I’U.P.G.S.P. della Questura, in data 22 dicembre si € svolta la riunione per raggiungere il previsto
accordo con le OO.SS..

In quella occasione & emerso che le stesse OO.SS. di cui sopra concordavano con I’inserimento
delle reperibilita per I’'U.P.G.S.P. della Questura, era stato chiesto da una di queste che le esigenze per
cui erano previste, venissero ” riformulate in modo piu chiaro ed esaustivo”. Quindi le OO.SS.
rappresentati il 50 +1 degli iscritti della Provincia di Imperia, chiedevano che tali reperibilita fossero
inserite nella nuova informativa.

Detto cid0 non comprendiamo per quale motivo queste siano invece sparite nella nuova
informazione preventiva e, di contro siano state inserite altre reperibilita chieste invece da una sola O.S..

Riteniamo questo un fatto grave e le chiediamo pertanto di rinviare una nuova informazione
preventiva che rispecchi quello che & emerso nella precedente riunione.

Inoltre in merito alla convocazione di cui all’oggetto, riteniamo che vi sia da parte
dell’Amministrazione un comportamento antisindacale.

Non si puo inviare un’informazione preventiva di tale importanza alle ore 18.21 del 19 gennaio e
pretendere di convocare le OO.SS. il giorno 21 gennaio alle ore 09.30, specificando che la richiesta di
tavoli separati deve essere presentata almeno 24 ore (lavorative) prima della convocazione cioé entro le
09.30 del mattino seguente all’invio della convocazione.


SERGIO
Evidenziato

SERGIO
Evidenziato

SERGIO
Evidenziato


Segreteria Provinciale di Imperia
Piazza Duomo, 14 - 18100 Imperia
Tel. 331.3696234 -331.5413896 - 331.3743749

e-mail: imperia@coisp.it
SINDACATO DI POLIZIA Internet: www.coisp.it

COISP - COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

Come ben sapra chi fa sindacato lo fa non per propri interessi ed almeno per questa O.S. senza
alcun compenso. Sapra anche che non ci sono addetti alla visione giornaliera o addirittura oraria della
posta difatti nella mattinata odierna il suo Ufficio Gabinetto ha avvisato telefonicamente della
convocazione che altrimenti sarebbe andata deserta.

Questa O.S. ritiene indispensabile la partecipazione alla riunione e pertanto Le chiede di
rinviarla ad altra data atteso che sia il Segretario Generale Provinciale che il Segretario Generale

Provinciale Aggiunto hanno impegni lavorativi d’Ufficio gia programmati da tempo che non possono
essere prorogati.

In attesa di un urgente riscontro, I’occasione ¢ gradita per porgerLe cordiali saluti.

LA SEGRETERIA PROVINCIALE


SERGIO
Evidenziato

SERGIO
Evidenziato
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H giorno 21 gennaio 2015 alle ore 09.30 presso la sala riunioni della Questura di Imperia si & svoita
fa riunione sull'informazione preventiva ex art. 25 dPR 164/02 relativa a: “ Proposta di modifica
deli’art. 9 Reperibilita Pattizia dell’Accordo Decentrato”.

E’ presente il Questore Dr. Pasquale Zazzaro coadiuvato dal Vice Questore Aggiunto Dr. Alessandro
Asturaro e dal Sostituto Commissario R M che svolge Vincarico di segretario.

Le OO.S5. sono rappresentate da:

B A e @ D per il SIULP
T M per il SAP

p A per il SILP CGIL

E A per SIAP

E P ' per UGL Polizia di Stato

DM M per Consap — ADP @ecunwcate”??w CAVOLO!!

Assenti le 00.S. UIL-SPIR e COISP seppure regolarmente convocate. |

i Questore apre la riunione sulla proposta dell’ Amministrazione in merito alla modifica delia %{5‘

reperibilita pattizia facendo riferimento alla richiesta del SAP e legge una comunicazione del COISP
pervenuta neila serata di ieri nella quale I'0S rileva che la riunione & stata convocata in tempi

troppo ristretti pertanto chiede un posticipo della stessa poiché non & stato possibile pianificare la

partecipazione, anche in relazione ad un pregresso indifferibile impegno di lavoro |

F dice che effettivamente i tempi tecnici per la regolare convocazione non ci sono, come
rilevato dal COISP, ma 'UGL & propositivo ed & d’accordo per la prosecuzione della riunione.

Siulp e Siap concordano con le affermazioni dell’ UGL.

Mon essendoci alcun rilievo da parte delle altre Q0SS si procede alla discussione.

B prende atto che nella nuova informazione preventiva si & tenuto conio dell’aspetto della
volontarieta che era completamente sparita nelia precedente del 15.12.14 allorquando sia
necessario ricorrerg alle deroghe rispetto all'art. 18 del ANQ, per i} buon funzionamento degli
uffici. Nello specifico, segnala che si ritiene necessario aggiungere al comma 5 lett.c ..."oltre ogni
caso di legittima assenza”. Per quanto riguarda il passaggio dei turni consecutivi 'OS non concorda

e chiede che sia aggiunto il criterio delia volontarietd al comma 5 punto d}.{"sclo a seguito di ('
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Segreteria Provinciale di Imperia
Piazza Duomo, 14 - 18100 Imperia

Tel. 331.3696234 -331.5413896 - 331.3743749
e-mail: imperia@coisp.it

Internet: www.coisp.it

COISP - COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

Prot. _002/15 Imperia, 22 gennaio 2015

OGGETTO: Informazione preventiva ex art. 25 DPR 164/02 relativo a:
- Proposta di modifica dell’art. 9 “Reperibilita pattizia” dell’accordo decentrato.
- 2" convocazione. SEGUITO.

AL QUESTORE DI IMPERIA

Egr. Signor Questore,
dobbiamo prendere atto che, nonostante la nota pari oggetto prot. 001/15 del 20 gennaio 2015, con la
quale manifestavamo il nostro dissenso sia sul contenuto dell’informazione preventiva del 19 gennaio
2014 che sulla tempistica della convocazione, abbia deciso seppure con il consenso delle altre OO.SS.
al procedere alla riunione per la definizione dell’accordo sulla Reperibilita pattizia.

Ancor prima che Dirigenti sindacali, come “poliziotti” ci duole constatare che Ella non abbia
preso in minima considerazione che, sia il Sovrintendente della Polizia di Stato Cesare ORENGO
CO.1.S.P., che I’Ispettore S.U.P.S. della Polizia di Stato Stefano VILLANI, rispettivamente Segretario
Generale Provinciale e Segretario Generale Provinciale Aggiunto di questa O.S., nella giornata di ieri
non abbiano potuto partecipare alla riunione per precisi impegni di carattere lavorativo assunti per
dovere di Ufficio con altri Uffici esterni e non prorogabili. Non certo per congedi o impegni
personali.

Dalla lettura del verbale della riunione di ieri 21 gennaio 2015, appare chiaro I’intento
dell’Amministrazione che lei rappresenta, di voler sottostare ai voleri di solo alcune sigle sindacali.

Dobbiamo notare che tutto sommato non era cosi urgente ed in tempi cosi ristretti visto che &
intenzione far partire la reperibilita dal 1 febbraio 2015.

E’ stato dichiarato che nella riunione del 22 dicembre 2014 la “questione specifica delle
reperibilita assegnate all’UPGSP era stato di fatto respinta dalla maggioranza delle OOSS seppure con
diverse motivazioni”. Ebbene le facciamo nuovamente notare come gia scritto nella nota inviatale il 20
gennaio 2015 che non ¢ cosi anzi solo le O0.SS. SAP E SIULP erano contrarie mentre le altre OO.SS.
rappresentanti la maggioranza del 50+1 % degli iscritti della provincia aveva espresso parere favorevole
ma inspiegabilmente (solo per alcuni) nell’informazione preventiva del 19 gennaio 2015 le reperibilita
previste inizialmente per I’UPGSP della Questura sono sparite.

Solo nella riunione di ieri dopo la richiesta avanzata dal SILP e poi da UGL e CONSAP-ADP,
sono state messe ai voti.

E’ evidente che anche nella votazione, i risultati non sono veritieri e non possono dare luogo
a procedere con I’accordo sulla Reperibilita pattizia poiché la maggioranza ottenuta non &
rappresentativa dei 50+1% degli iscritti della Provincia di Imperia ma solo di quelli rappresentati dai
presenti.

Detto cio la invitiamo nuovamente a riconvocare la riunione con una nuova informazione
preventiva

In attesa di un urgentissimo riscontro, I’occasione ¢ gradita per rinnovarLe i piu cordiali saluti.

LA SEGRETERIA PROVINCIALE


SERGIO
Evidenziato

SERGIO
Evidenziato




