
 
 

Roma, 22 settembre 2026 
 
 

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DELLA POLIZIA DI STATO 
c.a. Signor Direttore, Vice Prefetto Maria De Bartolomeis 

 
 
OGGETTO:  Rilevazione e certificazione della consistenza associativa delle Organizzazioni Sindacali della 

Polizia di Stato al 31 dicembre 2025 – Sollecito definizione della procedura. 
 
Egregio Direttore, 

le scriventi Organizzazioni Sindacali intendono rappresentare il proprio forte disappunto e la propria 
preoccupazione in relazione all’irragionevole protrarsi dei tempi necessari alla conclusione della procedura di 
rilevazione e certificazione della consistenza associativa delle Organizzazioni Sindacali del personale della 
Polizia di Stato, riferita alla data del 31 dicembre 2025. 

Come noto, la normativa vigente individua nel 31 marzo di ciascun anno il termine entro il quale 
l’Amministrazione della Pubblica Sicurezza è chiamata a definire gli adempimenti connessi alla certificazione 
della consistenza associativa delle Organizzazioni Sindacali. 

A distanza di mesi dalla predetta scadenza, tuttavia, la procedura relativa ai dati al 31 dicembre 2025 
non risulta ancora conclusa, determinando una situazione che sta producendo concrete e rilevanti ricadute 
sulle prerogative e sull’esercizio delle funzioni di rappresentanza e tutela degli interessi del personale. 

Il protrarsi di tale situazione assume particolare gravità in considerazione del fatto che, nel frattempo, 
sull’intero territorio nazionale, tanto a livello centrale quanto periferico, si stanno svolgendo attività di 
contrattazione e vengono assunti accordi relativi, tra l’altro, all’articolazione degli orari di lavoro in deroga e 
ad altri istituti oggetto di confronto e contrattazione sindacale. 

Tali attività vengono pertanto svolte facendo riferimento a una situazione di rappresentatività che, 
allo stato, non risulta aggiornata alla reale consistenza associativa delle diverse Organizzazioni Sindacali alla 
data del 31 dicembre 2025. 

Ne consegue che le attuali relazioni sindacali, comprese quelle concernenti accordi di natura pattizia 
e intese raggiunte a livello centrale e periferico, sono falsate da un quadro di rappresentatività non 
corrispondente all'effettiva consistenza delle Organizzazioni Sindacali interessate. 

Ciò premesso, ritenendo non ulteriormente procrastinabile la necessità di ricondurre le relazioni 
sindacali a un quadro di rappresentatività effettivo, aggiornato e coerente con la consistenza associativa 
risultante alla data di riferimento, Le chiediamo, Preg.mo Direttore, di voler disporre ogni necessario e urgente 
adempimento finalizzato alla conclusione della procedura di rilevazione e certificazione della consistenza 
associativa alla data del 31 dicembre 2025, assicurando la più rapida definizione della stessa e la conseguente 
piena operatività dei dati aggiornati di rappresentatività. 

Restiamo in attesa di un cortese e sollecito riscontro, auspicando che la procedura possa essere 
definita in tempi immediati. 

In difetto, le scriventi Organizzazioni Sindacali si riservano ogni più opportuna iniziativa e azione a 
tutela dei diritti, degli interessi e delle prerogative sindacali che dovessero risultare lesi dal protrarsi della 
mancata definizione della procedura e dai conseguenti effetti sulle relazioni sindacali. 

Distinti saluti. 

 
 

SAP COISP MOSAP FSP POLIZIA - Es - Consap - MP - Cosap - Uilps SILP CGIL 
Paoloni Pianese Mazzetti Colapietro 

 


