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COISP - COORDINAMENTO PER L’INDIPENDENZA SINDACALE DELLE FORZE DI POLIZIA

Prot. 402/2026 S.N. Roma, 07 luglio 2026

MINISTERO DELL'INTERNO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DELLA POLIZIA DI STATO

OGGETTO: Grave carenza di personale dell’Ufficio Scorte della Questura di Trapani - Richiesta
di urgente intervento.

Si richiama [l'attenzione sulla gravissima situazione in cui versa I'Ufficio Scorte della Questura
di Trapani, gia rappresentata dalla nostra Segreteria Provinciale al Questore di quella provincia con nota
del 4 luglio scorso, che si allega alla presente quale parte integrante della presente.

Da quanto evidenziato dal COISP Trapani, emerge un quadro di estrema criticita determinato da una
cronica e ormai insostenibile carenza di personale che, di fatto, non consente di garantire un dispositivo
di sicurezza pienamente efficace, efficiente e adeguato alle esigenze operative dell'Ufficio.

A fronte dell'organico formalmente assegnato (peraltro numericamente non adeguato), gli operatori
effettivamente disponibili per l'espletamento dei servizi di tutela risultano largamente insufficienti rispetto
ai dispositivi da assicurare quotidianamente. Tale situazione determina un inevitabile sovraccarico di lavoro
per il personale, costretto a garantire la continuita dei servizi con pesanti sacrifici sotto il profilo dei riposi,
della fruizione delle ferie, dell'aggiornamento professionale e, piu in generale, del rispetto delle tutele previste
dalla normativa vigente.

Una simile condizione non puo essere considerata una mera difficolta organizzativa, ma rappresenta
un elemento di concreto rischio sia per gli operatori impiegati sia per l'efficacia dei servizi di tutela che
lo Stato ¢ chiamato a garantire. Non ¢ infatti accettabile che la cronica insufficienza degli organici venga
sistematicamente compensata attraverso il costante sacrificio del personale, con inevitabili ripercussioni
sul benessere lavorativo, sulla sicurezza degli operatori e sulla qualita del servizio reso.

La scrivente Segreteria Nazionale ritiene pertanto indispensabile un tempestivo intervento
del Dipartimento affinché vengano adottate tutte le misure necessarie a ripristinare condizioni operative
compatibili con i livelli di sicurezza richiesti, attraverso il rafforzamento dell'organico dell'Ufficio Scorte della
Questura di Trapani e ogni ulteriore iniziativa organizzativa ritenuta utile a superare le criticita evidenziate.

Al contempo, si chiede di verificare che 1'organizzazione del lavoro avvenga nel pieno rispetto delle
disposizioni normative e contrattuali vigenti, evitando che le persistenti carenze di personale continuino
a tradursi in una sistematica compressione dei diritti del personale e in un aggravamento delle condizioni
di lavoro.

Si confida in un sollecito riscontro e nelle conseguenti determinazioni del Dipartimento, ritenendo
non piu procrastinabile un intervento risolutivo a tutela sia degli operatori della Polizia di Stato
sia dell'efficienza dei servizi di sicurezza.

Cordiali saluti.

La Segreteria Nazionale del COISP
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AL SIGNOR QIESTORE DI —=TRAPANI-

OGGETTO: UFFICIO SCORTE- GRAVE CARENZA DI PERSONALE.

Per ovvi motivi non descriveremo il numero delle personalita scortate, ma possiamo solo
affermare con certezza e con dovizia di particolari, che I’Ufficio Scorte non ha la possibilita di
mettere in atto un dispositivo di sicurezza che risulti efficace, efficiente ed adeguato.

Dei dieci operatori assegnati, togliendo le tutele del Signor Prefetto e I'addetto alla
segreteria, unico e solo, impossibilitato ormai ad assentarsi o ha svolgere le mansioni lavorative
anche quando e¢ in ferie, I'ufficio scorte consta di ben 7 unita operative.

Escludendo i servizi relativi all’arrivo di personalita per il periodo estivo, per la gestione
fissa bisognerebbero almeno 14 unita presenti per lo svolgimento di scorte e tutele giornaliere.

Tutto cio rende impossibile I'assentarsi dei predetti, non solo per il previsto turno di ferie
ma anche per I'aggiornamento professionale o il semplice giorno di riposo.

Il COISP ritenendo di non poter permettere di considerare I’A.N.Q. carta straccia chiede con
la presente di emanare delle direttive ben precise, perché la moltiplicazione dei pani e dei pesci
non appartiene a questa nostra vita terrena.

Non possiamo accettare che il personale subisca questo trattamento discriminatorio, siamo
disponibili a qualsiasi confronto ma, preghiamo di utilizzare tutti i mezzi a disposizione
delllAmministrazione al fine di porre gli operatori nelle condizioni di piena serenita per non

pregiudicare i dispositivi di sicurezza.

Il COISP resta in attesa di risposte e rimane a disposizione dell’Amministrazione per
gualsiasi collaborazione volta al miglioramento delle condizioni professionali del poliziotto.

Originale firmato agli atti.

Il Segretario Generale del COISP Trapani

Francesco ROSELLI



