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OGGETTO: Questura di Pisa ¢ Commissari distaccati di Pontedera e Volterra.
Situazione del personale.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE
FEDERAZIONE COISP MOSAP ROMA

Con riferimento alla nota sopra distinta, concernente 1’oggetto, la Direzione
Centrale per gli affari generali e le politiche del personale della Polizia di Stato ha
premesso, in linea generale, che la definizione della dotazione organica degli Uffici in
argomento rientra, come noto, nell’ambito delle previsioni del progetto di
riorganizzazione delle articolazioni periferiche dell’Amministrazione della pubblica
sicurezza, sviluppato dall’apposita Struttura di missione, che ha previsto, altresi, la
rideterminazione, al 2027, delle rispettive dotazioni organiche nei diversi ruoli e
qualifiche della Polizia di Stato.

Gli esiti del citato progetto sono stati recepiti nei due seguenti provvedimenti: il
d.M. 14 aprile 2022, di individuazione dei posti di funzione, ¢ il decreto del Capo della
Polizia-Direttore generale della pubblica sicurezza del 28 giugno 2022 (c.d. “dtto
ordinativo unico degli Uffici territoriali”), oggetto di partecipazione alle Organizzazioni
sindacali.

In particolare, per quanto riguarda il predetto decreto direttoriale del 28 giugno
2022, lo stesso sarebbe dovuto entrare in vigore il 21 luglio 2023.

Alla luce di una serie di modifiche legislative, intervenute medio tempore in
materia di potenziamento degli organici della Polizia di Stato e di elevazione del livello
di preposizione di alcune Questure (Ancona, L’ Aquila, Perugia e Potenza), con decreto
del Capo della Polizia-Direttore generale della pubblica sicurezza I’entrata in vigore del
richiamato decreto direttoriale ¢ stata differita fino agli interventi di adeguamento
dell’assetto ordinativo delle articolazioni territoriali e delle relative dotazioni organiche,
da adottarsi entro la data del 31 dicembre 2025.

Tanto premesso, ¢ stato rammentato che, sul piano organizzativo e delle dotazioni
organiche degli Uffici territoriali, gia disciplinati dal suddetto decreto direttoriale del 28

"' 11 provvedimento ha definito il nuovo assetto ordinativo degli Uffici con funzioni finali e di quelli con
funzioni strumentali e di supporto della Polizia di Stato, determinandone natura, competenze, linee di
dipendenza, sede e dotazioni organiche (queste ultime al 2027).
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giugno 2022, ¢ in atto un processo di revisione - a cura del Gruppo di lavoro all’uopo
istituito dal signor Capo della Polizia-Direttore generale della pubblica sicurezza, con
proprio decreto del 23 novembre 2023 - che coinvolgera ’intero dispositivo presidiario e
specialistico della Polizia di Stato e che, quindi, potra condurre anche ad una
rideterminazione degli attuali assetti della Questura in esame.

Con particolare riferimento alla Questura di Pisa, nello specifico ai Commissariati
distaccati di P.S. di Pontedera e Volterra, il predetto decreto del Capo della Polizia-
Direttore generale della pubblica sicurezza del 28 giugno 2022 (C.d. “Atto Ordinativo
Unico degli Uffici territoriali”) prevede, al 1° gennaio 2027, il seguente organico: n. 287
unita dei ruoli “ordinari”, n. 8 dei ruoli “tecnici” e n. 2 della carriera dei “medici”.

In merito alle assegnazioni che hanno interessato la Questura di Pisa & stato
riferito che con gli incrementi realizzati nelle mobilita attuate dal 1° gennaio 2024 ad
0ggi sono state assegnate:

- nel mese di luglio 2024: n. 13 unita del ruolo agenti/assistenti;

- tra i mesi di dicembre 2024 e gennaio 2025: n. 5 unita del ruolo ispettori e n. 12
unitd del ruolo agenti/assistenti alla Questura e n. 1 unitd del ruolo
agenti/assistenti al Commissariato distaccato di P.S. di Volterra.

In ultimo, ¢ stato rappresentato che gli incrementi destinati alle varie articolazioni
della Polizia di Stato vengono definiti in occasione dell’approntamento periodico del
piano delle assegnazioni, tenuto conto del numero delle risorse da assegnare al termine
dei vari corsi di formazione e delle esigenze rappresentate dai singoli uffici (centrali e
territoriali), concertando con le articolazioni di riferimento per il settore di specifica
competenza le determinazioni da assumere, in un quadro complessivo a livello nazionale
che evidenzia analoghe o piu gravi situazioni di organico; resta fermo che, per i
trasferimenti in ambito provinciale, e segnatamente nell’ambito degli uffici delle
Questure (compresi i Commissariati distaccati), o fra le ripartizioni degli Uffici periferici
di Specialita, trova applicazione l’art. 44 del d.P.R. n. 782 del 1985, che demanda,
rispettivamente, al Questore o ai relativi dirigenti le possibilita di effettuarli.

1I/DIRETTORE DELL’ UFFICIO
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Prot. 287/2025 S.N. Roma, 10 aprile 2025

MINISTERO DELL'INTERNO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DELLA POLIZIA DI STATO

OGGETTO: Questura di Pisa e Commissariati distaccati di Pontedera e Volterra, gravissima
carenza di personale.

Condividendone appieno il contenuto, che questa Segreteria Nazionale fa proprio, si trasmette
’unita lettera della Segreteria Provinciale COISP di Pisa con la quale si denuncia la grave insufficienza
dell’organico della locale Questura e dei Commissariati distaccati di Pontedera e Volterra, nonché
la persistente aggregazione di personale disposte dal Dipartimento verso altre province che aggrava non
di poco le difficolta causate dalla lamentata carenza.

Codesto Ufficio ¢ pertanto pregato di intervenire presso i competenti settori del Dipartimento,
evidenziando i suesposti bisogni e difficolta e quindi sostenendo la necessita di rafforzare i predetti Uffici,
cosi da garantire I’efficienza e I’efficacia dell’attivita che devono svolgere.

In attesa di cortese urgente riscontro, I’occasione ¢ gradita per inviare i piu Cordiali Saluti.

La Segreteria Nazionale del COISP


mailto:coisp@coisp.it
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Prot. 018/25 S.P. Pisa, 31marzo 2025

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE COISP ROMA

OGGETTO: Questura di Pisa e Commissariati distaccati di Pontedera e Volterra - grave carenza
organico e persistenti aggregazioni fuori sede. Problematiche.

Con la presente, con riferimento all’ultimo potenziamento di 15 unita destinate alla Questura di Pisa, questa Segreteria
Provinciale COISP rappresenta che ben 8 unita sono state riservate dal Superiore Ministero direttamente all’ufficio
Immigrazione.

Questo ha vanificato in buona parte quell’auspicato e necessario potenziamento degli uffici preposti al controllo del
territorio in primis 1’ufficio UPGSP.

Giova anche evidenziare le persistenti aggregazioni che vengono disposte dal Dipartimento verso altre sedi che
obbligano il personale in servizio nelle varie articolazioni del citato ufficio ad eccessivi carichi di lavoro dovuti anche
ad i numerosi servizi di ordine pubblico legati proprio alla peculiarita del territorio pisano caratterizzato dalla presenza
di ben tre Universita, da un importante turismo e da una squadra di calcio in serie B forse prossima alla serie A.

Queste aggregazioni e questi servizi vanno ad interessare in modo continuo anche i due Commissariati distaccati di
Pontedera e Volterra, gia peraltro assai carenti di organico.

Difatti, per quanto concerne i due uffici de quo, si sottolinea come solo negli ultimi cinque anni abbiano perso
rispettivamente circa dieci unita.

Attualmente 1’organico del Commissariato di Pontedera conta complessivamente 29 unita compreso il dirigente, un
numero assai scarso per svolgere il controllo del territorio di una citta molto estesa con circa 30000 abitanti ed avente
un importante indotto industriale con la presenza anche della Piaggio. Inoltre, si segnala che ad aggravare tale
organico ci sono diversi servizi di Ordine Pubblico e servizi straordinari di “Alto impatto” nei comuni di Pontedera e
Ponsacco.

Per quanto riguarda il Commissariato di Volterra I’organico attuale conta complessivamente 19 unita, compreso il
Dirigente con una gravissima carenza di personale anche nel ruolo ordinario degli Ispettori. Questo numero risulta
insufficiente per poter svolgere i numerosi servizi che interessano il vasto territorio Volterrano come, ad esempio, il
servizio di Volante.

Volterra ¢ una meta turistica molto visitata per il suo importante patrimonio storico e culturale. Inoltre, ¢ fondamentale
ricordare la presenza nella citta delle REMS (residenza per I’esecuzione delle misure di sicurezza) e la presenza del
carcere.

Alla luce di quanto sopra esposto si chiede alla Segreteria Nazionale di intervenire presso gli uffici competenti del
Dipartimento al fine di incrementare il personale della Questura di Pisa ed in modo particolare quello dei
Commissariati distaccati di Pontedera e Volterra. Si chiede inoltre di valutare 1’opportunita di limitare quanto piu
possibile le richieste di aggregazione verso altre sedi che vanno ad indebolire ulteriormente 1’organico dei citati uffici.

La Segreteria Provinciale del COISP di Pisa
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