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MINISTERO DELL'INTERNO 

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO 

 UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DELLA POLIZIA DI STATO 

 

 

OGGETTO:  Giubileo della Chiesa Cattolica 2025 – Problematiche. 

 

Dall’inizio del Giubileo della Chiesa Cattolica 2025 la Direzione Centrale per gli Affari Generali 

e le Politiche del Personale sta disponendo l’invio, a disposizione della Questura di Roma e per le esigenze 

connesse al citato evento, di personale di alcune altre Questure, tra cui quella di Barletta Andria Trani, 

appartenente ai ruoli dei Sovrintendenti, Assistenti ed Agenti ed abilitato all’uso di dispositivi                          

metal-detector e radiografici (abilitazione nota con l’acronimo RAPISCAN).  

Contestualmente, nei confronti può dirsi di tutti o quasi gli Uffici di Polizia d’Italia, è disposta 

l’aggregazione di personale generico che viene impiegato nei vari servizi di competenza della Questura 

di Roma e verosimilmente tutte quante le citate aggregazioni verranno disposte fino a conclusione                         

del Giubileo. 

Ora, se da una parte le aggregazioni di personale senza particolari abilitazioni                                              

e/o specializzazioni incidono relativamente sulle varie Questure, le quali possono ben valutare quali 

dipendenti mandare, preservando coloro che svolgono attività particolari o che non sono facilmente                         

o affatto sostituibili nelle loro normali mansioni, e se dette aggregazioni creano relativo disagio                           

nel personale interessato, atteso il gran numero di unità da cui poter attingere e quindi la quasi 

impossibilità, per il singolo collega, di trovarsi più volte a farsi carico del servizio fuori sede in parola, 

stessa cosa non può certamente dirsi laddove è chiesta la presenza di dipendenti con specifiche 

abilitazioni, quali, per l’appunto, quella all’uso di dispositivi metal-detector e radiografici. 

Esemplificando con la Questura di Barletta Andria Trani si verifica che la stessa ha in organico 

5 dipendenti con l’abilitazione RAPISCAN i quali si ritrovano ad essere continuamente comandati, seppur 

a rotazione, presso la Questura di Roma.  

Come evidenziato dalla nostra Segreteria Provinciale COISP della menzionata provincia 

pugliese nella lettera che qui si allega e deve intendersi integralmente riportata, le conseguenze presso 

l’ufficio ove prestano servizio i predetti pochi colleghi in possesso della citata abilitazione sono gravi, 

atteso anche il fatto che in alcuni casi non hanno nemmeno sostituti nel loro ordinario impiego. 

A ragione, quindi, appare poco comprensibile al personale in questione, che non si provveda                     

a colmare le esigenze di cui sopra garantendo l’abilitazione al RAPISCAN (la cui formazione richiede 

poche ore) in capo a colleghi in servizio presso uffici della Capitale piuttosto che richiederli ad altre 

Questure, mettendo queste ultime o comunque alcune di esse in gravi difficoltà e nondimeno 

sottoponendo l’Amministrazione a costi di missione, vitto e alloggio che potrebbe ben evitare. 

Codesto Ufficio vorrà sostenere le suesposte considerazioni e richieste presso le competenti 

articolazioni dipartimentali. 

In attesa di cortese urgente riscontro, l’occasione è gradita per inviare i più Cordiali Saluti. 
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Oggetto: Personale abilitato all’uso di dispositivi Metal – detector e radiografici  

               (RAPISCAN). Gravi problematiche 

 

               Richiesta di intervento urgente 

 

 

              ALLA SEGRETERIA NAZIONALE COISP                               = ROMA = 
 

       Come è ben noto a far tempo dal dicembre 2024 è in corso di svolgimento, nella città di Roma, 

il Giubileo della Chiesa Cattolica. 

       Data l’importanza del Grande Evento religioso e dell’affluenza nella capitale italiana di milioni 

di visitatori il nostro Dipartimento tra le varie misure a tutela dell’Ordine e della Sicurezza Pubblica 

ha previsto l’utilizzo di personale abilitato all’uso di dispositivi Metal – Detector e radiografici, 

abilitazione ormai nota con l’acronimo RAPISCAN. 

      In una logica di pianificazione dei servizi ma soprattutto di economicità ci saremmo aspettati che 

i vertici dell’Amministrazione della P.S., proprio in previsione del Giubileo, avessero previsto la 

necessità di far conseguire detta abilitazione al maggior numero di personale in servizio presso la 

Questura di Roma, proprio al fine di evitare dispendio di risorse e per una migliore gestione dello 

stesso personale.  

      Invece cosa accade da diversi mesi? Che il nostro Dipartimento puntualmente dispone (senza 

eccezione alcuna) che le poche Questure presso cui svolgono servizio i colleghi in possesso della 

predetta abilitazione debbano inviare in missione a Roma, ormai permanentemente dal mese di 

dicembre 2024, il personale abilitato rapiscan. 

     La grave problematica deriva dal fatto che in alcune delle predette Questure, come nel caso della 

Questura di Barletta, i 5 operatori in possesso dell’abilitazione RAPISCAN debbano continuamente 

ed obbligatoriamente essere inviati a turno a Roma per almeno 10-15 giorni ogni bimestre.  

    Tale situazione si aggrava ancor più nel momento in cui un singolo Ufficio ha la sfortuna di avere 

due operatori abilitati rapiscan poiché detta circostanza comporta che l’Ufficio vedrà i propri 

dipendenti distratti in modo cadenzato e per un lungo periodo dalle loro specifiche mansioni con gravi 

problematiche per il buon andamento dell’attività laddove, come accade, detti colleghi siano titolari 

di compiti specifici (ad esempio Segreteria del personale, Ufficio Licenze, ecc.) per giunta, anche 

senza sostituti.   

       Ad esempio, nell’ultima richiesta di personale abilitato rapiscan, trasmessa alle Questure sopra 

indicate, viene disposto l’invio a Roma di complessive 10 unità. 
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       Ebbene questa Segreteria non riesce a comprendere il perché non vengano abilitati al rapiscan 

altrettanti colleghi in servizio presso la Questura di Roma, atteso che si parla di dieci-venti unità.      

       Ciò consentirebbe non solo di ottenere un notevole risparmio di spesa, si pensi alle spese di 

missione, di viaggio, di alloggio, di vitto, ma eviterebbe a quei pochi e poveri colleghi, che hanno 

avuto la “sfortuna” di acquisire detta abilitazione, e che non sono in servizio a Roma, di preparare la 

valigia e dover effettuare, obtorto collo, ogni mese, il periodo di missione nella capitale. 

        Si aggiunga inoltre che detta abilitazione non comporta neanche un punteggio aggiuntivo, seppur 

minimo, valido ai fini della valutazione dei titoli nel caso di concorsi interni. 

        La richiesta di personale “generico” per le esigenze legate al Giubileo, invece rende molto più 

agevole per le Questure d’Italia determinare quei criteri di giusta ed equa rotazione del personale da 

inviare a Roma, senza peraltro pregiudicare il buon andamento degli Uffici.   

        Alla luce delle gravi problematiche sopra enunciate si richiede a codesta Segreteria 

Nazionale un intervento urgente presso il Dipartimento della P.S. affinché si ponga finalmente 

soluzione a tale grave, paradossale ed afflittiva situazione, possibilmente prima che l’anno 

giubilare abbia termine e chiede inoltre che venga proposta la previsione di un punteggio 

aggiuntivo ai colleghi in possesso dell’abilitazione metal detector e scanner per i concorsi 

interni. 

         In attesa di cortese riscontro, si rivolgono distinti saluti. 

 

        Il Segretario Generale Provinciale  

Gennaro LANOTTE 

 

 

mailto:bat@coisp.it
mailto:coispbaripuglia@pec-legal.it
http://www.coisp.it/

