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OGGETTO: Questura di Bari. Commissariato Sezionale di P.S. Bari Nuova Carrassi —
situazione organico.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE
FEDERAZIONE COISP MOSAP ROMA

Con riferimento alla nota sopra distinta, concernente 1’oggetto, la Direzione
Centrale per gli affari generali e le politiche del personale della Polizia di Stato ha
premesso, in linea generale, che la definizione della dotazione organica degli Uffici in
argomento rientra, come noto, nell’ambito delle previsioni del progetto di
riorganizzazione delle articolazioni periferiche dell’ Amministrazione della pubblica
sicurezza, sviluppato dall’apposita Struttura di missione, che ha previsto, altresi, la
rideterminazione, al 2027, delle rispettive dotazioni organiche nei diversi ruoli e
qualifiche della Polizia di Stato.

Gli esiti del citato progetto sono stati recepiti nei due seguenti provvedimenti: il
d.M. 14 aprile 2022, di individuazione dei posti di funzione, e il decreto del Capo della
Polizia-Direttore generale della pubblica sicurezza del 28 giugno 2022 (c.d. “Atto
ordinativo unico degli Uffici territoriali”’), oggetto di partecipazione alle
Organizzazioni sindacali.

In particolare, per quanto riguarda il predetto decreto direttoriale del 28 giugno
2022!, lo stesso sarebbe dovuto entrare in vigore il 21 luglio u.s.

Alla luce di una serie di modifiche legislative, intervenute medio tempore in
materia di potenziamento degli organici della Polizia di Stato e di elevazione del livello
di preposizione di alcune Questure (Ancona, L’Aquila, Perugia e Potenza), con decreto
del Capo della Polizia-Direttore generale della pubblica sicurezza del 5 luglio 2023,
’entrata in vigore del richiamato decreto direttoriale & stata differita fino agli interventi
di adeguamento dell’assetto ordinativo delle articolazioni territoriali e delle relative
dotazioni organiche, da adottarsi entro la data del 31 dicembre 2024.

"1 provvedimento ha definito il nuovo assetto ordinativo degli Uffici con funzioni finali e di quelli con
funzioni strumentali e di supporto della Polizia di Stato, determinandone natura, competenze, linee di
dipendenza, sede e dotazioni organiche (queste ultime al 2027).
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Ci0 premesso, ¢ stato rappresentato che la dotazione organica del Commissariato
in oggetto, per come prevista dal progetto in argomento, ¢ stata fissata - a regime, ossia
al 1° gennaio 2027 — in 50 unita dei ruoli “ordinari”.

E stato evidenziato, inoltre, che la prevista revisione della dotazione organica dei
predetti Uffici, come, del resto, di tutte le articolazioni territoriali dell’ Amministrazione
della pubblica sicurezza, non potra che trovare compiuta attuazione secondo criteri di
gradualita, attraverso un bilanciato contemperamento delle diverse esigenze di
ripianamento organico degli uffici interessati.

Nello specifico, nell’evidenziare che un’eventuale potenziamento del citato
Commissariato sezionale ¢ prerogativa del Questore e che quest’ultimo ha comunicato
di aver assegnato al predetto Ufficio un operatore del ruolo ispettori € uno del ruolo
assistenti/agenti lo scorso 31 luglio, ¢ stato rappresentato che per la Questura di Bari &
stata prevista 1’assegnazione delle seguenti unita:

- per il ruolo ispettori

n. 48 unita (di cui 13 nel mese di febbraio, confermate in sede a seguito
dell’accesso al nuovo ruolo, 32 nel mese di novembre e 3 unita appartenenti ai
ruoli tecnici nel mese di dicembre, tutte confermate in sede a seguito dell’accesso
al ruolo degli ispettori) (annualita 2022);

n. 1 unitd da assegnare nel mese di dicembre, da confermare in sede a seguito
dell’accesso al nuovo ruolo (annualita 2023);

n. 6 unita (annualita 2024);

per il ruolo dei sovrintendenti

n. 15 unita nel mese di giugno, di cui 12 confermate in sede a seguito dell’accesso
al nuovo ruolo (annualita 2022);

n. 44 unita nel mese di novembre (annualita 2022);

n. 48 unita nel mese di giugno, di cui 38 confermate in sede a seguito dell’accesso
al ruolo (annualita 2023).

per il ruolo degli agenti e assistenti

n. 18 unita nel mese di febbraio (annualita 2022);
n. 31 unita nel mese di luglio (annualita 2022);
n. 11 unita nel mese di gennaio (annualita 2023);
n. 23 unita nel mese di giugno (annualita 2023)

In ultimo, ¢ stato rappresentato che gli incrementi destinati alle varie
articolazioni della Polizia di Stato vengono definiti in occasione dell’approntamento
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periodico del piano delle assegnazioni, tenuto conto del numero delle risorse da
assegnare al termine dei vari corsi di formazione e delle esigenze rappresentate dai
singoli uffici (centrali e territoriali), concertando con le articolazioni di riferimento per
il settore di specifica competenza le determinazioni da assumere.

IL DI
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MINISTERO DELL'INTERNO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DELLA POLIZIA DI STATO

OGGETTO: Commissariato Sezionale di P.S. Bari Nuova Carrassi (BA) — E necessario
incrementare I’organico con particolare urgenza.

Condividendone appieno i contenuti, si trasmette I’unita lettera della nostra Segreteria Provinciale
di Bari al Questore di quella provincia, con la quale si sottolinea la gravissima situazione deficitaria
dell’organico del Commissariato Sezionale di P.S. Bari Nuova Carrassi, che non consente di garantire
una adeguata funzionalita ed efficacia di tale Ufficio.

A fronte di un organico che sulla carta € pari a 37 unita compreso il dirigente, di fatto, esclusi
aggregati e gia trasferiti in altre sedi nonché gli operatori che garantiscono il servizio presso il corpo
di guardia e presso il Posto di Polizia del Policlinico, si ha la disponibilita operativa di appena
21 Poliziotti, tre dei quali andranno in quiescenza nel 2024 e un quarto verisimilmente sara assegnato
ad altra sede a conclusione del corso di formazione conseguente al concorso interno per 1.141 Vice
Ispettori.

Nella situazione gravemente deficitaria sopra evidenziata emerge una particolare criticita presso
I’Ufficio Denunce, ove e rimasto un solo collega del ruolo dei Sovrintendenti, che e sovente chiuso
al pubblico con evidente disagio per i cittadini. | numerosissimi servizi di ordine pubblico cui & obbligato
il personale del Commissariato, inoltre, causa evidenti ripercussioni negative sull’attivita ordinaria di tale
Ufficio, il cui bacino d’utenza riguarda un’area che interessa quasi 200mila abitanti.

Ora, se il COISP Bari non fa mancare, a conclusione della propria missiva, un forte appello
al Questore di quella provincia al fine di incrementare I’organico del Commissariato in argomento,
e certamente opportuno che tale finalita venga perseguita anche dal Dipartimento della P.S., presso i cui
competenti settori codesto Ufficio vorra intervenire con giusta solerzia.

In attesa di cortese urgente riscontro, I’occasione € gradita per inviare i piu Cordiali Saluti.

La Segreteria Nazionale del COISP
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Bari, 26 luglio 23
Oggetto: Gravissima carenza di organico al COMMISSARIATO P.S. CARRASSI.

AL SIGNOR QUESTORE

SEDE
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE COISP

ROMA

Questa O.S. sta ricevendo numerose doglianze da parte del personale che svolge servizio
presso il Commissariato Sezionale Bari Nuova Carrassi, doglianze non certamente imputabili alla
Dirigenza, che da quando si € insediata nel luglio 2021 si & sempre prodigata per risolvere al meglio le
problematiche dei dipendenti; bensi rivolte alla sempre piu critica e contingente situazione del
“depauperamento” del personale.

Negli ultimi mesi, infatti, sono venuti a mancare per motivi vari (trasferimenti,
pensionamenti, concorsi, ecc...), numerosi colleghi facenti parte dell'organico e, tra questi, figure di
riferimento per il personale operante. Gia nel corso del 2020 il Commissariato era stato privato di ben 6
dipendenti (tra cui 3 ispettori e 1 sovrintendente) assegnati, a domanda, al Commissariato di Putignano.

In pochi mesi, tra la fine del 2022 e l'inizio del 2023, ben 9 colleghi hanno “salutato” il
Commissariato, 2 per la meritata quiescenza e 7 per trasferimento per altri uffici. A fronte di queste uscite
vi sono state 2 sole entrate facenti parte del ruolo agenti/assistenti. Di queste 9 unita ben 6 sono
appartenenti al ruolo ispettori, quindi figure fondamentali per determinate mansioni (atti di polizia
giudiziaria, codici rossi e/o deleghe complesse della A.G.).

Nella situazione attuale, il Commissariato Carrassi vanta al suo attivo appena 37 unita (tra
cui il vice questore aggiunto OMISSIS ). In concreto, pero, a queste 37 unita vanno sottratti OMISSIS
(aggregato al Ministero da moltissimi anni, ma risultante in forza a Carrassi), OMISSIS (appena
trasferito al commissariato di Gravina), OMISSIS (facente parte del ruolo tecnico della polizia di Stato,
quindi non impiegabile per i servizi “operativi”, quali O.P., etc..), OMISSIS (aggregato presso la
Questura di Lecce), OMISSIS (impiegata civile), OMISSIS (appena trasferito all’Upgsp), OMISSIS
(aggregato al Commissariato di Monopoli).

Dobbiamo poi considerare che cinque operatori assicurano da anni, con scrupolo e diligenza,
il turno “in quinta” presso il corpo di guardia, mentre tre operatori assicurano il turno “in terza” presso il
posto di polizia del Policlinico. Facendo i “conti della massaia”, per svolgere la mera attivita ordinaria del
Commissariato sono rimasti solo 21 operatori (suddivisi per i seguenti uffici e settori: 2 sovrintendenti in
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ufficio segreteria e affari generali; 1 sostituto commissario presso ufficio Uigos; 2 operatori ufficio
controllo del territorio; 3 operatori per la squadra volante, 4 operatori alla squadra anticrimine (di cui 1
sost. Commissario), 3 operatori alle misure di prevenzione (ufficio ove non vi & presente nessun ispettore
e nessun sovrintendente!!ll), 4 operatori per 'Ufficio P.A.S., 1 operatore all'Ufficio denunce e 1 in
Archivio.

La situazione piu critica si ravvisa all’Ufficio denunce, ove & rimasto soltanto un collega del
ruolo sovrintendenti. Ufficio che spesso e per mancanza di personale resta chiuso al pubblico, creando un
notevole disagio all’'utenza. A cio si aggiunge che nel 2024 ben 3 colleghi di questi 21 andranno in
guiescenza, mentre altra unita sara presumibilmente trasferita, dopo il corso da vice ispettore avendo
superato il concorso da 1141 v.isp....

Il bacino d’utenza del Commissariato € vastissimo, un area che interessa quasi duecento mila
abitanti, un aerea che va da Torre a Mare fino al confine del quartiere Stanic, passando per Carbonara,
Ceglie e Loseto, e i rioni Carrassi e Poggiofranco (quartieri ad altissima densita abitativa).

Va da sé che gia la sola attivita ordinaria richiede carichi di lavoro non indifferenti. A tale
attivita vanno aggiunti poi i numerosi servizi di Ordine Pubblico che il personale viene chiamato a svolgere
(per citarne qualcuno c’e il servizio allo stadio San Nicola per le partite di calcio del S.S.C. Bari, impianto
ubicato nella zona di competenza dell’Ufficio, poi vi sono i servizi di Ordine Pubblico presso la sede della
Regione Puglia, anch’essa ubicata nella zona di competenza del Commissariato Carrassi, e dulcis in fundo
i servizi di Ordine Pubblico a disposizione della Questura la quale richiede continuamente personale).

Tutto cid si ripercuote sull’attivita ordinaria dell’Ufficio, aumentando i carichi di lavoro del
personale, costretto ad effettuare plurime mansioni e a lavorare in affanno e sotto stress.

Ritenendo, quindi, che le risorse umane attualmente in forza siano nettamente insufficienti
per i servizi connessi all’attivita del Commissariato in questione, Le chiediamo di valutare, per quanto
possibile, congrui aumenti di personale, si da poter tamponare questa emorragia di uomini che sta
affliggendo, sembra in maniera ormai irreversibile, il Commissariato Sezionale Bari Nuova Carrassi.

In attesa di cortese riscontro, si coglie I'occasione per inviarLe i piu
Cordiali Saluti.

La Segreteria Provinciale COISP



