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MINISTERO DELL'INTERNO 

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO 

 UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DELLA POLIZIA DI STATO 

 

 

 

OGGETTO:  XIV Reparto Mobile di Senigallia, un organico insufficiente che genera criticità 

operative e la negazione dei diritti dei poliziotti. 

Richiesta di intervento. 

 

 

Condividendone appieno i contenuti, che questa Segreteria Nazionale fa propri, si trasmette 

l’unita lettera della Segreteria Provinciale COISP di Ancona con la quale si denuncia la grave carenza                  

di organico del XIV Reparto Mobile di Senigallia e l’impiego assurdo dello stesso a causa di quella che 

pare una inadeguatezza delle competenti articolazioni del Dipartimento di programmare i servizi fuori 

sede, così costringendo quei colleghi a protrarre di giorno in giorno le aggregazioni, senza alcun 

preavviso, ledendo il loro diritto ad una vita personale e familiare oltre che costringendoli,                              

com’è accaduto, ad acquistare vestiario necessario per il prolungamento del servizio fuori sede che 

ripetutamente viene disposto. 

Codesto Ufficio è pregato di intervenire al fine di porre fine a tale gestione frutto di evidente 

scarsa pianificazione nonché a rivalutare l’organico del predetto Reparto Mobile, provvedendo con un 
giusto incremento. 

 

In attesa di cortese urgente riscontro, l’occasione è gradita per inviare i più Cordiali Saluti. 

 

 

La Segreteria Nazionale del COISP 
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OGGETTO: XIV Reparto Mobile di Senigallia. 

          Un organico insufficiente che genera criticità operative – Richiesta di intervento. 

 

 

 ALLA SEGRETERIA NAZIONALE Co.I.S.P.       ROMA 

 

 

 Nella scorsa estate, con la nota Prot. 41/2024-COISP/AN del 07 luglio 2024, avevamo 

rappresentato le grosse difficoltà che il XIV Reparto Mobile di Senigallia si trovava ad affrontare 

quotidianamente a causa di impieghi in servizi di ordine pubblico sempre più pressanti e difficili da 

sostenere, in considerazione di una forza organica che si andava assottigliando di giorno in giorno. 

 Da allora sono trascorsi cinque mesi e la situazione non è affatto migliorata. Al contrario, le 

condizioni lavorative del personale sono nettamente peggiorate perché l’organico si è ulteriormente 
ridotto passando dai precedenti 163 dipendenti agli attuali 159 uomini e donne in servizio. A fronte però 

di un tangibile aumento dei servizi di ordine pubblico. 

 Se 159 dipendenti possono sembrare ad una prima occhiata un numero congruo, analizzando il 

dato non ci si può che rendere conto di quanto questo numero sia menzognero. Infatti, dal totale di 159 

uomini e donne in servizio debbono essere sottratti il Dirigente, 2 Direttivi, 6 operatori dei Ruoli 

Tecnici e 10 dipendenti dell’Amministrazione Civile dell’Interno che non sono impiegabili in servizi di 

ordine pubblico. Il totale scende così a 140 colleghi dai quali vanno necessariamente esclusi almeno 5 

operatori, 3 dei quali aggregati da lungo tempo in uffici fuori regione, 1 in missione Frontex all’estero 

da anni ed 1 esentato permanentemente dai servizi operativi. Il numero si riduce quindi a 135. Che non 

possono però essere considerati pienamente operativi poiché, di questi, 10 godono della esenzione dai 

servizi esterni serali e notturni prevista dall’art. 12 A.N.Q. ed almeno 4 dei benefici determinati dalla 

Legge 104. 

 E’ bene specificare che in tal numero vanno anche ricompresi 17 colleghi stabilmente impiegati 

nei servizi continuativi, suddivisi in 3/4 operatori per ogni turno di servizio, che svolgono mansioni di 

vigilanza alla caserma, addetti all’armeria e servizio centralino. Come si può ben immaginare, tale 

servizio risulta essere essenziale e non può essere sospeso o rimodulato. 

 Si aggiunge inoltre che il XIV Reparto Mobile di Senigallia conta un totale di 57 dipendenti, dei 

vari ruoli e qualifiche, addetti ai diversi Uffici di Amministrazione di cui si dirà, necessari per lo 

svolgimento di tutte le attività burocratiche, tecniche e gestionali, sostanziali per il corretto 

funzionamento del Reparto. Molti dei quali naturalmente facenti parte dei 135 dipendenti cui si 

accennava. 
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 Una semplice operazione matematica permetterà di evidenziare come, se pure ponessimo il 

numero di operatori disponibili a 135, senza considerare quindi le esenzioni sopra descritte e nell’ipotesi 
che nessun collega si trovi a riposo settimanale o a recupero riposo, in congedo ordinario o 

straordinario, non doni sangue e non abbia permessi sindacali o altri istituti, con un impiego di 60 

persone la percentuale di impiego reale corrisponderebbe al 44% mentre con un impegno di 70 operatori 

la percentuale concreta salirebbe al 51%.  

Ben al di sopra quindi di quel fantomatico 35% che si suole imputare come percentuale di 

impiego al XIV Reparto Mobile di Senigallia. 

Reparto che, per di più, come anche riferito al Signor Capo della Polizia, Prefetto Vittorio 

Pisani, dal Segretario Provinciale del Co.I.S.P. di Ancona in un recente incontro avvenuto presso la 

Questura di Ancona, non dispone di servizi in sede e deve poter contare sulla medesima organizzazione 

interna degli Uffici di cui si compongono tutti gli altri Reparti Mobili (Affari Generali, Servizi, 

Personale, Motorizzazione, Amministrativo Contabile, Archivio, Studi e Poligono, Veca, Mensa e 

Vettovagliamento, Ufficio Tecnico Logistico, Telecomunicazioni, Sanitario, Vigilanza e Servizio 

Prevenzione e Protezione). 

 E’ facile comprendere che, per sostenere i continui pressanti impieghi assegnati al XIV Reparto 

Mobile di Senigallia, non si potrà che negare la fruizione dei legittimi diritti e tempi di riposo al 

personale ingenerando insoddisfazione, frustrazione e conflittualità.  

Come non bastasse quanto già evidenziato, si sta assistendo da qualche tempo (ed in questa 

settimana in particolare) all’increscioso fenomeno dell’impiego di squadre in servizi di ordine pubblico 
a Roma le quali, partite con una ordinanza che prevede un pernotto nella capitale, si trovano a dover 

affrontare un vero calvario con colleghi costretti, di giorno in giorno, a vedersi allungata la permanenza 

per una ulteriore giornata fino anche a trascorrere diversi giorni fuori casa, obbligando per di più il 

personale ad acquistare abiti sul posto per un soggiorno inatteso. 

 Anche per tutti questi motivi, in pochi mesi, le domande di trasferimento verso uffici esterni 

sono passate da un numero che si contava sulle dita di una mano alle diverse decine di oggi. 

 E l’inizio del prossimo Giubileo non potrà che aggravare le dinamiche sopra descritte con 

ulteriori periodi di aggregazione fuori sede. 

 Senza considerare che il continuo frequente ricorso per i servizi di ordine pubblico al personale 

normalmente impiegato negli uffici sopra indicati non può che rallentare e appesantire la funzionalità 

degli uffici di amministrazione, a danno della qualità delle prestazioni offerte ai colleghi ed al buon 

andamento dei servizi stessi. 

 Con l’imminente movimentazione di dicembre del personale del ruolo Agenti/Assistenti è 
previsto l’incremento di 5 operatori, 2 dei quali agenti in prova neo assegnati; lo stesso trattamento 

attribuito agli altri Reparti Mobili considerati minori.  

 I nuovi arrivi saranno utilissimi per alimentare la fiammella che si stava spegnendo ma non 

saranno di certo sufficienti al XIV Reparto Mobile di Senigallia per riallinearsi alla dotazione organica 

dei Reparti Mobili di pari categoria di Cagliari e Taranto i quali, oltre a disporre di un eloquente 
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maggior numero di operatori, si vedono gestire alcuni settori burocratici della propria attività dal 

personale delle locali Questure. 

 E’ di tutta evidenza che le circostanze descritte non consentano al personale di Senigallia di 

godere delle stesse prerogative di cui godono i colleghi di altri Reparti Mobili. Le pari opportunità nel 

lavoro e nello sviluppo professionale, tanto decantate dall’Amministrazione, sono un miraggio. 

 Per evitare ai colleghi ulteriori sofferenze e non correre il rischio di incappare in 

circostanze eclatanti, non si può che agire attraverso un congruo e concreto incremento di 

personale o di una altrettanto concreta diminuzione degli impieghi in servizi di ordine pubblico. 

 Si chiede pertanto di porre in essere ogni utile iniziativa che permetta di far comprendere agli 

uffici dipartimentali da cui dipende la gestione del personale dei Reparti Mobili, le singolari peculiarità 

che caratterizzano il XIV Reparto Mobile di Senigallia, unico nel panorama dei Reparti Mobili per 

insufficienza di forza organica ed innegabile esiguità di servizi in sede.  

 

 

 

     LA SEGRETERIA PROVINCIALE 
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