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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
Ufficio V — Relazioni sindacali della Polizia di Stato

N. 555/V-RS/Area 1" Roma, data protocollo

OGGETTO: Servizi di sicurezza e soccorso in montagna a cura della Polizia di
Stato. Stagione invernale 2621/2022.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP-USIP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE FSP POLIZIA DI STATO
-ES-LS-PNFD-LLSIL.PO.-CONSAP-M.P. =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE

FEDERAZIONE COISP MOSAP UPLS =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE

FEDERAZIONE SILP CGIL - UIL POLIZIA =ROMA=

Si trasmette la bozza di circolare, fatta pervenire dalla Direzione Centrale per
gli affari generali e le politiche del personale della Polizia di Stato, inerente alla
pianificazione dei servizi di sicurezza e soccorso in montagna per la stagione
invernale 2021/2022.

Al riguardo, si evidenzia che, rispetto alla passata stagione, il servizio ¢ stato
incrementato di 3 unita, inserendo la localita sciistica di Val Senales (BZ).

E’ confermato Iimpiego di almeno 3 operatori in ogni singola localitd ad
eccezione del Terminillo (RI) ove il Questore pud disporre anche di personale
dipendente gia abilitato ai servizi in argomento e presente presso il locale Posto di
Polizia.

Le istanze, pena I"esclusione, dovranno essere compilate secondo le modalita
di cui alla circolare n. 500/C/AA2/2836 del 16 febbraio 2010, indicando un numero
minimo di tre ed un massimo di cinque localitd montane ove espletare il servizio, in
ordine di preferenza.

In considerazione di quanto sopra, il servizio di specie verra espletato in 53
localita, con I'impiego di 199 operatori.

Nel segnalare I'urgenza connessa alla definizione del provvedimento, si resta
in attesa di eventuali osservazioni e/o contributi da far pervenire entro e non oltre il
16 settembre p.v., significando che ’emananda circolare prevede un termine
stringente per la definizione della procedura.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DISTATO

N.  333-A/numero del protocollo Roma, data del protocollo

OGGETTO: servizi di sicurezza e soccorso in montagna a cura della Polizia di Stato.
Stagione invernale 2021/2022.

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA
SICUREZZA

ALL’UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE GENE
DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALL’UFFICIO PER IL COORDINAMENTQ
DELLE FORZE DI POLIZIA

ALL’UFFICIO CENTRALE ISPETTf; .
ALLA DIREZIONE CENTRALE DE
ALLA DIREZIONE CENTR;

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER
FERROVIARIA, DELLE

ROMA

ROMA

ROMA
OMA

ROMA
LE PER I SERVIZI DI RAGIONERIA ROMA

ALE ANTICRIMINE DELLA POLIZIA DI
ROMA

ALLA DIREZIONé NVESTIGATIVA ANTIMAFIA ROMA
ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA ROMA
ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE DI POLIZIA ROMA




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DISTATO

Al SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO

PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA DI STATO

PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI

SERVIZI DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA

DELLA REPUBBLICA ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO ]
PUBBLICA SICUREZZA «VATICANO»

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO
PUBBLICA SICUREZZA «SENATO.DELLA
REPUBBLICA» ;

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO 1
REZZA (PALAZZO VIMINAI

'DELL’ISPETTORATO DEL.

PALERMO
LORO SEDI
LORO SEDI

_ LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI
POLIZIA POSTALE E DELLE COMUNICAZIONI { ORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA

POLIZIA DI STATO LORO SEDI

Al SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI REGIONALI E
INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA LORO SEDI



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DISTATO

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI
COORDINAMENTO DEI SERVIZI A CAVALLO E

CINOFILI DELLA POLIZIA DI STATO LADISPOLI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA
POLIZIA DI STATO - LORO SEDI

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO NAUTICO E
SOMMOZZATORI DELLA POLIZIA DI STA’

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO ELETTR!
NAZIONALE DELLA POLIZIA DI STATO

A SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE
CRIMINE :

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTL_
ISTRUZIONE E DI PERFE,
CENTRI DI ADDEST
STATO

LA SPEZIA

NAPOLI

'LORO SEDI
LORO SEDI
LORO SEDI
SENIGALLIA

LORO SEDI

[ERTA DEL CAPO DELLA POLIZIA-
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA ~ ROM

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA CON FUNZIONI VICARIE ROM

>

>




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA PREPOSTO
ALL’ATTIVITA DI COORDINAMENTO E DI
PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA- DIRETTORE CENTRALE
DELLA POLIZIA CRIMINALE

maggiore vocazione turistica
montagna con loblemvo

leguati standard di efficienza del
grammata la presenza di almeno 3

za di almeno 3 operatori & finalizzata a contemperare la continuita del
poso settimanale, senza eccezione alcuna, durante la loro
alitd montane di servizio.

Tenuto contg. sperlenza delle passate stagioni, nelle unitd operative
composte da 4 o piti dipendenti, & previsto di massima I’impiego di almeno un ufficiale
di polizia giudiziaria, laddove disponibile.

Il servizio potrebbe avere inizio a partire dalla prima decade del mese di
dicembre p.v., in relazione all’apertura degli impianti ed all’innevamento delle plste
fino, presumibilmente, al termine del mese di aprile, con le relative diversificazioni in
relazione alle condizioni climatiche.



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

Gli operatori verranno individuati secondo graduatoria, in riferimento ai titoli ed
ai criteri di cui al “Regolamento per l'attivita di sicurezza e soccorso in montagna
effettuata dagli operatori della Polizia di Stato in possesso della specifica abilitazione”,
approvato con decreto del Capo della Polizia — Direttore generale della pubblica
sicurezza del 29 dicembre 2015, compatibilmente con le esigenze di servizio e di
funzionalita degli uffici/reparti dell’ Amministrazione, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del
citato Regolamento.

A tal riguardo, si precisa che nella determinazione del contributo da fornire per
espletamento dei servizi in argomento, si terra c i,una aliquota massima di
operatori impiegabili per ciascun ufficio o repa ccezione del Centro

fino a 20 unita in servizio « :
da2la30 umta in servmo

¥

lusione, dovranno essere compilate secondo le modalita di
A2/2836 del 16 febbraio 2010, indicando un numero
minimo di tre ‘ediun massxmo di cinque localitd montane ove espletare il servizio, in
ordine di preferen

Gli uffici di appartenenza avranno cura di inoltrare entro la medesima data le
istanze, complete di documentazione allegata, alla Direzione centrale per gli affari
generali e le politiche del personale della Polizia di Stato e, per conoscenza, al Centro
addestramento alpino di Moena, agli indirizzi di posta elettronica certificata:

- dipps.333saa2@pecps.interno.it
- uffaagg.caamoena.tn@pecps.poliziadistato.it




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELLA POLIZIA DI STATO

Nella trasmissione delle istanze, eventuali pareri negativi della dirigenza
dovranno essere motivati e circostanziati, evitando generici riferimenti all’insufficienza
delle risorse disponibili degli uffici.

Il mancato rispetto dei termini per la presentazione delle istanze e la mancanza
dei requisiti determinano ’esclusione dalla procedura di selezione.

Nel confidare nella massima consueta collaborazione delle SS.LL., si precisa che
il piano allegato, in relazione alle esigenze generali o specifiche di servizio e
dell’ Amministrazione, potrebbe subire variazioni. -




"SERVIZI DI SICUREZZA E SOCCORSO IN MONTAGNA"

Stagione invernale 2021/2022

STAGIONE PROPOSTA
LOCALITA' rov || oty || STACINE | | orerrrenza
IMPIEGATI
w BARDONECCHIA TO 4 4 0
fd
Z
L% LIMONE PIEMONTE - RISERVA BIANCA CN 5 5 0
= PRATO NEVOSO CN 4 4 0
- CERVINIA AO 4 4 0
% COURMAYEUR AO 4 4 0
é LA THUILE AO 4 4 0
g PILA AO 4 4 0
VALTOURNENCHE AO 3 3 0
MONTECAMPIONE BS 3 3 0
PASSO DEL TONALE BS 4 4 0
é APRICA SO 3 3 0
é BORMIO SO 4 4 0
S CHIESA VALMALENCO SO 3 3 0
LIVIGNO SO 3 3 0
MADESIMO SO 4 4 0
ARABBA BL 6 7 1
o CORTINA D'AMPEZZO - SAN VITO BL 9 9 0
% FALCADE BL 4 4 0
g FALZAREGO LAGAZUO! BL 3 3 0
PALAFAVERA BL 3 3 0
COLFOSCO ALTA BADIA BZ 3 3 0
OBEREGGEN BZ 4 4 0
- VAL SENALES BZ 0 3 3
2
S ALBA DI CANAZEI CIAMPAC ™ 3 3 0
E ANDALO ™ 3 3 0
g CAMPITELLO D] FASSA - COL RODELLA N 3 3 0
é CANAZE! - BELVEDERE ™ 5 5 0
: CAVALESE CERMIS N 4 4 0
FOLGARIA TN 3 3 0
FOLGARIDA - MARILLEVA TN 3 3 0

12




"SERVIZI DI SICUREZZA E SOCCORSO IN MONTAGNA"
Stagione invernale 2021/2022

STAGIONE PROPOSTA
2020/2021 STAGIONE
t
LOCALITA PROV. OPERATORI 202172022 DIFFERENZA
IMPIEGATI
 LAVARONE ™ 3 3 0
MADONNA DI CAMPIGLIO N 6 5 -1
o MOENA LUSIA BELLAMONTE N 4 4 0
O
2 MOENA PASSO S. PELLEGRINO ™ 5 5 0
o
= PAMPEAGO N 5 5 0
<
g PINZOLO ™ 4 4 0
fe
é POZZA DI FASSA N 3 3 0
e
PREDAZZO - LATEMAR 2200 TN 3 3 0
S. MARTINO DI CASTROZZA TN 3 3 0
VIGO DI FASSA N 3 3 0
5 RAVASCLETTO uD 4 4 0
[Aa)
% < || SAPPADA UD 3 3 0
> 5
g & SELLA NEVEA UD 3 3 0
&2
R TARVISIO UD 4 4 0
<<
Z ABETONE PT 4 4 0
@]
[%2]
= VAL DI LUCE PT 3 3 0
LAZIO || TERMINILLO RI 2 2 0
CAMPO IMPERATORE AQ 3 3 0
o
N MONTEPRATELLO - RIVISONDOLI AQ 4 4 0
2
é OVINDOLI - MONTE MAGNOLIA AQ 3 3 0
ROCCARASO - AREMOGNA AQ 4 4 0
MOLISE {| CAMPITELLO MATESE CB 3 3 0
< ETNA SUD (NICOLOSI) CT
5 5 5 4]
5 ETNA NORD - LINGUAGLOSSA (PIANO PROVENZANA) CT
TOTALE OPERATORI 196 199 3

212



