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Modena, Coisp: modalità compatibile 

con terrorismo, rischio lupi solitari è 

reale  

 
“Quello che è accaduto oggi a Modena 
appare, per le modalità di esecuzione, 
estremamente compatibile con un 
attentato terroristico. Naturalmente 
saranno gl i accertamenti degli organi 
inquirenti a chiarire ogni aspetto della 
vicenda. Ma vedere un’auto lanciata ad 
alta velocità sulla folla, nel tentativo di 
invest ire i l maggior numero possibile di 
pedoni in pieno centro cittadino, non può 
che richiamare alla memoria, per 
dinamica e modalità operat ive, gli  
attentati che hanno insanguinato diverse 
città europee. I l l ivello di attenzione nel 
nostro Paese deve restare alt issimo, 
perché il  r ischio dei cosiddetti  lupi 
soli tari, pronti a compiere azioni 
improvvise e diff ici lmente prevedibil i,  
purtroppo è molto concreto. Le Forze di 
Polizia stanno facendo il massimo, con 
un lavoro quotidiano si lenzioso ma 
straordinario, per prevenire e r idurre al 
minimo questo t ipo di minacce. In questo 
momento il primo pensiero va alle 
persone ferite e alle loro famiglie, ma 
quanto accaduto dimostra ancora una 
volta che la minaccia di azioni violente e 
imprevedibi l i  non può essere 
sottovalutata né derubricata a semplice 
gesto di fol l ia individuale. Serve 
mantenere alt issima l’attenzione sul 

fronte della prevenzione e della 
sicurezza, perché oggi basta un solo 
uomo, un’auto e pochi secondi per 
trasformare una strada piena di gente in 
uno scenario di terrore”. Lo dichiara in 
una nota Domenico Pianese, segretario 
generale del Sindacato di Polizia Coisp. 

Derby Roma-Lazio. Chi critica 

slittamento ignora problemi di o.p. 

“Chi considera lo sli ttamento del derby 
Roma-Lazio un problema per i l sistema 
calcio, senza interrogarsi su cosa 
signif ichi gest ire nello stesso giorno e 
nella stessa area della Capitale due 
eventi da decine di migliaia di persone, di 
fatto dimostra di sottovalutare 
completamente la complessità e la 
delicatezza delle esigenze di sicurezza e 
di ordine pubblico che manifestazioni di 
questo l ivello comportano. La decisione 
assunta dalle Autorità di Pubblica 
Sicurezza è una scelta di equil ibrio e 
responsabil ità, adottata anche in 
passato, proprio per evitare crit ic ità sul 
piano dell ’ordine pubblico e della mobil ità 
urbana. Sorprende invece la leggerezza 
con cui alcuni  rappresentanti delle 
ist ituzioni sportive sembrino affrontare il  
tema  sicurezza, quasi fosse un dettaglio 
secondario rispetto agli  
interessi  televisivi o organizzativi: eventi 
di questa portata richiedono un  impiego 
straordinario di uomini e mezzi; parliamo 
di oltre mil le  poliziott i per ciascun 



 

2 

 

evento, di repart i  mobili aggregati a 
Roma da  diverse regioni, di controll i  
preventivi,  di bonif iche, di aumento  della 
vigi lanza nei punti sensibi l i della città e 
di disposit ivi  straordinari di ordine 
pubblico distribuit i in più quadranti 
della  Capitale. Prima ancora di 
contestare le decisioni del Viminale e 
della Prefettura, dunque, sarebbe 
opportuno chiedersi con quale logica sia 
stato possibi le concentrare nella stessa 
giornata due appuntamenti sportivi  di 
questa portata, peraltro programmati da 
mesi. Chi ogni giorno lavora sul campo sa 
bene che la sicurezza non si improvvisa 
e che prevenire signif ica assumersi  
responsabil ità anche quando le decisioni 
possono risultare impopolari. Le scelte 
del ministro Piantedosi e del prefetto 
Giannini sono scelte di buon senso, 
improntate esclusivamente alla tutela dei 
cittadini e al la gestione responsabile 
dell ’ordine pubblico”. Lo ha dichiarato in 
una nota Domenico Pianese, i l  Segretario 
Generale del COISP. 

Rinnovo contratto. Incontro 

 
I l Governo ha convocato i l quarto incontro 
per la prosecuzione delle procedure 
negozial i del contratto col lett ivo di lavoro 
per i l personale del Comparto Sicurezza-
Difesa per i l tr iennio 2025-2027. 

Per le Forze di Polizia ad ordinamento 
civile l ’appuntamento è martedì 26 
maggio 2026, ore 10:30, presso la 

Presidenza del Consigl io dei Ministri,  
Dipartimento funzione pubblica. 

Fondo efficienza 2025. Incontro 
I l  Dipart imento della P.S. ha convocato le 
organizzazioni sindacali per un incontro 
relativo al Fondo per l’efficienza dei servizi 
istituzionali – anno 2025.La riunione si 
terrà giovedì 21 maggio alle ore 10.00, presso 
il Viminale.  

Viene ricostituito il 

Servizio Tecnico-Scientifico. 

Grande risultato del COISP  

 

Si è svolto la scorsa sett imana presso il  
Dipartimento della P.S., un incontro 
avente ad oggetto le competenze 
dell ’Uff icio per l ’Amministrazione 
Generale del Dipartimento e della 
Direzione Centrale per gl i Affari Generali  
e le Poli t iche del Personale della Polizia 
di Stato. I l Direttore dell ’Ufficio per 
l ’Amministrazione Generale, Prefetto 
Paola Mannella, ha rappresentato le 
esigenze dell ’Amministrazione connesse 
alla r icostituzione del Servizio Tecnico 
Scientif ico e Professionale e al 
trasferimento del Servizio Protezione 
Dati dalla Segreteria del Dipart imento 
all ’Uff icio per l ’Amministrazione 
Generale. I l  COISP ha ribadito con forza 
il  proprio convinto sostegno alla 
ricosti tuzione di uno specif ico Servizio 
dedicato al personale tecnico-scient if ico, 
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evidenziando come tale r ichiesta 
rappresenti una storica battaglia 
sindacale portata avanti con 
determinazione negli  anni.  
Una rivendicazione che oggi trova 
finalmente r iscontro da parte 
dell ’Amministrazione e che conferma la 
fondatezza delle richieste avanzate dalla 
Federazione, da sempre impegnata nella 
tutela delle professionalità del ruolo 
tecnico-scient if ico, troppo spesso 
penalizzate e prive di adeguati punti di 
riferimento amministrat ivi. I l  COISP ha 
pertanto r ichiesto che si proceda senza 
ulteriori ri tardi alla concreta att ivazione 
del Servizio Tecnico Scientif ico e 
Professionale, prevedendo al suo interno 
due distinte Divisioni: una dedicata ai 
Dirigenti e Dirett ivi  e una destinata agli  
Ispettori, Sovrintendenti, Assistenti  e 
Agenti tecnici.  Una struttura 
organizzativa indispensabile per 
garantire f inalmente attenzione, 
rappresentanza e risposte concrete a 
tutto i l personale tecnico-scient if ico, che 
da anni attende strumenti adeguati alla 
gestione delle problematiche inerenti ai 
percorsi professionali,  al le progressioni 
di carriera e al la mobili tà. Proprio sul 
tema della mobilità, I l COISP ha 
nuovamente sollecitato l ’ immediata 
real izzazione di un portale dedicato al 
personale tecnico-scient if ico, analogo a 
quell i già operativi per gl i altr i ruoli della 
Polizia di Stato. Una richiesta avanzata 
da anni e non più rinviabi le, necessaria 
per assicurare trasparenza, equità e pari 
dignità al personale del ruolo tecnico-
scient if ico. Al termine dell ’ incontro, 
l ’Amministrazione ha assicurato che sono 
già in fase avanzata le procedure 
final izzate alla ricostituzione del Servizio 
Tecnico Scientif ico e Professionale e che 
è contestualmente in corso di 
predisposizione il portale della mobil ità 
dedicato al personale tecnico-scient if ico. 
I l COISP continuerà a vigi lare aff inché 

agli impegni assunti seguano att i concreti  
e tempi cert i, nell ’ interesse delle col leghe 
e dei colleghi del ruolo tecnico-scienti f ico 
della Polizia di Stato. 

Consiglio ricompense. Riunione 

 

I l prossimo Consiglio Ricompense per 
lodevole comportamento si terrà giovedì 
28 maggio p.v. al le ore 10.00 in modalità 
videoconferenza. 

Concorsi per volontari in ferma 

prefissata. Schema modifiche  

I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso al 
COISP per i l necessario parere, quale 
procedura di consultazione ex art.  27 
comma 1, lettera b), del d.P.R. n. 
164/2002, lo schema di regolamento 
recante "Modifiche al decreto del Ministro 
dell ' interno 9 settembre 2022, n. 168, 
concernente il regolamento recante la 
discipl ina delle modalità di svolgimento 
dei concorsi nella Polizia di Stato per 
l 'accesso ai ruol i  del personale". Lo 
schema modificherebbe la discipl ina del 
reclutamento, del lo stato giuridico, 
dell 'avanzamento e dell ' impiego dei 
volontari in ferma prefissata, apportando 
modifiche al decreto legislat ivo 15 marzo 
2010, n. 66, recante il "Codice 
dell 'ordinamento mil itare", e 
confermando la riserva di posti  da 
destinare ai predetti volontari in ferma 
prefissata nell 'ambito del le procedure 
concorsuali per l 'accesso alle carriere 
inizial i delle Forze di pol izia. 
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Concorso Vice Ispettore. Prova scritta 

 

I l Dipartimento della P.S. ha emanato la 
circolare relativa alla convocazione 
alla prova scritta  del concorso pubblico, 
per esami, per l ’assunzione di 1.000 
all ievi Vice Ispettore della Polizia di 
Stato, indetto con decreto del Capo della 
Polizia del 19 gennaio 2026 .  
I candidati che concorrono al la r iserva 
dei posti per i l personale della Polizia di 
Stato saranno convocati a Roma nei 
giorni 25, 26, 27 e 28 maggio 2026 , 
secondo le modali tà pubblicate sul sito 
della Polizia di Stato. 
La prova si svolgerà presso l’Ergife 
Palace Hotel, in via Aurel ia n. 619. 

Concorso Commissari Tecnici, 

graduatoria finale di merito e 

dichiarazione dei vincitori 
I l Dipart imento della P.S. ha comunicato 
che sul Portale unico del 
reclutamento disponibi le all ’ indir izzo  
www.inpa.gov.it  è stato pubblicato 
l ’avviso relat ivo al decreto di 
approvazione della graduatoria f inale di 
merito e alla dichiarazione dei 
vincitori del concorso pubblico, per t itoli  
ed esami, per l ’assunzione di 21 
Commissari Tecnici Chimici. Si tratta del 
concorso indetto con decreto del Capo 
della Polizia – Direttore generale della 
Pubblica Sicurezza del 20 marzo 2025, 
riferi to al ruolo dei chimici della carriera 

dei Funzionari Tecnici del la Polizia di 
Stato. 

Corso motorista navale. Selezione 

I l Dipartimento della P.S. ha avviato la 
selezione di 10 unità per la frequenza 
del 27° corso di special izzazione per 
motorista navale di equipaggio f isso di 
navigazione f ino a 1000 hp, organizzato 
presso i l CNES di La Spezia  dal 28 
settembre al 20 novembre 2026 .  

Esequie Papa Francesco. Distintivo 

 
I l Dipart imento della P.S. ha diramato una 
circolare integrativa per i l conferimento 
del distint ivo di partecipazione ad att ività 
di protezione civile , a carattere 
commemorativo, per i l personale 
impiegato nell ’organizzazione e gest ione 
delle esequie di Papa Francesco e 
dell ’ intronizzazione di Papa Leone 
XIV (periodo 26 apri le – 18 maggio 
2025).  

Frontex. Selezione personale 
I l Dipart imento della P.S. ha diffuso la 
circolare relat iva alla 
procedura  FRONTEX – SECONDED 
NATIONAL EXPERT (SNE 2026-03), con 
cui l ’Agenzia europea ha richiesto agli  
Stati membri la designazione di 
personale da ammettere selezione per la 
copertura di una posizione di Seconded 
National Expert presso l ’Operational 
Preparedness and Deployment Unit  / 
Operational Support Division . Alla 
selezione può partecipare i l personale 
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della Polizia di Stato appartenente 
alla carriera dei Funzionari, f ino alla 
qualif ica di Vice Questore Aggiunto .  

Borse di studio. Stabiliti i criteri 

 

In data 6 maggio 2026  si è tenuta la 
riunione per def inire l ’assegnazione 
delle borse di studio dest inate ai f igl i e 
agli orfani dei dipendenti della Polizia di 
Stato, in servizio o in quiescenza. I premi 
di studio sono suddivisi in base al t itolo 
di studio conseguito e al la categoria di 
appartenenza, con una dist inzione 
tra orfani dei dipendenti e  f igl i dei 
dipendenti.  
Per gl i orfani sono previst i:  

  5 premi da € 500,00  ciascuno 
per i diplomi di scuola secondaria 
di II grado; 

  5 premi da € 800,00  ciascuno 
per le lauree special ist iche o a 
ciclo unico. 

Per i  figli dei dipendenti in servizio o in 
quiescenza  sono previsti :  

  15 premi da € 500,00  ciascuno 
per i diplomi di scuola secondaria 
di II grado; 

  15 premi da € 800,00  ciascuno 
per le lauree special ist iche o a 
ciclo unico. 

L’attr ibuzione del beneficio è subordinata 
a requisit i minimi precisi:  per gli orfani è 
richiesta una votazione di 90/100  per i l  
diploma e di 110/110  per la laurea, 
con ISEE non superiore a 50.000 euro;  
per i figli dei dipendenti è r ichiesta una 

votazione di 100/100  per i l diploma e 
di 110/110  per la laurea, con ISEE entro 
40.000 euro.  
In caso di eccedenza di domande rispetto 
ai premi disponibil i,  la graduatoria sarà 
formata dando priorità al valore ISEE più 
basso, quindi al la votazione più alta  e, 
a seguire, al la priorità ai nuclei famil iari  
più numerosi.  

COISP. Cambia il logo, restano i 

principi, cresce la Forza 

 

La Segreteria Nazionale del COISP ha 
adottato i l nuovo logo sindacale 
approvato durante il  IX Congresso 
Nazionale, che si è tenuto lo scorso 23 
apri le.  
https://www.youtube.com/watch?v=cpO5
Dx9WYu4  

Dichiarazione dei redditi, 

ISEE e RED. Assistenza 

fiscale gratuita COISP  
Anche quest’anno, la Segreteria 
Nazionale del COISP fornirà assistenza 
fiscale gratuita per la compilazione e 
presentazione del modello unico/730. Al 
servizio potranno accedere gl i iscritt i al 
COISP ed i loro famil iari  su tutto i l  
terr itorio nazionale. I col leghi che 
intendono fruirne dovranno scrivere alla 
email 730@coisp. it oppure telefonare 
dalle 9:00 al le 14:00 di ogni martedì e 
giovedì a partire dal 14 aprile p.v. (+39 
06 48903773 – 48903734). 




