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Rogoredo. Il Poliziotto ha agito per 

legittima difesa, no a fascicoli inopportuni 

 
“Rogoredo, omicidio volontario per un 
Poliziotto che si è difeso? Pena da 21 
anni al l ’ergastolo per aver tutelato sé 
stesso e i colleghi” 
I l Segretario Generale del COISP 
Domenico Pianese è intervenuto a “ORE 
14 SERA” su RAI 2  per commentare 
l’ iscrizione nel registro degli  indagati del 
Poliziotto coinvolto nell ’episodio di 
Rogoredo a Milano. 
“L’omicidio volontario è per aver agito 
contro persone inermi” 
Pianese ha crit icato duramente 
l’ imputazione: “Immaginare che un 
poliziotto, per aver fatto i l proprio dovere, 
si r itrovi indagato per omicidio volontario 
ci fa male. L’omicidio volontario prevede 
una pena tra i 21 anni e l ’ergastolo, per 
aver ucciso una persona inerme. I l caso 
di Milano è tutt ’altra cosa.”  
I l Segretario COISP ha ribadito che il  
Poliziotto “ha fatto i l suo dovere, si è 
difeso, ha tutelato la propria incolumità e 
quella di altr i colleghi che erano lì con 
lui.” 
Conseguenze pratiche per i l poliziotto. 
Attualmente i l col lega non è sospeso dal 
servizio poiché le indagini sono appena 
iniziate, ma Pianese ha avverti to del 
rischio: “La sospensione cautelare dal 
servizio a seguito di un procedimento 
penale prevede anche i l dimezzamento 
dello stipendio.”  

Riguardo alle spese legali, i l  Poliziotto le 
sta sostenendo di tasca propria. I l COISP 
si è offerto immediatamente per 
sostenerlo economicamente e auspica 
l’applicazione rapida della tutela legale 
introdotta dal Decreto Sicurezza. 
Pianese ha lanciato un appello per 
maggiori tutele ai Poliziott i: “Abbiamo 
bisogno di una legislazione di supporto. 
Non è immaginabile che noi ad ogni 
att ività ci dobbiamo sentire sotto attacco, 
ci dobbiamo sentire in diff icoltà, temere 
per noi stessi e per le nostre famiglie.” 
Ascolta l ' intervento: 
https://youtu.be/gBy__aNGIVg   
I l Segretario Generale COISP è stato 
anche ospite della trasmissione Calibro 
9  di Francesco Borgonovo su Radio 
Cusano Campus commentando nello 
stesso modo i fatt i di Milano-Rogoredo. 

Ascolta l ' intervista: 
https://youtu.be/DxYbjyiHkqM   

Sicurezza alle Olimpiadi. 

Il COISP su Radio Cusano 

 
Nel corso di un’intervista a Radio 
Cusano, i l Segretario Generale 
del  COISP Domenico Pianese ha 
spiegato che i sindacati di polizia 
non  vengono informati sulla 
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composizione dei disposit ivi  di 
sicurezza  del le straniere, che scelgono 
in autonomia i  propri agenti.  
Ha però chiari to che, una volta in Italia, 
tutt i i servizi di  sicurezza al seguito delle 
delegazioni sono comunque 
sottoposti   all ’autorità di pubblica 
sicurezza ital iana e devono 
interfacciarsi  con questori,  prefett i  e 
Polizia di Stato per percorsi,  scorte 
e  misure operat ive. Pianese ha poi preso 
le distanze dal modello 
statunitense  “anti-immigrazione”, 
rivendicando un approccio ital iano alle 
questioni  di ordine pubblico più 
equil ibrato e di maggior l ivel lo. 
Infine ha rassicurato i cittadini: in caso di 
proteste o  contestazioni,  i l  contatto con i 
manifestanti sarà esclusivamente  gestito 
dalle forze di pol izia italiane e non dagli  
agenti stranieri.  
Sul nostro sito web l 'audio 
dell ' intervista:  https://coisp. it/pianese-
coisp-sicurezza-ol impiadi-milano-cortina 

Rinnovo del Contratto. Apertura 

storica ma poche risorse 

 
Si è svolto la scorsa settimana l’ incontro 
con il Governo per l ’apertura del contratto 
nazionale di lavoro per i l Comparto 
Sicurezza e Difesa. Presenti per la parte 
pubblica il Ministro dell ’ Interno Matteo 
Piantedosi,  i l  Ministro per la Pubblica 
Amministrazione Paolo Zangri l lo, i l  
Ministro della Difesa Guido Crosetto, 
i l Sottosegretario di Stato al Ministero 
della Giust izia Andrea Delmastro ed il  

Sottosegretario di Stato al Ministero 
dell ’Economia e delle Finanze (MEF) 
Lucia Albano. 
Questi i punti dell ’ intervento del 
Segretario Generale del COISP, 
Domenico Pianese. 
L’apertura del confronto per i l r innovo del 
contratto del Comparto Sicurezza e 
Difesa rappresenta senza dubbio un 
passaggio storico, che riconosciamo e 
apprezziamo. 
Tuttavia non possiamo nascondere di 
ritenerla un’occasione a metà, perché 
emergono tuttora numerose crit ic ità. 
Lo stanziamento attuale consentirebbe 
un aumento medio del 5,4% degli  
stipendi,  ma mancano le r isorse per i l  
vero nodo irrisolto di  questo comparto: i l 
riconoscimento della specif icità. In 
particolare,  restano completamente 
scoperte le indennità operat ive per chi 
svolge  servizi di control lo del terr itorio e 
di ordine pubblico, ferme da 23  anni.  
Altrettanto inaccettabile è la condizione 
del lavoro straordinario  oggi pagato 
appena 6,7 euro l ’ora: una misura che 
definire da  ’caporalato di Stato’ non è 
un’esagerazione, per di più l iquidata 
con  ritardi di oltre due anni.  
Due questioni struttural i: la necessità di 
separare il comparto  Sicurezza dal 
comparto Difesa per affrontarne le 
profonde differenze,  e l ’urgenza di aprire 
un confronto concreto sul la previdenza 
dedicata,  perché non è pensabile che 
dopo quarant’anni di servizio a tutela 
dei  cittadini e delle ist ituzioni, si 
condanni chi indossa una divisa a  una 
vecchiaia da indigente. 
Sono necessarie stanziamenti aggiuntivi 
e scelte pol it iche coerenti:  senza il  
riconoscimento della specif icità e senza 
una riforma  previdenziale dedicata i l  
rischio è quello di tradire ancora una 
volta  le legitt ime aspettative di donne e 
uomini in divisa.  
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Disponibi le sul nostro sito web 
l ' intervento di Domenico Pianese 
di fronte ai rappresentanti del 
Governo:  https://coisp.i t/r innovo-
contratto-sicurezza-difesa-apertura-
storica-occasione-meta   

Decreto sicurezza. Incontro tecnico 

La scorsa settimana si è svolto l ’ incontro 
tecnico con il  Dipartimento della Pubblica 
Sicurezza per definire i contenuti del DL 
Sicurezza  e del DDL Sicurezza .  I l 
COISP, unitamente a SAP, FSP e SILP 
CGIL ha ribadito le priorità da inserire nel 
decreto-legge per effett i  immediati.  In 
particolare, la proroga delle procedure 
semplificate  per i  concorsi interni di:  
  Sovrintendente e Ispettore  (ruolo 

ordinario e tecnico); 
  Concorsi straordinari per Sups;  
  Scorrimento graduatorie  concorsi 

Vice Ispettore. 
L’Amministrazione ha confermato 
l’eliminazione del requisito della 
laurea triennale  dai due concorsi 
straordinari per Ispettore SUPS. In 
valutazione lo scorrimento di circa 535 
idonei non vincitori del concorso 411 
Vice Ispettori (in aggiunta alla 
devoluzione già avvenuta).  
Le organizzazioni sindacali hanno 
ribadito la necessità di uno 
scorrimento totale  delle graduatorie 
(posizione ferma delle OO.SS.; 
dell 'eliminazione prove fisiche  per i l  
personale Polizia di Stato; della 
risoluzione della tassazione 
impropria  sui compensi missioni e lo 
scorrimento del concorso 411 Vice 
Ispettori resta vincolato al reperimento 
delle risorse economiche necessarie . 

Consiglio d’Amministrazione. Esiti 
Si è tenuto la scorsa settimana i l  
Consiglio di Amministrazione per gl i affari  
del personale della Polizia di Stato. Le 
promozioni e le decisioni adottate su 
www.coisp. it .  

Agenti ed Assistenti. Mobilità 
I l Dipartimento della PS. ha trasmesso la 
tabella dei trasferimenti del personale del 
ruolo degli agenti e assistent i della 
Polizia di Stato, che avranno decorrenza 
02 marzo 2026. 

Concorso Vice Ispettore. Prova orale 

 
Sono state pubblicate le convocazioni per 
la prova orale del I° Gruppo  del 
concorso pubblico per 1.500 al l ievi Vice 
Ispettori della Polizia di Stato. L’elenco 
alfabetico dei primi 263 candidati  idonei 
agli accertamenti tecnici è disponibile sul 
sito uff iciale del la Polizia di Stato. Le 
prove si svolgeranno in forma 
pubblica dal 23 febbraio al 13 marzo 
2026 , dalle ore 08:30, presso 
il Compendio “Ferdinando di 
Savoia” in Via Castro Pretorio n. 5 – 
Roma. 

Concorso Commissari ruolo psicologi 
I l Dipart imento della P.S. ha reso noto lo 
stato di avanzamento dei lavori della 
Commissione esaminatrice del concorso 
pubblico per t itoli  ed esami per 
l ’assunzione di 35 Commissari tecnici 
psicologi del ruolo degli psicologi della 
carriera dei funzionari tecnici della 
Polizia di Stato. L’avanzamento delle 
prove scritte registra i seguenti dat i:  
  250 candidati hanno portato a termine 

entrambe le prove scritte; 
  148 buste esaminate (ogni busta 

contiene i due elaborati).  
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La Commissione esaminatrice prosegue 
negli esami con regolarità, secondo il  
calendario previsto. 

Selezioni personale Europol  

 
L’agenzia Europol ha richiesto agli stati  
membri dell ’Unione Europea l’eventuale 
designazione di personale di pol izia da 
far partecipare al la selezione per la 
copertura di due posti in qualità’ 
di Seconded National Expert.  
Candidature entro 5 e 10 febbraio 
2026  tramite portale Doppiavela. 

Congedo e riposo solidali. Dati 
I l Dipart imento della P.S. ha trasmesso i 
dati relat ivi al 2025 sul congedo e riposo 
solidale suddivisi per provincia.  

Scuola Allievi Piacenza. Gravi criticità 

 
I l COISP ha denunciato al Dipart imento 
della P.S. gravi crit ici tà presso la Scuola 
All ievi Agenti di Piacenza. Al l ievi agenti,  

prevalentemente del 231° Corso, sono 
stati impiegati in mansioni di fat ica 
(spostamento armadi, materiali, arredi 
presso Uff icio V.E.C.A.), sottraendo 
tempo allo studio e rischiando infortuni,  
anche fuori servizio – att ività che 
dovrebbero essere appaltate a ditte 
esterne. “Tali incombenze impattano sul 
recupero psico-fisico e generano t imori 
su eventuali disparità di trattamento degli  
all ievi sul giudizio f inale”,  denuncia i l  
sindacato. Peggiore la disparità 
discipl inare: un giovane all ievo 
sanzionato con richiamo scrit to per abit i  
civil i odoranti di fumo dopo pausa 
esterna, mentre fumatori in uniforme 
(al l ievi, quadro permanente, visitatori) 
non ricevono misure analoghe in aule, 
alloggi o pol igono. 

Servizi Olimpiadi e vestiario termico 

I l COISP ha denunciato al Dipart imento 
della P.S. una seria problematica 
inerente al dispiegamento del personale 
del Reparto Mobile di Bologna ad 
Anterselva (BZ), in vista dei Giochi 
Olimpici e Paraolimpici Invernali Milano-
Cort ina 2026. Gli  agenti,  infatt i,  sono 
impiegati in condizioni cl imatiche 
proibit ive, con temperature 
estremamente basse, senza un adeguato 
equipaggiamento vestiario termico, 
nonostante l’evento sia stato pianif icato 
con largo anticipo. 
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CLICCA QUI
SCOPRI PROMO

ANNO NUOVO ,  SUPER TASSO !ANNO NUOVO, SUPER TASSO!

I N  CONV ENZ I ON E

CON  CO I S P

PER DIPENDENTI STATALI, PUBBLICI, PRIVATI E PENSIONATIPER DIPENDENTI STATALI, PUBBLICI, PRIVATI E PENSIONATI

Alessandro Di Gioia Agente in Attività Finanziaria A534 di Prexta S.p.A. Gruppo
Bancario Mediolanum. Sede legale - Via Portuense 104, 00146, Roma (RM). La
presente locandina non costituisce proposta contrattuale.
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FINANZIAMENTI
SUPERTASSO

LO SAPEVI?
LA RATA VIENE TRATTENUTA

DIRETTAMENTE DALLO STIPENDIO,

GARANTENDO UN RIMBORSO COMODO

E SENZA PREOCCUPAZIONI.

tel:+393391571661
https://convenzioni.alessandrodigioia.it/coisp-tasso-2

