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“Quanto accaduto sull’A1, con ultras
della Roma e della Fiorentina che si sono
affrontati con spranghe e caschi,
rappresenta un fatto di una gravita
inaudita. Perché non parliamo piu di
violenza legata al tifo, ma di veri e propri
comportamenti criminali che hanno
messo a rischio la sicurezza della
circolazione stradale e [l’'incolumita di
tanti cittadini che in quel momento
stavano semplicemente viaggiando sulla
rete autostradale”, ha dichiarato il
Segretario Generale del COISPDomenico
Pianese. “La follia ultras si sarebbe
potuta trasformare in una tragedia con
feriti o morti causati da incidenti
inevitabili. E inaccettabile che questi
delinquenti travestiti da tifosi possano
continuare a sfruttare le manifestazioni
sportive come terreno di scontro. Ecco
perché chi si rende protagonista di
episodi del genere non deve piu avere la
possibilita di partecipare a eventi
sportivi: Daspo a vita per queste persone
e, nell’immediato, divieto di trasferta per
entrambe le tifoserie fino al termine del
campionato”, ha proseguito Pianese. “E
necessario dare un segnale chiaro, forte
e inequivocabile: lo Stato non deve piu
tollerare che la violenza di pochi metta a
repentaglio la vita di migliaia di persone”’,
ha concluso il Segretario del COISP.
"Questi sono esempi diseducativi, dal
punto di vista sociale e della tenuta
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dell'ordine pubblico.
A Milano ci furono caschi degli agenti
sfondati dai sanpietrini, sassi e bottiglie
contro le camionette, cestini e fioriere
lanciati verso le divise.

I manifestanti attentarono alla vita degli
uomini della Polizia di Stato e ora hanno
la certezza di non dover pagare in alcun
modo per i loro comportamenti
delinquenziali”". Cosi Domenico Pianese,
Segretario Generale del Sindacato di

Polizia COISP, ha commentato su Libero
le sentenze sui
di Milano.

recenti disordini

In due anni, oltre 800 operatori delle
Forze di Polizia sono stati feriti
durante i servizi di ordine pubblico. Un
dato che racchiude la motivazione
profonda dietro le iniziative del COISP.
Per questa ragione il nostro sindacato ha
deciso di non rimanere in silenzio,
trasmettendo oggi ai Segretari di tutti i
partiti dell’arco costituzionale un
documento organico contenente 9
proposte concrete di integrazione al
Disegno di Legge sulla Sicurezza.
L’iniziativa del COISP riafferma Ia
vocazione del nostro sindacato a
dialogare con I'intera classe
politica, prescindendo da appartenenze
di maggioranza o opposizione. Le
proposte avanzate rispondono a un unico
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obiettivo: elevare i livelli di sicurezza dei
cittadini, proteggere efficacemente gli
operatori delle Forze di Polizia e
adeguare la normativa alla realta
operativa contemporanea.

Non si tratta di misure “di parte” destinate
a una sola forza politica, ma di strumenti
che qualsiasi Governo, di qualsiasi
colore, potra utilmente impiegare per
gestire manifestazioni pubbliche in modo
sicuro e ordinato, garantendo il diritto a
manifestare nell’alveo della legalita.
Questi i punti trattati dal COISP:

1. Responsabilita degli organizzatori
per danni causati durante le
manifestazioni.

2. Finanziamento
degli operatori

3. Sanzioni per mancato rispetto degli
ordini dell’Autorita di Pubblica
Sicurezza.

4. Sanzioni aumentate per riunioni non
comunicate.

5. Sanzioni aumentate per
manifestazioni proibite.

6. Assicurazione obbligatoria per
manifestazioni ad alto rischio.

7. Modernizzazione delle procedure di
scioglimento.

8. Responsabilita
organizzatori.

9. Sanzioni per chi rifiuta I'ordine di
dispersione.

[ COISP ribadisce che queste proposte
rispondono a principi condivisi:
protezione degli operatori delle Forze di
Polizia, responsabilita di organizzatori e
partecipanti, adeguamento della
normativa alla contemporaneita
operativa, e sicurezza della comunita
intera.

La sicurezza é un bene comune che
appartiene a tutti gli italiani. Per questa
ragione il documento e stato trasmesso ai
Segretari di tutti i partiti dell’arco
costituzionale: perché la responsabilita di

della protezione

civile degli
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garantirla € una sfida che non ha confini
ideologici.

Qualsiasi Amministrazione, di qualsiasi
colore politico, avra l'opportunita di
impiegare questi strumenti per governare
manifestazioni pubbliche in modo sicuro
e ordinato, garantendo il diritto a
manifestare nell’alveo della legalita.

Il COISP rimane disponibile al dialogo
con il Governo e con tutte le forze
politiche per approfondire i dettagli di
queste proposte e discutere di ulteriori
misure che possano contribuire a una
gestione piu efficace dell’ordine pubblico
nel nostro Paese.

CRIMINALITA GIOVANILE,
IMMIGRAZIONE,

FORZE DELL'ORDINE

*AD/p,

Ascolta la mia intervista su

e
Domenico ~=

Pianese
Segretario Generale COISP

“Criminalita giovanile, problema
integrazione e coltelli. Serve deterrenza’.
[ Segretario Generale del COISP.
Domenico Pianese intervistato a Radio
Cusano. Ascolta l'intervista integrale:
https://youtu.be/NuoMebbs1rQ

causr 9

La Presidenza del Consiglio dei Ministri
ha convocato il COISP e le altre OO.SS.
per le ore 10.00 di oggi per I'avvio delle
procedure relative alla definizione degli
accordi sindacali per il triennio 2025-
2027, riguardanti il personale non
dirigente delle Forze di polizia ad
ordinamento civile (Polizia di Stato e
Corpo di Polizia penitenziaria), delle
Forze di polizia ad ordinamento militare
(Arma dei Carabinieri e Corpo della
Guardia di finanza) e delle Forze armate
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(Esercito italiano, Marina militare e
Aeronautica militare).
vl — POLIZIA
fg‘ (3 FOPOHAS
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p Federazione COISP-MOS/;;’L Q b &E
Si & svolto mercoledi 21 gennaio
I'incontro con il Capo della Polizia

dedicato a due provvedimenti legislativi
in materia di sicurezza: un Disegno di
Legge e un Decreto-legge nei quali
confluiranno anche Ile norme del
cosiddetto “Decreto Forze di Polizia”. Il
Decreto-legge conterra le misure ritenute
piu  urgenti per il funzionamento
dell’apparato di sicurezza.

Nel Decreto-legge verranno inserite in
particolare le norme sulle procedure
concorsuali interne, con I|a proroga

fino al 2029 delle procedure semplificate
previste per l|la fase transitoria del
riordino delle carriere: i concorsi per
Sovrintendenti continueranno ad essere
per soli titoli, mentre per l'accesso al
ruolo degli Ispettori resteranno le
prove per titoli per le quote riservate ai
Sovrintendenti e le prove a quiz per tutto
il personale con oltre 5 anni di servizio.
Nel corso della riunione & stato ricordato
che i due concorsi da Ispettore
SUPS gia programmati prevedono 1.800
posti nel 2026 ¢ 2.400 posti nel 2027,
entrambi con procedura per soli titoli.
Le OO.SS. hanno chiesto che, nella
valutazione dei titoli, sia meglio
valorizzata I’anzianita nel ruolo e che il
possesso di un diploma di laurea con
2/3 dei crediti in materie IUS non sia
posto come requisito necessario per la
partecipazione.

E stata inoltre avanzata la richiesta di
procedere allo scorrimento delle
graduatorie ancora valide per
contribuire al ripianamento delle carenze
di organico, con riferimento specifico
al concorso per 411 Vice Ispettori.
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Quanto al tema dell’esenzione dalle
prove fisiche e mediche per il personale
interno nei concorsi di avanzamento, &
stato chiarito che la relativa modifica non
potra essere inserita nel Decreto-legge,
trattandosi di materia regolamentare che
seguira un iter diverso.

In chiusura il Capo della Polizia ha
annunciato che il Dipartimento sta
lavorando per attivare assunzioni
straordinarie di circa 500 Agenti, che
potrebbero essere avviati ai corsi di
formazione gia dal prossimo mese
di luglio. L’incontro  proseguira la
prossima settimana, con un nuovo
appuntamento di approfondimento dopo
le valutazioni degli uffici legislativi e in
funzione dei tempi che saranno
individuati dal Governo.

POLIZIA
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La Nella serata di mercoledi 21 gennaio,
le 0OO0.SS. firmatarie del presente
documento, all’apertura della
programmata riunione con il Capo della
Polizia - Direttore generale della
pubblica sicurezza, hanno comunicato di
voler procedere da quel momento in poi
con la separazione dei tavoli dal SIULP,
per oggettive ragioni di opportunita.
La rappresentanza del personale chiama
tutti a un alto senso di responsabilita a
tutto tondo, in assenza del quale
autorevolezza e credibilita della stessa
sarebbero seriamente messe in
discussione.

In costanza di fatti personali
particolarmente rilevanti dal legale
rappresentante della predetta O.S. |l
rischio € che venga minata la credibilita
del Sindacato, nel senso piu ampio del
suo significato, e ne risentano

Federazione COISP-MOSAP
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negativamente le normali e legittime
relazioni con
lamministrazione e le istituzioni. Per
questo appare doveroso fermarsi e

prendere le distanze da questioni poco
chiare e che rischiano di minare la
legittimita di tutti. Chiunque abbia doveri
di rappresentanza ha obblighi
inderogabili verso i colleghi che gli hanno
affidato la propria delega.
Il coinvolgimento di un rappresentante
sindacale in vicende giudiziarie
particolarmente gravi e delicate per il
campo in cui si concretizzano, sebbene si
tratti di posizioni ancora non passate in
giudicato, impone alle scriventi OO.SS.

una presa di distanza in attesa della
definizione dei procedimenti.
Scelte diverse, giocoforza,
investirebbero tutta la rappresentanza
degli operatori della Polizia di Stato
ovvero tutte le 0O0O.SS., facendo
aumentare il rischio di una

pericolosissima generalizzazione.
Sia chiaro, la nostra non & una condanna
nei confronti di alcuno. |l nostro auspicio
e che possa essere fatta chiarezza sugli
addebiti contestati, nell’interesse di tutti,
nessuno escluso.
La richiesta di tavoli separati € un
momento di inevitabile differenziazione
tanto necessaria gquanto sofferta.
Per la salvaguardia di un sistema sano &
necessario il contributo di tutti, senza
ignavia, e che necessita di rendere
esplicito quel senso di responsabilita
indispensabile a condurre ogni relazione
nell’alveo della credibilita: fondamentale
per mantenere la fiducia dei colleghi e dei
cittadini.

COISP-MOSAP, SAP, FSP Polizia, SILP
CGIL, ES-Consap-MP, COSAP,
UILPS hanno inviato un duro comunicato
congiunto indirizzato al Direttore della
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Segreteria del Dipartimento della
Pubblica Sicurezza. I sindacati
lamentano che le rassicurazioni
verbali ricevute nella recente riunione
sull’impiego del personale per
I’aggregazione Milano-Cortina non  si
sono tradotte in atti concreti. Nonostante
I'impegno espresso per spezzare il
periodo di aggregazione in due blocchi
temporali (al fine di limitare [I'impatto
organizzativo, familiare e psicofisico), i
territori non hanno ricevuto disposizioni
formali e continuano ad applicare le
vecchie circolari ministeriali. Le parole
non bastano piu: servono atti,
responsabilita e rispetto per chi
garantisce il servizio con sacrificio”.

| sindacati chiedono un provvedimento
formale e immediatamente

applicabile oppure onesta
dichiarata sull’assenza di
attuare quanto discusso.

volonta di

{ 2

La scorsa settimana presso il
Dipartimento della Pubblica Sicurezza, si
e svolto I'incontro richiesto dalla
Federazione COISP-MOSAP in merito
alle modifiche al D.M. 6 febbraio 2020,
che '’Amministrazione intende introdurre
con decreto interministeriale. Modifiche
che, ancora una volta, intervengono in
modo parziale e frammentario
sull’assetto organizzativo del
Dipartimento, incidendo sulla Direzione
Centrale della Polizia di Prevenzione e

WWW.coisp.it
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prevedendo, tra I'altro, la riassegnazione
dell’Ufficio VI — Protezione dati della
Polizia di Stato dalla Segreteria del
Dipartimento all’Ufficio per
’Amministrazione Generale. Il COISP ha
ribadito con forza che il N.O.C.S. deve
essere posto alle dirette dipendenze del
Signor Capo della Polizia, cosi come
avviene per il GIS rispetto al Comandante
Generale dell’Arma dei Carabinieri. Ogni
diversa soluzione rappresenterebbe un
arretramento grave e ingiustificabile, che
il personale non é disposto ad accettare
in silenzio. E stato inoltre richiesto che il
N.O.C.S. venga finalmente riconosciuto
quale unico Corpo Speciale della Polizia
di Stato e che si ponga termine all’inerzia

normativa che da anni impedisce
'adozione del decreto destinato a
definirne I'organico dedicato, le

specialita interne e i compiti delle singole
figure altamente qualificate che ne fanno
parte. Senza un intervento chiaro,
organico e strutturato, ogni ipotesi di
riorganizzazione non potra che tradursi in
un indebolimento dell’efficacia operativa

e in un’ulteriore mortificazione
professionale per uomini che
rappresentano una delle massime
espressioni operative della Polizia di
Stato. In conclusione, il COISP ha
precisato che non intende avallare

operazioni di facciata né accettare
riforme al ribasso: su questi temi non
sono ammesse ambiguita. A seguito delle
argomentazioni esposte, il
provvedimento & stato sospeso in attesa
di un nuovo confronto.

La scorsa settimana presso la Scuola
Superiore di Polizia, il Segretario
generale del COISP, Domenico Pianese,
ha partecipato all’inaugurazione ufficiale
dell’anno accademico 2025-2026.
Una cerimonia di grande rilevanza
istituzionale, che ha dato ufficialmente il

WWW.coisp.it

via al nuovo ciclo formativo che coinvolge
275 Commissari in un percorso di
eccellenza. Presenti il Ministro
dell’Interno Matteo Piantedosi, il
Sottosegretario Nicola Molteni ed il Capo
della Polizia, Vittorio Pisani.

'k

febbraio 2026, &
prevista la liquidazione dei compensi per

Con il cedolino di
le prestazioni di lavoro straordinario
eccedenti relativi al 1° trimestre 2024.

[l prossimo Consiglio Ricompense i per
lodevole comportamento
si terra venerdi 30 gennaio 2026 alle ore
10:00.

E stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
del personale del Ministero dell’'Interno il
decreto del Capo della Polizia
concernente la conferma dei Commissari
Capo Tecnici della Polizia di Stato del 15°
corso di formazione (decorrenza 23
ottobre 2025).

E stato pubblicato il bando di concorso
pubblico, per esami, per I'assunzione di
n. 1.000 allievi Vice Ispettori della Polizia
di Stato. La selezione & aperta a tutti i
candidati idonei, civili e appartenenti alle
forze di polizia, senza corsie
preferenziali, come previsto dalle norme
sui concorsi pubblici.

HvoO
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Il Dipartimento della P.S. ha trasmesso la
tabella delle sedi disponibili distinti per
provincia, finalizzate alle assegnazioni
degli Allievi frequentatori del 19° Corso di
formazione per Allievi Vice Ispettori della
Polizia di Stato. |l portale intranet per la
relativa scelta sara accessibile agli
Allievi dalle ore 10.00 del 21 gennaio alle
ore 23.59 del 22 gennaio 2026. | Vice
Ispettori in prova avranno decorrenza
giuridica ed economica 28 gennaio 2026
e da tale data potranno essere impiegati
nei compiti di istituto senza alcuna
limitazione e nel pieno delle attribuzioni
e responsabilita previste.

Il Dipartimento della P.S. ha trasmesso le
assegnazioni dei frequentatori del 231°
corso di formazione per Allievi Agenti
della Polizia di Stato. | frequentatori
dovranno presentarsi presso gli uffici di
destinazione con decorrenza 27 gennaio
2026.

E stato pubblicato il decreto di
approvazione delle graduatorie di merito
e della dichiarazione dei vincitori del
concorso pubblico, per titoli, per il
reclutamento nei Gruppi sportivi della
Polizia di Stato “Sezione paralimpica
Fiamme Oro”, di 4 atleti riconosciuti di
interesse nazionale e paralimpico dal
Comitato Italiano Paralimpico, che
saranno inquadrati nei ruoli del personale
della Polizia di Stato che espleta attivita
tecnico-scientifica o tecnica, con la
qualifica di agente tecnico.

La Direzione Centrale per la Polizia
Scientifica ha indetto il 9° Corso per
Operatore di Polizia Scientifica, rivolto a
personale del ruolo ordinario. |l corso
risponde alle crescenti esigenze
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operative nazionali e si articola in tre fasi

distinte, con scadenza istanze al 30
gennaio 2026.
Nell’ambito dell’attivita ricettiva del

Centro di soggiorno montano della Polizia
di Stato di Merano (BZ) “Castello
Stifterhof’, il Dipartimento della P.S. ha
comunicato che dal 1 al 10 febbraio 2026
verra temporaneamente sospeso il
servizio cucina e pertanto, durante tale

periodo, sara possibile soggiornare
presso la struttura esclusivamente in
formula B&B. Dall’ 11 febbraio p.v.

saranno riattivati i trattamenti di mezza
pensione e pensione completa.

Il Fondo di assistenza per il personale
della Polizia di Stato ha pubblicato la
circolare per il Piano di assistenza
continuativa “Marco Valerio” anno
2026, riservato ai figli minori di anni 18
dei dipendenti in servizio e in quiescenza
della Polizia di Stato, e agli orfani affetti
da patologie ad andamento cronico.

I COISP ha denunciato al Dipartimento
della P.S. il verificarsi, ormai da diversi
mesi, presso la Sezione Polizia Stradale
di Isernia e il Distaccamento Polstrada di
Agnone (IS), di numerose criticita
riconducibili a presunte violazioni delle

disposizioni contenute nel vigente
Accordo Nazionale Quadro, nonché di
ulteriori direttive e norme di natura

contrattuale.

I Dipartimento della P.S. ha trasmesso
I'ipotesi di attribuzione della
rappresentativita al 31.12.2024 e la
conseguente ripartizione delle risorse per
I’'anno 2025 alle organizzazioni sindacali
rappresentative della Polizia di Stato.
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PER DIPENDENTI STATALI, PUBBLICI, PRIVATI E PENSIONATI

Alessandro Di Gioia Agente in Attivita Finanziaria A534 di Prexta S.p.A. Gruppo

Bancario Mediolanum. Sede legale - Via Portuense 104, 00146, Roma (RM). La
presente locandina non costituisce proposta contrattuale.
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