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Udine, Amnesty International 

ribalta la realtà 

 
' ' I l  rapporto di Amnesty International 
sugli  scontri  di Udine non solo scivola 
nella superf icial ità, ma f inisce per 
ribaltare la realtà dei fatt i: le forze 
dell 'ordine si sono trovate davanti a 
gruppi di manifestanti che non 
cercavano i l confronto civile ma i l  
contatto f isico, la provocazione continua 
e la pressione sul cordone di Polizia. 
Parlare di 'uso massiccio e 
indiscriminato della forza' o addiri ttura di 
'violazione dei dir itt i  umani' ignorando 
completamente l 'escalat ion che si è 
verif icata è un'operazione che fa 
perdere credibi l ità a chi la compie. I  
dir itt i violati sono quelli dei pol iziott i,  
offesi e aggredit i mentre garantivano la 
sicurezza di tutt i , manifestanti  
compresi ' '.  Lo dichiara in una nota 
Domenico Pianese, segretario generale 
del sindacato di Polizia Coisp. 
' 'Le crit iche sono legitt ime, certo, ma 
devono poggiare su una ricostruzione 
integra e non su un racconto 
selezionato: le immagini, i video e le 
testimonianze dei presenti mostrano 
agenti bersagliati  da oggetti,  spinti,  
aggredit i - aggiunge - Se vogliamo 
davvero alzare il l ivel lo della 
discussione sull 'ordine pubblico i l 
problema non riguarda la Polizia ma le 
organizzazioni internazionali che 

diffondono analisi parziali  t rasformando 
una risposta operativa necessaria in un 
presunto abuso. La sicurezza delle 
piazze non si difende con slogan o con 
rapport i scritt i a metà ma con la verità' '. 

Giochi Olimpici invernali. Incontro 

Si è tenuta la scorsa settimana la 
riunione presso i l Dipart imento della 
P.S. inerente ai profi l i  organizzativi e 
logist ici per i  XV Giochi Olimpici 
invernali  Milano Cort ina 2026 che si 
terranno dal 6 al 22 febbraio. 
L’Amministrazione ha rappresentato che 
in occasione dei “Giochi Olimpici 
Invernali di Milano Cort ina 2026” 
saranno aggregati,  dal 26/01/ 2026 al 
23/02/2026, presso i si t i  interessati 
6.008 appartenenti al le Forze di Polizia 
(Polizia di Stato, Arma dei Carabinieri e 
Guardia di Finanza), di cui 3.200 
Poliziott i che saranno così ripart it i :  
Milano 944, Sondrio 591, Trento 361, 
Belluno 407, Bolzano 357 e Verona 326. 
I l personale impiegato nel disposit ivo di 
sicurezza proverrà dagli Uffici centrali e 
terr itoriali  dell ’Amministrazione, 
riguarderanno tutt i i ruol i e si 
occuperanno dei vari aspetti ed att ività 
connesse al l ’ importante evento. 
I l COISP ha innanzitutto st igmatizzato la 
tardività del la r iunione evidenziando il  
fatto che per eventi del genere, che 
prevedono un impiego massiccio di 
personale, è necessario un confronto 
serio e costrutt ivo con chi ne ha la 
rappresentanza, ovvero i l  Sindacato, 
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anziché l imitarsi a comunicazioni rese 
dopo aver assunto importanti decisioni 
organizzative e del lavoro. Quindi,  nel 
proprio articolato intervento, ha chiesto: 
˗ l ’appostamento di adeguate r isorse 
economiche per i l  lavoro straordinario 
che il personale interessato sarà 
obbligato a svolgere e le eventuali  
indennità connesse al servizio, tra cui 
quella di ordine pubblico che, richiesta 
con forza dal COISP, che dovrà essere 
garantita a tutt i  i  colleghi impiegati,  iv i  
compresi quell i  addetti alle sale 
operative e ad altre att ivi tà di supporto 
come avvenuto in altr i eventi di eguale 
importanza; ˗ la dotazione di 
attrezzature e vest iario idoneo come ad 
esempio, giacche con adeguata 
imbottitura, sotto combinazioni termiche 
isolant i, scarponcini e calze termiche nei 
confronti di tutt i i colleghi che verranno 
impiegati nei vari servizi, attese le 
condizioni climatiche e ambientali in cui 
saranno svolt i; ˗ la possibil ità di l imitare 
le aggregazioni a 15 giorni anziché 30 
cosi come ipotizzati  
dall ’Amministrazione, in modo da 
assicurare un turnover del personale; ˗ i l  
rispetto del le turnazioni di servizio e 
orari di lavoro statuit i  dal l ’ANQ 
signif icando che eventuali deroghe 
dovranno essere concordate con le 
OO.SS. così come normativamente 
previsto; ˗ l ’ individuazione di strutture 
alloggiative idonee e dignitose ed il  
coinvolgimento costante delle OO.SS. in 
sopral luoghi presso le stesse; ˗ la 
predisposizione di un sistema di 
assistenza nei confronti del personale 
impiegato nel disposit ivo di sicurezza 
che preveda anche un adeguato servizio 
di ristoro e pasti  caldi veicolat i per 
coloro che non potranno usufruirne 
presso le strutture alberghiere o 
ristoratr ici , servizi di lavanderia, nonché 
bagni chimici per le postazioni f isse; ˗ 
l ’ ist ituzione di una cabina di regia tra le 

Segreterie Nazionali delle OO.SS. 
maggiormente rappresentative ed il  
Dipartimento della P.S., che consenta di 
affrontare e risolvere rapidamente le 
crit icità che dovessero sorgere. Al 
termine dell ’ incontro l ’Amministrazione 
ha assicurato i l proprio impegno ad 
affrontare tutte le tematiche evidenziate, 
assicurando che ci saranno altre riunioni 
in cui saranno fornit i ulteriori  
aggiornamenti.  

Fiamme Oro. Corso Allievi Agenti 

I l Dipartimento della P.S. ha emanato la 
circolare relativa al l ’avvio del 232° corso 
di formazione per al l ievi Agenti della 
Polizia di Stato da destinare alle 
Fiamme Oro. 
Mobilità Agenti. Apertura portale 
I l Dipartimento della P.S. ha emanato la 
circolare con la quale si informa il  
personale del ruolo ordinario degli  
agenti e assistenti  della Polizia di Stato 
dell 'apertura di un'ulteriore f inestra 
temporale sul Portale mobili tà, che 
consentirà di procedere alla revoca 
dell ’ istanza di trasferimento. Tale 
possibil ità di revoca interesserà sia i l  
personale che ha prodotto istanza di 
trasferimento in occasione dell 'apertura 
ordinaria del la citata piattaforma 
(10/07/2025 - 17/08/2025) sia quello 
trasferito con decorrenza 8 settembre 
u.s., per i l  quale è stata prevista 
un'apertura straordinaria (22/09/2025 - 
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25/09/2025). Si r icorda che i l citato 
Portale mobil ità permetterà, quale unica 
opzione, la revoca integrale della 
domanda e, pertanto, non saranno 
possibil i revoche parzial i e nuovi 
inserimenti.  

Consiglio Ricompense. Riunione 

I l prossimo Consiglio Ricompense per 
lodevole comportamento si terrà giovedì 
27 novembre p.v. alle ore 10,00. 

Incentivi funzioni tecniche. Circolare 

I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
una circolare contenente un atto di 
indirizzo a valenza generale sugli  
incentivi al le funzioni tecniche previst i  
nel Decreto legislativo 31 marzo 2023, 
n.36 e ss.mm.ii ..  

Dlgs.vo 81/08. Corso per datori di lavoro 
I l Dipart imento della P.S. ha comunicato 
che, a seguito dell ’Accordo Stato 
Regioni del 17 apri le 2025 è stato 
predisposto un corso di formazione per 
datori di con modalità e-learning della 
durata di 16 ore, al f ine di fornire ai 
datori di lavoro gli  strumenti conoscit ivi  
e operativi per adempiere ai propri 
obblighi in materia di salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro. La trattazione delle 
tematiche dovrà tener conto delle 
particolari esigenze connesse al servizio 
espletato o al le peculiarità 
organizzative, richiamate dall ’art icolo, 1 
comma 2, del DM 127 del 21 agosto 
2019.  

Arezzo.   Grave carenza di personale 

I l COISP ha denunciato al Dipart imento 
della P.S. la gravissima carenza di 
personale negli Uffici  e repart i della 
Polizia di Stato nella provincia di 
Arezzo, mancano oltre cento poliziott i  ed 
a breve la situazione peggiorerà in 
maniera considerevole – In assenza di 
urgenti assegnazioni vi è i l serio rischio 
che la Polizia sia impossibil itata a 

svolgere i propri compiti essenzial i  di 
tutela del l ’ordine e della legalità. 

Il Segretario generale del SIULP di 

Catanzaro aderisce al COISP 

I l COISP accoglie con grande 
soddisfazione l’adesione di Gianfranco 
MORABITO, già Segretario Generale 
Provinciale del SIULP di Catanzaro, 
protagonista di una lunga e prestigiosa 
esperienza sindacale al servizio dei 
Poliziott i. Dopo 37 anni di mil itanza e 
una guida riconosciuta e r ispettata, 
capace di portare la struttura di 
Catanzaro tra le prime dieci realtà 
ital iane per numero di iscritt i  e 
rappresentatività, Gianfranco Morabito 
ha scelto di intraprendere un nuovo 
percorso sotto le insegne del nostro 
Sindacato, spinto dal desiderio di 
ritornare a un’organizzazione l ibera, 
coerente e realmente vicina ai colleghi 
in servizio. Una decisione di coraggio e 
coerenza, maturata nella 
consapevolezza che i valori  di 
trasparenza, democrazia interna e 
partecipazione autentica non possono 
essere sacrif icat i a logiche di potere o a 
gestioni autoreferenziali . La sua 
adesione testimonia la forza e l ’attratt iva 
di un COISP che cresce giorno dopo 
giorno grazie a chi crede nella tutela 
concreta dei Poliziott i,  nel la l ibertà di 
pensiero e nella difesa dei principi etici  
che devono guidare ogni azione 
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sindacale. 
L’ingresso di Gianfranco MORABITO 
rappresenta un arricchimento importante 
per i l  COISP, che vede così rafforzata la 
propria presenza e capacità di 
rappresentanza in una provincia 
strategica come Catanzaro e, più in 
generale, in tutto i l terr itorio calabrese. 
La sua esperienza, la credibil ità 
acquisita nel corso degli anni e i l forte 
legame con i colleghi saranno un 
contributo prezioso per i l nostro 
Sindacato e per la crescita di un 
movimento sempre più indipendente, 
unito e vicino ai bisogni concret i delle 
donne e degli uomini del la Polizia di 
Stato. 
A Gianfranco va il nostro più sincero 
benvenuto e un ringraziamento profondo 
per la f iducia accordata al nostro 
Sindacato. 
Insieme continueremo a lavorare, con 
passione, determinazione, trasparenza e 
spir ito di servizio per i l bene di tutt i i  
colleghi.  

Siracusa. Eletto Segretario Provinciale 

Paolo Giardina è stato eletto Segretario 
Generale Provinciale del COISP di 
Siracusa. Al collega auguri di buon 
lavoro. 

Venezia. Eletti Segretari 

Provinciale e Regionale Veneto 

Si sono celebrat i la scorsa settimana il  
9° Congresso regionale del COISP 

Veneto ed il 9° Congresso provinciale 
del COISP di Venezia, che hanno visto 
la conferma di Stefano Tamiazzo come 
Segretario Generale regionale e di 
Alessandro Colosi come Segretario 
Generale Provinciale. 

Nell’ambito dell ’evento si è svolto inoltre 
i l convegno dal t itolo “I giovani contro i l  
bull ismo: costruire un futuro senza 
paura”.  Un’analisi profonda di un 
fenomeno sempre più al larmante 
condivisa con i l  sottosegretario alla 
Giust izia, Andrea Ostellari,  i l  
sottosegretario al l ’Interno, Nicola 

Molteni,  ai Questori del Veneto e ai 
tanti esperti  del settore. Ha moderato i  
lavori i l  Segretario Generale del 
COISP, Domenico Pianese . Ancora una 
volta, i l  Coisp dimostra sensibil ità 
rispetto a determinate tematiche, con 
l’ intento di creare le condizioni per una 
società sempre più protetta e sicura. 

Roma. Congresso e Convegno 

Nell’ambito del 9° Congresso, i l COISP 
Roma ed il COISP Lazio organizzano un 
convegno sul tema: “La Sicurezza 
pubblica a Roma, sfide e strategie per 
una Capitale più sicura”. 

Napoli, convegno COISP sulla 

violenza nel mondo sanitario 

I l COISP Napoli ed il  COISP Campania 
organizzano un convegno sul tema “Da 
eroi a bersagli, la violenza nel mondo 
sanitario (vedi locandina al legata). 







CHIAMA ORA
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