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Legge di Bilancio.  I contenuti 

dell’incontro con il Ministro 

 

La scorsa settimana  si è tenuta una 
riunione tra la Federazione COISP 
MOSAP, le altre organizzazioni 
sindacali,  ed i l  Ministro del l ’Interno 
Prefetto Matteo Piantedosi,  coadiuvato 
dal Sottosegretario On. Nicola Molteni,  
dal Capo di Gabinetto del Ministero 
dell ’Interno Prefetto Maria Teresa 
Sempreviva e dal Capo della Polizia 
Prefetto Vittorio Pisani.  
Al Signor Ministro sono state 
rappresentate le principal i crit ic ità che 
emergono dalla bozza della legge di 
bilancio 2026 e che riguardano da vicino 
il  personale della Polizia di Stato. 
La Federazione COISP MOSAP ha 
sottol ineato con forza, innanzitutto, la 
necessità di azzerare in modo strutturale 
i tagl i al turn over previst i, aff inché non 
si sia costrett i  ogni anno a rincorrere 
riduzioni di organico che aggraverebbero 
una situazione già drammatica: ad oggi,  
infatt i, mancano oltre 11.000 poliziott i.  È 
stata inoltre rimarcata la necessità di 
prevedere un adeguato stanziamento 
strutturale per avviare rapidamente i l  
tavolo di confronto per la real izzazione 
della previdenza dedicata, ribadendone 
l’assoluta urgenza per evitare che chi ha 
dedicato l ’ intera vita alla sicurezza delle 
ist ituzioni e dei cittadini debba 
affrontare una vecchiaia da indigente. 
La Federazione COISP MOSAP ha poi 

espresso forte preoccupazione per la 
totale assenza di investimenti legati alla 
specif icità del lavoro del poliziotto, 
evidenziando come manchino risorse 
destinate al l ’aumento delle indennità 
operative e al pagamento del lavoro 
straordinario, che risulta arretrato ormai 
da gennaio 2024. 
Abbiamo anche chiesto di eliminare la 
norma che prevede un progressivo 
innalzamento dell ’età pensionabile (di 
tre mesi nel 2026 e di quattro mesi nel 
2027), r itenendola una misura 
paradossale se rapportata al 
logoramento psicof isico che caratterizza 
l’att ività quotidiana dei poliziott i.  
La Federazione COISP MOSAP ha poi 
ribadito la necessità di individuare 
adeguate r isorse economiche per i l  
rinnovo contrattuale del personale della 
Polizia di Stato, inclusa la dir igenza, e 
ha sol lecitato una rapida approvazione 
del decreto “Forze di Polizia”, che 
contiene importanti disposizioni dirette 
al rafforzamento dei presìdi del la Polizia 
di Stato e al potenziamento dell ’att ività 
di vigi lanza sui l itorali.  Tale 
provvedimento prevede inoltre 
signif icat ive misure di semplif icazione e 
aggiornamento dell ’ordinamento del 
personale, tra le quali:  la 
semplif icazione delle procedure 
concorsuali interne (f ino al 31 dicembre 
2029), l ’esenzione dagli accertamenti di 
eff icienza f isica per tali  procedure, 
l ’ant icipazione al 2025 e al 2027 dei due 
concorsi straordinari per Ispettore 
Superiore, l ’ inquadramento dei medici 
della Polizia di Stato direttamente nel 
ruolo dei dir igenti,  la col locazione ruolo 
dei posti funzione riservat i al Dirigente 
dell ’Ispettorato Vaticano e della 
Sovrintendenza dei Servizi di Sicurezza 
della Presidenza della Repubblica, 
l ’aggiornamento dei t i tol i di studio e 
delle qualif iche del personale della 
Banda Musicale, nonché la riduzione a 
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un solo anno del periodo di permanenza 
nella qualif ica di Vice Questore per 
l ’ammissione agli  scrutini da Primo 
Dirigente. 
Al Ministro PIANTEDOSI è stato 
rappresentato che i pol iziott i hanno oggi 
bisogno di fatt i concret i e consequenziali  
rispetto agl i impegni assunti dal Governo 
in questi  tre anni.  
La Federazione COISP MOSAP, 
constatata la piena disponibil ità e 
sensibil ità del Signor Ministro, che ha 
manifestato la ferma volontà di e 
risolvere le crit ic ità segnalate e di 
rappresentarle in seno al Governo, ha 
espresso apprezzamento per 
l ’atteggiamento di ascolto e di apertura 
del Ministro Piantedosi, che sin dal 
insediamento ha dimostrato costante 
attenzione verso i l personale della 
Polizia di Stato e verso i l migl ioramento 
delle sue condizioni di lavoro. 
Ciò evidenziato, auspichiamo che anche 
gli  incontri che stiamo svolgendo 
recentemente con FDI, PD e Forza Italia 
possano cost ituire un uti le viatico per far 
comprendere a tutte le compagini 
parlamentari che investire in sicurezza 
signif ica invest ire nel futuro del Paese. 
Nel corso dell ’ incontro con i l Ministro 
dell ’Interno, i l Capo della Polizia  ha 
comunicato che: 
– i l concorso interno per 411 posti per 
vice ispettori beneficerà di un 
incremento di 209 unità; 
– ⁠ i l  concorso pubblico per all ievi agenti,  
aliquota r iservata ai VFP, potrebbe 
beneficiare di un incremento di circa 100 
unità 
– ⁠nell ’ambito del piano assunzionale 
saranno previste per l ’anno 2026 circa 
6000 assunzioni riparti te tra i  ruol i  
assistenti agenti ed ispettori  
– ⁠al f ine di abbreviare i tempi di 
erogazione dell ’anticipo delle spese 
legali al personale della Polizia di Stato 

potrebbe essere eliminato il visto di 
congruità del l ’avvocatura generale dello 
Stato 
– ⁠ è in fase di predisposizione i l  
regolamento che disciplinerà l ’acquisto e 
i l possesso delle armi per i l personale 
della Polizia di Stato. 

Incontro con Ministro Piantedosi. 

Bene le rassicurazioni espresse 

"Durante l’ incontro con il Ministro 
Piantedosi abbiamo chiesto che gli  
impegni assunti dal governo negli ult imi 
tre anni diventino fatt i  concreti.  
Azzeramento definit ivo dei tagl i al turn-
over, aumenti del le indennità operat ive, 
pagamento degli  straordinari arretrati  
(fermi da gennaio 2024) e procedure 
concorsuali più snelle. Inoltre, l ’avvio di 
una previdenza realmente dedicata, per 
garantire una vecchiaia dignitosa a chi 
ha servito lo Stato per una vita. Bene le 
rassicurazioni espresse dallo stesso 
Ministro in relazione alla paventata 
chiusura dell ’Operazione “Strade 
sicure”.  
Le dichiarazioni del Segretario Generale 
del COISP, Domenico Pianese, r iprese 
dalle agenzie stampa.  

Verona. Migrante ucciso da Poliziotto. 

La Procura: fu legittima difesa 
La Procura della Repubblica di Verona 
ha chiesto l 'archiviazione nei confronti  
dell 'Assistente capo coordinatore della 
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Polizia di Stato, indagato per l 'omicidio 
di Moussa Diarra, i l  migrante maliano 
ucciso la matt ina del 20 ottobre dello 
scorso anno davanti alla stazione 
ferroviaria di Verona Porta Nuova. Al 
termine delle indagini, durante oltre un 
anno, è stato stabi l ito che l 'Agente della 
Polfer avrebbe agito per legitt ima difesa 
perché aggredito con un coltello. 
All 'epoca dei fatt i, come COISP, 
avevamo fermamente difeso l 'operato 
dell 'Agente, indispensabile per impedire 
che l 'aggressione di questo individuo 
fosse sfociata in un dramma ancora più 
grave, con conseguenze potenzialmente 
fatali  non solo per gl i operatori coinvolt i  
ma anche per le persone presenti sul 
posto. Ed avevamo espresso amarezza 
nei confronti di chi, colpevolmente, si 
era affrettato ad inquadrare l 'episodio in 
modo distorto r ispetto alla realtà. Oggi,  
nell 'accogliere con profonda 
soddisfazione la r ichiesta di 
archiviazione nei confronti  del nostro 
collega, ci corre l 'obbligo di sottol ineare 
che è stato necessario un anno per 
giungere a questa deliberazione. Un 
anno di ingiusto calvario subito da chi 
ha avuto come unica colpa quella di aver 
fatto i l proprio dovere, r ischiando la vita 
per difendere cittadini inermi. Torniamo, 
quindi, a r ibadire con forza la necessità 
di tutele penali per gl i operatori delle 
Forze dell 'Ordine, non per permettere 
loro di sottrarsi ad eventuali  
responsabil ità, ma per consentire di 
svolgere serenamente la loro Missione. 

Concorso Vice Commissario. Stato lavori 
In relazione al concorso interno per t i toli  
ed esami, per la copertura di 118 posti ,  
per l ’accesso alla qualif ica di Vice 
Commissario della carriera dei 
Funzionari di Polizia, indetto con 
decreto del 1° novembre 2024, sono 
1351 i candidati che hanno portato a 
termine entrambe le prove scritte e le 

buste esaminate sono 1007, ognuna 
delle quali contiene due elaborat i.  

Eulex Kosovo ed Europol. Selezioni  

I l Servizio Europeo per l ’azione esterna 
ha avviato, nel l ’ambito della missione 
psdc denominata Eulex Kosovo, le 
procedure per r icoprire varie posizioni a 
cui possono partecipare appartenenti ai 
ruol i dei Funzionari e degli Ispettori.  
L'Agenzia Europol ha richiesto agli Stati  
membri dell 'Unione Europea l 'eventuale 
designazione di personale delle Forze di 
polizia da far partecipare alla selezione 
per la copertura della seguente 
posizione: 
Seconded National Expert in European 
Migrant Smuggling Centre (EMSC) within 
the European Serious and Organised 
Crime Centre (ESOCC) in the 
Operations Directorate.  
Per la posizione sopra r iportata potrà 
presentare la candidatura il personale 
appartenente ai ruoli  degli ispettori,  dei 
sovrintendenti e degli  assistent i  ed 
agenti del la Polizia di Stato. 

Convenzione con Gruppo Ferrovie 
I l Dipartimento della P.S. ha inviato 
alcuni elementi informativi, raggruppati 
per punti ri levanti, inerenti alla 
convenzione e regolamento attuativo tra 
Ministero dell ’Interno —Dipartimento 
della P.S. e Gruppo Ferrovie del lo Stato 
Italiane S.p.A.. In particolare: Spazi 
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riservati al personale della Special ità sui 
treni vigilat i; adeguamento delle 
indennità di vigilanza scalo, di vigilanza 
a bordo dei treni a lunga percorrenza ed 
estensione dell ' indennità di vigi lanza 
scalo al personale che espleta att ività di 
"front off ice” e di t ipo esclusivamente 
“burocrat ico"; Superamento del l imite 
massimo di n. 3 operatori nei servizi di 
vigi lanza a bordo treno; incremento degli  
alloggi col lett ivi; modalità di svolgimento 
del servizio a bordo dei treni a lunga 
percorrenza; Casi di interruzione o 
variazione dei servizi di vigi lanza a 
bordo treno; ritardi nei pagamenti delle 
indennità.  

Giochi Olimpici invernali. Incontro 

 
Giovedì prossimo 13 novembre si terrà 
una riunione presso il Dipartimento della 
P.S. inerente ai profi l i  organizzativi e 
logist ici per i  XV Giochi Olimpici 
invernali  Milano Cortina 2026.  

Contratto. Circolare esplicativa 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso, 
per i l necessario parere e valutazione, 
una bozza della circolare esplicat iva del 
DPR 24 marzo 2025, n.53, recante i l  
“Recepimento degli accordi sindacali  
relat ivi al tr iennio 2022-2024 per i l  
personale delle Forze di polizia ad 
ordinamento civile e militare”.  

Indennità bilinguismo. Grave disparità 
I l COISP ha denunciato al Dipart imento 
della P.S. una evidente sperequazione 

creatasi, a parità di condizioni, tra gli  
appartenenti al la Polizia di Stato in 
servizio nella Regione della Valle 
d’Aosta e quell i in servizio presso la 
Regione Autonoma del Trentino Alto 
Adige in merito al la indennità economica 
di bil inguismo francese, ai sensi della 
legge 8 agosto 1991, n. 279.  

Stazione ferroviaria Tortona. Risposta 

 
I l COISP aveva chiesto al Dipart imento 
della P.S. di r icostituire i l  Posto di 
Polizia Ferroviaria presso la Stazione di 
Tortona (AL) e, nelle more, assicurare 
l 'ut i l izzo di adeguati local i ai Poliziott i  
che quotidianamente vi sono comandati 
di servizio. I l Dipartimento ha riferito che 
l 'att ività di controllo del territorio presso 
la stazione in argomento viene 
assicurata con regolarità dal la Sezione 
Polizia Ferroviaria di Alessandria che si 
alterna con i l personale del Posto 
Polizia Ferroviaria di Ast i. Inoltre, è 
stato fatto presente che lo scalo 
ferroviario in questione, al momento 
oggetto di diversi interventi 
infrastrutturali  di riqualif icazione, 
progressivamente rafforzerà i l proprio 
ruolo strategico. In prossimità della 
conclusione dei predetti lavori e laddove 
non intervenga nelle more un incremento 
dell ' indice delittuosità, i l Servizio Polizia 
Ferroviaria non ha escluso la possibi l ità 
di ulteriori valutazioni circa la re-
ist ituzione del Posto di Polizia 
ferroviaria di Tortona . 
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Polizia Stradale Reggio Emilia.  Personale 
I l COISP ha denunciato al Dipart imento 
della P.S. le gravissime carenze di 
personale della Sezione Polizia Stradale 
di Reggio Emilia e delle Unità Operat ive 
da essa dipendenti, che rendono 
estremamente diff ici le garantire 
l ’eff icace svolgimento dei compiti  
ist ituzionali  e costringono il  personale a 
un’att ività estenuante che l i ha ormai 
condotti allo stremo. 

Vicenza. Nuovo Segretario Provinciale 

Petrecca Fabio è stato eletto Segretario 
Generale Provinciale del COISP di 
Vicenza. Al collega auguri di buon 
lavoro. 

Sardegna. Nuovo Segretario Regionale 

Marco Porcu è stato eletto Segretario 
Generale Regionale del COISP di 
Sardegna. Al collega auguri di buon 
lavoro. 

Milano. Eletti Segretari 

Provinciale e Regionale Lombardia 

Si sono celebrat i la scorsa settimana il  
9° Congresso regionale del COISP 
Lombardia ed i l 9° Congresso 
provinciale del COISP di Milano, che 
hanno visto la nomina di Salvatore 
Martino  come nuovo Segretario 
Generale regionale e di Giovanni 

Barletta  come nuovo Segretario 
Generale Provinciale. Nell ’ambito 
dell ’evento si è svolto inoltre i l convegno 
dal t itolo “Verso Milano Cortina 2026, 
tra Sicurezza e sport”. La splendida 
cornice del Salone di rappresentanza 
della Polizia di Stato ha visto alternarsi,  
davanti ad un pubblico folto ed attento, 
gli interventi del Prefetto di 
Milano, Claudio Sgaraglia , del Questore 
di Milano, Bruno Megale , di Auro 
Bulbarelli,  Vicedirettore progetto 
editoriale RAI Sport – RAI per Milano 
Cort ina e Maurizio Masciopinto,  
Presidente Nucleo di coordinamento 
MICO 2026. Le conclusioni sono state 
aff idate al Senatore Alessandro 
Morelli, Sottosegretario al la Presidenza 
del Consigl io dei Ministri. Ha moderato i 
lavori i l  Segretario Generale del 
COISP, Domenico Pianese .  

IX Congresso regionale COISP 

Veneto e Provinciale COISP 

Venezia 

Il Prossimo 13 novembre si celebreranno a 
Venezia il IX Congresso regionale COISP 
Veneto e Provinciale COISP Venezia. 
Nell’ambito dei lavori si svolgerà un convegno 
sul tema: “I giovani contro il bullismo: costruire 
un futuro senza paura”. 
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