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Carabinieri morti. La Salis andrebbe 

espulsa dai gruppi parlamentari 

Siamo di fronte a un evento drammatico. 
La morte di tre fratel l i  dell 'Arma dei 
Carabinieri  è qualcosa che procura un 
dolore incommensurabile tra tutt i gli  
appartenenti alle Forze di Polizia.  
E le parole di chi giust if ica i l  gesto 
omicida e stragista con la disperazione 
ed il disagio sociale sono il sintomo 
evidente di un crescente atteggiamento 
giusti f icazionista nei confronti di chi usa 
la violenza contro le forze di polizia.  
Lo stiamo vedendo nelle piazze, ed 
anche in eventi di ordine pubblico come 
quello di Verona.  
E se questo è inaccettabi le sotto tutt i i  
punti di vista, è ancora più grave quando 
proviene da un appartenente alle 
ist ituzioni, un appartenente al 
Parlamento europeo, addir ittura. 
I gruppi parlamentari cui appart iene la 
signora Salis dovrebbero espellerla per 
le frasi che ha pronunciato. 
Davanti a episodi come quello di 
Verona, c’è una verità che non possiamo 
ignorare: ogni volta che un appartenente 
alle Forze dell ’Ordine viene colpito è lo 
Stato stesso a essere feri to.  
Ai famil iari dei col leghi del l ’Arma uccis i 
va i l nostro cordoglio più sincero, e ai 
ferit i la nostra vicinanza.  
Questo ennesimo sacrif icio ci ricorda 
che chi indossa una divisa non conosce 

orari né tregue, ma continua a servire i l  
Paese anche quando farlo signif ica 
mettere a rischio la propria vita. 
I l Segretario Generale del COISP, 
Domenico Pianese, a Radio Radio. 
Link all ' intervista 
completa: http://bit. ly/42HvukL 
Disordini a Udine. 8 Poliziotti feriti  

“Nei disordini di avvenuti a Udine sono 
rimasti ferit i cinque agenti del Reparto 
Mobile di Padova, uno dei quali  ha 
riportato una feri ta lacerocontusa da 
bomba carta con una prognosi di otto 
giorni, e altri tre del Reparto Mobile di 
Bologna. Questa è l ’ennesima prova di 
come la violenza contro le Forze 
dell ’Ordine non sia più un episodio 
isolato, ma un metodo di piazza ormai 
tollerato e persino giustif icato anche da 
chi dovrebbe condannarlo senza  
esitazioni.  Questi soggetti non scendono 
in strada per manifestare un’idea, ma 
solo per creare disordini, attaccare la 
Polizia e trasformare ogni piazza in un 
campo di battagl ia”. 
Lo ha dichiarato in una nota il Segretario 
Generale del COISP, Domenico Pianese. 

Legge di Bilancio. Il COISP chiede 

incontro al Ministro Piantedosi 
I l COISP, unitamente a SAP, FSP E 
SILP CGIL, ha chiesto al Ministro 
dell ' Interno Matteo Piantedosi un 
incontro urgente in vista della Legge di 
Bilancio 2026. Si tratta di un confronto 
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necessario per i l lustrare le priorità del 
personale di Polizia e per individuare 
misure concrete che garantiscano 
risposte eff icaci e tempestive ai 
problemi struttural i che interessano il  
comparto. 
La prossima manovra finanziaria può 
rappresentare l’occasione decisiva per 
assicurare le risorse indispensabil i  
al r innovo contrattuale dei Poliziott i e 
all ’effett iva applicazione delle intese già 
assunte a tutela del personale. Inoltre, è 
necessario isti tuzionalizzare – senza 
ulteriori r itardi – una previdenza 
dedicata che tutel i  in modo adeguato le 
specif icità delle donne e degli uomini “in 
divisa”, anche per evitare ingiuste 
penalizzazioni r ispetto ad altre 
categorie. 
È altrettanto importante affrontare 
congiuntamente le problematiche 
dell ’area negoziale dir igenziale e 
arrivare al la revisione della disciplina 
normativa di supporto all ’att ività 
operativa: dall ’adeguamento delle 
indennità alla disciplina delle dotazioni,  
passando per norme che riducano oneri 
amministrat ivi e migl iorino le condizioni 
operative e la sicurezza degli operatori 
in servizio. 

Riorganizzazione Dipartimento della P.S. 
Si terrà oggi i l  COISP, unitamente alle 
altre OO.SS., terrà un incontro con i l  
Capo della Polizia relat ivo a proposte di 
modifica dello schema di decreto 
recante modifiche al regolamento di 
organizzazione Uffici central i l ivello 
dir igenziale generale del Ministero 
dell ' Interno, DPCM 11 giugno 2019, n. 
78. 

Decreto nomine Commissari  
I decret i del Capo della Polizia – 
Direttore Generale della Pubblica 
Sicurezza, concernenti la nomina 
commissari frequentatori del 113° corso 
bis di formazione – Approvazione 

graduatoria e conferma in ruolo dei 
commissari tecnici della Polizia di stato 
frequentatori del 15° corso di formazione 
, sono stati pubblicat i nel Bollett ino 
Ufficiale del personale del Ministero 
dell ’ interno – supplemento straordinario 
n. 1/44 del 16/10/2025. 

Europol. Selezione personale END 
L'Agenzia Europol ha richiesto agli Stati  
membri dell 'Unione Europea l 'eventuale 
designazione di personale delle Forze di 
polizia da far partecipare alla selezione 
per la copertura della seguente 
posizione per Esperto Nazionale 
Distaccato presso European Serious and 
Organised Crime Centre (ESOCC). Per 
la posizione potrà presentare la 
candidatura i l personale appartenente 
ruol i degli Ispettori , dei Sovrintendenti e 
degli Assistent i ed Agenti del la Polizia di 
Stato, che abbia maturato almeno tre 
anni di servizio ad eccezione dei 
frequentatori dei corsi di formazione.   

Commissioni Ispettori e Orchestrali 
Si sono svolte la scorsa settimana le 
riunioni delle Commissioni del ruolo 
Ispettori, degli  Ispettori  Tecnici e degli  
Orchestrali della Banda Musicale della 
Polizia di Stato. 

Vice Ispettori Tecnici. Mobilità 

I l Dipart imento della P.S ha reso noto 
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che, in previsione della conclusione del 
7° e del l ’8° corso di formazione tecnico-
professionale per Vice Ispettore Tecnico 
della Polizia di Stato dei settori  di 
impiego servizio sanitario, psicologia e 
polizia scientif ica, prevista nel mese di 
gennaio 2026, intende procedere alla 
real izzazione di un piano di 
avvicendamenti al f ine di assecondare le 
legitt ime aspirazioni di coloro che sono 
impiegati nel le varie professionalità dei 
citat i settori del ruolo degli  Ispettori  
Tecnici della Polizia di Stato. pertanto, a 
decorrere dal 20 ottobre p.v. e f ino al 3 
novembre 2025, potrà inoltrare domanda 
di trasferimento e/o istanza di revoca 
per gli uff ici d’ interesse da far pervenire 
in forma cartacea al Servizio ispettori,  
nel r ispetto delle disposizioni in materia 
di inoltro della corrispondenza agli  
organi superiori di cui all ’art icolo 9 del 
decreto del Presidente della Repubblica 
25 ottobre 1985, n. 782. 

Corso Allievi Agenti Fiamme Oro 

Si terrà dal 27 ottobre 2025 al 26 aprile 
2026 a cura dell ’Istituto per ispettori di  
Nettuno i l “3°Corso di formazione per 
all ievi agenti tecnici del la Polizia di 
Stato da assegnare ai gruppi sportivi  
della Polizia di Stato – Sezione 
paral impica Fiamme Oro”. I l corso, della 
durata di sei mesi, è strutturato in due 
periodi formativi:  un periodo di 
formazione, della durata di mesi due, dal 
27 ottobre al 26 dicembre 2025, nel 

quale gl i al l ievi agenti tecnici sono 
impegnati nel le att ività previste dal 
piano della formazione con erogazione 
di moduli e-learning e/o lezioni in aule 
virtual i; un secondo periodo, di quattro 
mesi, dal 27 dicembre 2025 al 26 aprile 
2026, r iservato al l 'applicazione prat ica 
presso i Centri Nazionali Fiamme Oro 
ove è praticata la discipl ina paral impica 
di appartenenza. 

Commissione centrale istruzione. Esiti 

La scorsa sett imana si è svolta, presso il  
Dipartimento della P.S., la r iunione della 
Commissione paritetica centrale per 
l ’ istruzione e lo sviluppo professionale 
del personale della Polizia di Stato. Nel 
corso della commissione sono state 
individuate le seguenti tematiche 
general i per l ’aggiornamento 
professionale dell ’anno 2026: 
• I l  ruolo strategico della sala operat iva 
nell ’att ività di control lo del territorio: 
innovazione e nuove sf ide – 
coordinamento comunicazione in tempo 
reale con le unità sul terr itorio – le 
funzionalità e le potenzial ità del nuovo 
software C.O.I.P.S. 
• Le principali novità introdotte dal 
decreto-legge 11 apri le 2025, nr. 48: 
nuove figure di reato, misure di 
sicurezza pubblica, misure di 
prevenzione, ampliamento del DASPO 
urbano, tutela del personale in servizio e 
delle vitt ime del reato. 
• Le misure di prevenzione personali  e 
patrimoniali  al la luce delle recenti 
modifiche normative. 
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Inoltre, è stato rappresentato che il  
numero dei frequentatori del prossimo 
corso per all ievi agenti in previsione per 
f ine gennaio 2026 sarà di circa 3100 
unità, poiché i posti messi a bando 
(2507), per l ’al iquota r iservata ai 
provenienti dal la vita civi le saranno 
incrementat i di 600 unità. 
A seguire sono in programmazione i l  
corso per i  vincitori del concorso interno 
a 411 Vice Ispettori ( incrementato di 
circa 160 unità). Nel secondo semestre 
del 2026 sono in programmazione i l 
corso per all ievi agenti al iquota VFI per 
2059 unità e i l corso per 1500 posti per 
Vice Ispettori del concorso pubblico. 

Erogazione piccoli prestiti. Riunione 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
una bozza di regolamento discipl inante 
le modalità di erogazione di piccoli  
prest it i a favore del personale della 
Polizia di Stato. In merito alla bozza, si 
terrà una riunione con le organizzazioni 
sindacali.  

Reparto Mobile Senigallia. Risposta 

 
I l COISP aveva denunciato al 
Dipartimento della P.S. gravissime 
crit icità relative all ’attuale conduzione 
del Reparto Mobile di Senigall ia (leggasi 
COISP Flash nr.41). I l Dipartimento ha 
assicurato che la questione è 
all 'attenzione dei competenti Uffici 
dipart imentali e  che la Dir igenza del 
Reparto ha f issato un incontro con le 
OO.SS., che si terrà domani 21 ottobre. 

Catanzaro. Dal SIULP al COISP 

 
I col leghi Francesco Spizzirri,  Renzo 
Carmine Burgo, Giovanni Vergori,  
Antonio Coccimigl io e Saverio Corea, 
sindacalisti  e componenti della 
Segreteria Provinciale del Siulp di 
Catanzaro, hanno deciso di 
abbandonare quella organizzazione a 
causa di una crescente mancanza di 
trasparenza, pluralismo e condivisione 
democratica e di fare i l loro ingesso nel 
COISP. La loro è una scelta signif icativa 
che rappresenta un atto di 
responsabil ità, che non passerà 
inosservato. Molti colleghi guardano con 
attenzione al loro modo di fare 
Sindacato, esprimendo il desiderio di far 
parte di una realtà sindacale, i l nostro 
COISP, fondata su valori sol idi,  sulla 
partecipazione attiva e sul r ispetto 
reciproco. Un progetto sindacale che 
mette al centro i Poliziott i e non altro. I l  
COISP è un Sindacato che ha come 
unico obiett ivo la difesa delle donne e 
uomini del la Polizia di Stato, un 
Sindacato che è capace di r ispondere 
alle esigenze anche delle nuove 
generazioni. I l COISP è pronto ad 
accogliere tutte e tutt i: chi cerca 
coerenza, chi pretende serietà ed etica, 
chi vuole contribuire nella crescita di un 
Sindacato autentico. Le nostre porte 
sono aperte a ogni col lega, a ogni 
dir igente e delegato sindacale che, 
deluso dalla deriva padronale di altre 
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sigle, desideri r it rovare un luogo in cui 
contare davvero. Nel COISP troverete 
quello che altrove avete visto mancare: 
serietà, impegno, condivisione e rispetto 
delle regole democrat iche. Un ambiente 
inclusivo, rispettoso e trasparente, dove 
ogni voce ha valore e dove i l Sindacato 
è realmente al servizio degli  iscritt i.  

Trieste. Convegno COISP 
In occasione del IX Congresso 
Regionale Friul i Venezia Giulia e del IX 
Congresso provinciale Trieste, i l COISP 
ha organizzato un convegno sul tema 
"La Sicurezza nel territorio e nelle 
strade del web". 

 

 

Grosseto. Nuovo Segretario Provinciale 

Fabrizio SPOSITO è stato eletto 
Segretario Generale Provinciale del 
COISP di Grosseto. Al col lega auguri di 
buon lavoro. 

Dichiarazione dei redditi, ISEE e 

RED (INPS), il COISP ti offre 

assistenza fiscale gratuita 
Anche quest’anno, la Segreteria 
Nazionale del COISP fornirà assistenza 
fiscale gratuita per i l modello unico/730. 
I colleghi ed i  loro familiari che 
intendono fruirne dovranno scrivere alla 
email 730@coisp. it oppure telefonare 
dalle 9:00 al le 14:00 di ogni martedì e 
giovedì a partire dal 15 aprile p.v. (+39 
06 48903773 – 48903734). 
Oltre alla compilazione del modello 730 
sarà possibi le usufruire della 
predisposizione e invio del modello ISEE 
e del modello RED (INPS). 
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