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Taser. Stop a processi lampo 

 

“Siamo di fronte a una tragedia, ma non 
accettiamo che la Polizia venga 
condannata in piazza prima ancora che 
si conoscano i fatt i. A Reggio Emilia la 
Procura e la Polizia Scientif ica stanno 
accertando ogni dettaglio: se ne attenda 
l’esito prima di puntare i l dito contro gl i  
agenti. I l taser è uno strumento di tutela 
della vita, sia dei cittadini e sia dei 
poliziott i: viene impiegato secondo 
protocoll i str ingenti esclusivamente 
quando una persona è violenta o fuori 
controllo poiché rappresenta un pericolo 
concreto per la col lett ività. In contest i  di 
alterazione psico-fisica, f in troppo 
frequenti nel le nostre città, i l taser 
riduce le colluttazioni e l ’uso di armi 
letal i evitando conseguenze ben 
peggiori. Chi oggi sentenzia senza 
conoscere refert i e perizie alimenta solo 
la sf iducia nei confronti  del le Forze 
dell ’Ordine e nell ’operato degli agenti.  
Difenderemo sempre i l diritto dei 
cittadini a essere protett i  e i l dovere dei 
poliziott i a tornare a casa vivi: questa è 
la funzione del taser. Senza questo 
strumento oggi conteremmo più vitt ime e 
non possiamo accettare narrazioni 
ideologiche che stravolgono la realtà”.  
Lo ha dichiarato in una nota Segretario 
Generale del COISP, Domenico Pianese. 
Le dichiarazioni del Segretario Generale 
riprese dai quotidiani e dalle agenzie 
stampa. 

Modifiche funzioni Direzioni Centrali 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
al COISP per i l necessario parere uno 
schema di decreto recante modifiche al 
regolamento di organizzazione degli  
Uffici centrali di l ivello dir igenziale 
generale del Ministero dell ' Interno, 
DPCM 11 giugno 2019, n. 78. 

Consiglio ricompense. Riunione 

La prossima riunione del Consiglio per le 
ricompense per merit i  straordinari e 
speciali si terrà martedì 30 settembre 
p.v. al le ore 10,00. 

Mobilità personale ruolo Ispettori 
I l Dipartimento della P.S. ha 
trasmesso le vel ine di trasferimento del 
ruolo Ispettori.  I  movimenti disposti  
avranno decorrenza 1° ottobre 2025. 

21° corso Vice Ispettori. Impiego 

I l Dipart imento della P.S. ha inviato le 
disposizioni per l ’ impiego in servizio del 
21° corso per Vice Ispettore 2° ciclo. 
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Mobilità personale Agenti ed Assistenti 

I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
la circolare relativa al l ’apertura 
straordinaria del portale mobil ità per i l  
personale del ruolo ordinario degli  
Agenti e Assistenti. 

Università Bocconi. Borse di studio 

I l Fondo di assistenza per i l personale 
mette a disposizione 3 borse di studio a 
favore degli orfani, dei dipendenti e 
degli ex -dipendenti che si iscrivano al 
primo anno di un corso tr iennale o 
magistrale in Giurisprudenza presso 
l’Università Bocconi di Milano.  

Tecnico manovra impianto iperbarico 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
la circolare relativa al la selezione di 
personale da avviare al 17° corso di 
abil itazione per tecnico di manovra su 
impianto iperbarico, r iservato al 
personale in possesso della 
specializzazione di operatore subacqueo 

e che si svolgerà presso i l Comando 
Subacqueo Incursori del la Marina 
Militare di La Spezia dal 3 al 21 
novembre 2025.  

Comando unità navali e operatore radar 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
la circolare relativa al la selezione di 
personale della Polizia di Stato per la 
frequenza del “65° corso di 
specializzazione al comando di unità 
navali per la navigazione cost iera e 25° 
corso di abi l itazione per operatore 
addetto al l ’ impiego del Radar Nautico”, 
in programma presso i l CNeS di La 
Spezia presumibilmente nel primo 
trimestre 2026.  

Corso specializzazione Cavalieri 
I l Dipartimento della P.S. ha trasmesso 
la circolare relativa al la selezione di 
personale della Polizia di Stato per la 
frequenza del “34° Corso di 
specializzazione per Cavalieri” che si 
terrà presso il  Centro di coordinamento 
dei servizi a cavallo e cinofi l i  della 
Polizia di Stato di Ladispoli  
presumibilmente nel primo tr imestre 
dell ’anno 2026. 

Tavolo prevenzione disagio. Riunione 

I l Dipart imento della P.S. ha comunicato 
che il giorno 21 ottobre 2025 al le ore 
16,30, è stata f issata una riunione 
relat iva al Tavolo per la prevenzione e la 
gestione delle situazioni di disagio per la 
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salvaguardia della salute psicosociale 
del personale della Polizia di Stato. 

Commissione istruzione. Riunione 

I l 9 ottobre 2025 alle 10:00 si terrà la 
seconda riunione per l 'anno in corso 
della Commissione paritet ica centrale 
per l ' istruzione e lo sviluppo 
professionale del personale con i l  
seguente ordine del giorno: 
· Informazioni sull 'andamento delle 
att ività corsuali di base e di secondo 
livel lo in atto e in programmazione; 
· Aggiornamento professionale per 
l 'anno 2026 condivisione delle tematiche 
di interesse generale; 
· Esit i del monitoraggio sull 'andamento 
delle att ivi tà di addestramento e 
aggiornamento professionale in atto sul 
terr itorio nazionale nel primo semestre 
2025; 
· Prospettive di al largamento dell 'offerta 
di aggiornamento per i l personale della 
Polizia di Stato attraverso 
l ' implementazione del portale Syl labus e 
dei corsi della S.N.A. e att ivazione dei 
corsi Formez; 
· Report sul la qualità delle att ività 
formative per i Vice Ispettori in prova del 
17° corso; 
· Attual izzazione e aggiornamento dei 
moduli e-learning dell ' Ispettorato delle 
scuole, funzionali  alla formazione di 
base e a quelle del r iordino. 
Coordinamento dei referenti  della 
materia delle art icolazioni dipart imental i  

e prospett ive di trascrivibi l ità a matricola 
dei lavori post 2021 a vantaggio degli  
autori dei moduli  e-learning uti l i  per la 
formazione di base e del riordino; 
· Aggiornamento del manuale di tecnico 
operative e presentazione dei prossimi 
moduli sottoposti al la valutazione 
dell 'apposito gruppo di lavoro; 
· Aggiornamento sul lo stato del le 
procedure straordinarie per 
l 'acquisizione di istruttori negli ist ituti  di 
formazione con maggiori esigenze di 
rafforzamento dell 'organico e 
ampliamento dei requisit i per partecipare 
al corso di istruttore di difesa personale; 
·  Varie ed eventuali.  

Scrutini Ispettori Tecnici. Criticità 

Lo scorso 1° settembre i l Dipartimento 
della P.S. ha reso noto l’avvio della 
procedura di scrut inio per i l  
conferimento della quali f ica di Sostituto 
Commissario Tecnico nei confronti degli  
Ispettori Superiori  Tecnici che al 1° 
gennaio 2025 hanno maturato l ’anzianità 
di cui all ’art . 31-quinques del DPR 24 
apri le 1982 n. 337. Come si evince dagli  
elenchi dei ruoli del personale, 
aggiornati al 1° gennaio 2025 e presenti 
sul portale “doppiavela”, vi sono solo 54 
Sostitut i Commissari Tecnici, 157 
Ispettori Superiori Tecnici ed 1 Ispettore 
Capo Tecnico. Dei 157 Ispettori  
Superiori Tecnici, oggi ne sono 
scrut inabil i  solo 14. Anche se fossero 
promossi tutt i  i 157 Ispettori Superiori  
Tecnici, i Sostitut i  Commissari Tecnici  
diventerebbero 211 (157+54), appena un 
terzo di quell i previst i in organico, che è 
di 580 unità. Pertanto, i l COISP, vista la 
gravissima carenza, ha chiesto al 
Dipartimento di incrementare i due ruoli  
apical i degli  Ispettori Tecnici 
prevedendo dei concorsi straordinari 
interni per Ispettore Superiore Tecnico e 
Sostituto Commissario Tecnico aperto a 
tutt i gl i appartenenti al ruolo degli  
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Ispettori Tecnici, sulla falsa r iga dei 
concorsi straordinari interni già previst i  
per i l ruolo ordinario. 

Firenze e carenza personale. Risposta 

I l COISP aveva denunciato al 
Dipartimento della P.S. la gravissima 
carenza di personale della Questura di 
Firenze (leggasi Coisp flash nr.27). I l  
Dipartimento ha riferito in dettagl io circa 
le assegnazioni di personale già 
effettuate verso la citata Questura ed ha 
aggiunto che, tra i mesi di dicembre 
2025 e gennaio 2026, saranno attuati  
ulteriori trasferimenti/assegnazioni 
nell 'ambito dei piani di mobilità del ruolo 
degli agenti assistenti  e del ruolo 
ispettori, in occasione della conclusione 
nei predett i mesi,  rispettivamente, del 
231° corso al l ievi agenti e 19° corso 
all ievi vice ispettori,  ancora però da 
pianif icare.  

Arezzo e carenza personale. Risposta 

 
I l COISP aveva denunciato al 
Dipartimento della P.S. la gravissima 
carenza di personale nei Commissariati  
di P.S. di Montevarchi e Sansepolcro e 
della stessa Questura di Arezzo (leggasi 
Coisp flash nr.25). I l Dipartimento ha 
riferi to in dettagl io circa le assegnazioni 
di personale già effettuate verso gli  
Uffici  interessati ed ha aggiunto che 
mesi di dicembre 2025 e gennaio 2026 
saranno attuati ulteriori  
trasferimenti/assegnazioni.  

Bari e Taranto e carenza personale 

I l COISP aveva denunciato al 
Dipartimento della P.S. come l'ult imo 
piano di potenziamento del personale 
appartenente al ruolo ordinario degli  
Agenti e Assistent i avesse evidenziato 
una scarsa attenzione verso diverse 
realtà provincial i,  in particolare presso 
gli Uff ici di Polizia delle province di Bari 
e Taranto nonostante le gravi carenze 
organiche e le diff icoltà a garantire i vari  
servizi (leggasi Coisp f lash nr.25). I l  
Dipartimento ha risposto rappresentando 
i dettagli  dei movimenti già effettuat i e 
quell i previsti nell ' immediato futuro. 

RPC Campania.  Disparità 

trattamento straordinario programmato 

I l COISP aveva denunciato al 
Dipartimento della P.S. la persistente ed 
irragionevole condotta del Dirigente del 
Reparto Prevenzione Crimine 
“Campania”, volta a determinare una 
grave disparità di trattamento fra i l  
personale nell ’applicazione dell ’ ist ituto 
dello straordinario programmato ed 
aveva ricevuto r isposta che la dirigenza 
del Reparto era stata sensibil izzata a 
garantire una costante dialett ica con le 
organizzazioni sindacali, prestando 
particolare cura nell 'e laborazione dei 
progetti relativi  allo straordinario 
programmato (leggasi Coisp flash nr.33). 
Tuttavia, nonostante gli impegni di fatto 
nulla è cambiato. I l  citato progetto è una 
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copia pedissequa di quell i precedenti,  
evidenziando in tal modo le medesime 
disparità di trattamento fra gli operatori 
dei vari settori. pertanto, i l COISP ha 
chiesto al Dipartimento di intervenire in 
maniera incisiva. 

Reparto Mobile Roma. Permessi 104  
I l COISP aveva chiesto al Dipart imento 
della P.S. un chiarimento urgente sulle 
corrette modalità di fruizione dei 
permessi ex Legge 104/1992 presso i l I 
Reparto Mobile di Roma (leggasi Coisp 
flash nr.24). I l  Dipartimento ha 
evidenziato le varie modalità di fruizione 
alla luce delle ipotesi sollevate dal 
COISP. 

Roma. Corso esecutori BLSD 

 Dopo i l grande successo delle prime 
due edizioni i l COISP, in collaborazione 
con l ’INMP, organizza il  3° corso per 
esecutori BLSD (manovre di primo 
soccorso con l’ impiego di 
defibril latore) aperto gratuitamente agli 
iscritti al COISP .  
MARTEDI’ 7 OTTOBRE  presso la sede 
INMP, in via di San Gallicano 25/a – 
Roma 
Caratteristiche del corso: 
– i l corso, del la durata di 5 ore 
consecutive, ha validità di 
aggiornamento professionale; 
– nella stessa giornata verranno 

organizzati  due corsi da 12 partecipanti 
ciascuno: uno mattutino (08:00-13:00) e 
uno pomeridiano (14:00-19:00). 
Compatibi lmente con i posti  disponibil i,  
sarà possibi le scegliere a quale turno 
partecipare; 
– al termine del corso verrà ri lasciato un 
attestato; 
PER ULTERIORI INFO E 
PRENOTAZIONI: 
Segreteria Nazionale COISP 
coisp@coisp. it (specif icare nella mail i l  
proprio numero di cellulare, per essere 
ricontatati) 0648903734 

Panettone Galup. Convenzione Polizia 

Nell’ambito del le iniziat ive finalizzate 
alla valorizzazione dei simboli  
ist ituzionali , di seguito al posit ivo 
riscontro del le scorse edizioni,  anche 
quest’anno i l Dipartimento della P.S. ha 
avviato una nuova progettual ità con la 
società Galup Srl.  I l progetto in 
questione riguarda la possibil ità di 
acquisto del “Panettone tradizionale 
Gran Galup” in scatola Polizia con 
all ’ interno una cartolina col lezionabile di 
interesse storico. Si potrà usufruire di 
tale agevolazione esclusivamente 
attraverso una piattaforma e- 
commerce  dedicata, accessibi le al 
l ink https://www.galup.it/collections/poliz
ia-di-stato ed inserendo 
la password  “PDSNATALE25” negli 
spazi indicati nel portale. 






