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Il Dipartimento dell/Amministrazione Generale,
del Personale e dei Servizi, del Ministero

dell’Economia e delle Finanze, che ha realizzato
la piattaforma NoiPA per la gestione dei servizi...

Vilano, Offese ed isult al'Ttaia ed alla Polizia

5000 Segnale gravissimo

I Ressanacro
Libero
LaVerita
AK.... Grova
askenews DIRE

“Le scene a cui abbiamo assistito in Piazza
Duomo a Milano rappresentano un segnale
gravissimo e inaccettabile. Si tratta di
comportamenti che non solo offendono la
dignita delle nostre comunita, ma mettono in
evidenza il rifiuto netto di ogni integrazione nel
contesto sociale e democratico italiano....

DIPARTIMENTO

Aggiornamento professionale del
personale della Polizia di Stato per 1'anno
2025 (pag.2)

CORSI E CONCORSI

Approvazione della graduatoria di fine
corso e promozione alla qualifica di

medico principale — 18° corso di
formazione (pag.3)

IL COISP SCRIVE

Servizi di sicurezza e soccorso in

montagna per la stagione invernale
2024-2025. La graduatoria pare venga
ignorata. (pag.3)
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Essere Poliziotti; un onore da difendere

Editoriale del Segretario Generale del COISP, Domenico Pianese

Nel ruolo di Segretario Generale del Sindacato di Polizia COISP,
sento la responsabilita di riferirmi a tutti noi, membri della Polizia
di Stato, riguardo a temi di cruciale importanza che toccano
direttamente la nostra quotidianita e, piu in generale, la Sicurezza
del nostro Paese.

Difesa dei Diritti e Sicurezza dei Poliziotti

Prima di tutto, voglio porre |'accento sulla difesa dei diritti degli
appartenenti alla Polizia di Stato. E inaccettabile che i nostri
Poliziotti siano soggetti a violenze e aggressioni, soprattutto nei
servizi di ordine pubblico, durante le manifestazioni.

Questi eventi, che sono espressioni di democrazia, non possono
trasformarsi in palcoscenici di violenza.

Miglioramento delle Condizioni Economiche

Nel recente contratto di lavoro, appena sottoscritto, abbiamo raggiunto risultati significativi a
condizioni date. Tuttavia, il nostro impegno non si ferma qui. Continueremo a lavorare per il
miglioramento delle condizioni economiche e retributive dei Poliziotti, raccogliendo le istanze e
necessita di tutti noi. E fondamentale che il nostro valore venga riconosciuto anche attraverso
adeguamenti economici che riflettano il lavoro e il sacrificio che quotidianamente offriamo al nostro
Paese.

Dialogo costante con il Governo

Il confronto continuo con le Istituzioni e essenziale. Voglio esprimere la mia gratitudine al Ministro
dell'Interno, Matteo Piantedosi, che si & dimostrato sempre attento e disponibile a discutere le
problematiche che riguardano il personale della Polizia di Stato.

Con un dialogo aperto e costruttivo, possiamo intraprendere azioni che porteranno a reali
miglioramenti.

Previdenza e Trattamenti Previdenziali

Non possiamo dimenticare I'importanza delle questioni previdenziali. E necessario avviare un tavolo
per affrontare in modo serio e profondo il tema dei trattamenti previdenziali, attraverso la
realizzazione della previdenza dedicata, soprattutto per il personale assunto dal 1996. Dobbiamo
garantire un futuro sereno a chi ha dedicato la propria vita al servizio della comunita.

Area Negoziale e DDL Sicurezza

In parallelo, intendiamo avviare la contrattazione per I'area negoziale dei dirigenti della Polizia di
Stato, affinché ogni categoria venga rappresentata e tutelata. Inoltre, stiamo perseguendo con
determinazione una rapida approvazione del DDL Sicurezza, attualmente in discussione al Senato.

E fondamentale dotare le Forze di Polizia di una legislazione che supporti il loro operato.

La Polizia di Stato come Esempio di Democrazia

La Polizia di Stato non & solo un’Istituzione di Sicurezza; € un esempio di Democrazia. Presidiando le
piazze e le strade del nostro Paese, garantiamo non solo l'ordine pubblico, ma soprattutto il diritto di
manifestare, un diritto fondamentale che deve sempre essere esercitato nel rispetto delle leggi.
COISP: un Interlocutore Affidabile

Negli ultimi sette anni, il COISP ha visto un costante aumento del consenso, dimostrando di saper
intercettare le reali esigenze delle Donne e degli Uomini della Polizia di Stato. Continuando a
rappresentare un interlocutore serio, affidabile e pragmatico, ci impegniamo a rimanere un punto di
riferimento per ogni Poliziotto, per il Dipartimento della Pubblica Sicurezza, per il Governo e per tutti
gli schieramenti politici.

Non demorderemo mai dal rappresentare con forza i bisogni e le aspettative di chi ha il coraggio di
fare il Poliziotto.

Insieme, con determinazione e unita, possiamo costruire un futuro migliore per la Polizia di Stato e
per tutti i cittadini che serviamo.

Perché essere un Poliziotto € un onore, e insieme lo faremo valere.
Buon 2025! Con determinazione!

Il Segretario Generale
Domenico Pianese

*distribuito ai sensi dell’art. 3-bis della Legge 16 luglio 2012, 103
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“Le scene a cui abbiamo assistito in
Piazza Duomo a Milano rappresentano
un segnale gravissimo e inaccettabile. Si

tratta di comportamenti che non solo
offendono la dignita delle nostre
comunita, ma mettono in evidenza il

rifiuto netto di ogni integrazione nel
contesto sociale e democratico italiano.
Dileggiare le istituzioni, irridere le regole
e calpestare i valori di convivenza civile
e l'esatto opposto di cio che il nostro
Paese offre a <chi arriva sul suo
territorio ovvero sicurezza, liberta, diritti
e opportunita. Chi non e disposto a
comprendere e accettare queste regole
dimostra di non meritare le opportunita
che il nostro sistema garantisce.
: Comportamenti

come questi sono il
preludio
dell’aggressivita e
della violenza di cui
troppo spesso sono
vittima le forze
dell’Ordine.

| Lo ha dichiarato il
~ Segretario Generale
Domenico Pianese.

del COISP,
“La sicurezza delle nostre citta e la
dignita del nostro Paese non possono

essere messe in discussione da chi
sceglie di rifiutare [l’integrazione e di

WWW.coisp.it

offendere chi, ogni giorno,
garantire ordine e sicurezza’.
Le dichiarazioni del Segretario Generale
riprese dai quotidiani e dai portali di
informazione.

Guarda il video:
https://youtu.be/QiXQd8p4URs?si=jtK5jh
JWKJcFGrK1

lavora per

Il Dipartimento della P.S. ha trasmesso
la circolare relativa all’aggiornamento
professionale del personale della Polizia
di Stato per I’'anno 2025.
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Dipartimento deIIAmmlnlstrazmne
Generale del Personale e dei Servizi,
del Ministero del’Economia e delle
Finanze, che ha realizzato la piattaforma
NoiPA per |la gestione dei servizi
stipendiali dei dipendenti pubblici, con
messaggio nr.160/2024 dello scorso 23
dicembre, ha comunicato che a
decorrere dal corrente mese di gennaio
2025 si percepira, a titolo di anticipo del
rinnovo contrattuale per il triennio 2022-
2024, un importo pari a 6,7 volte
I'Indennita di Vacanza Contrattuale
percepita sino allo scorso mese di
dicembre 2024 relativamente al predetto
triennio contrattuale.
Detto anticipo si avra mensilmente fino
al momento in cui si avranno in busta
paga gli incrementi derivanti
dall’accordo contrattuale sottoscritto il
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18 dicembre scorso e gli stessi verranno
chiaramente scorporati dai relativi
arretrati  di cui si avra diritto.
Di seguito la tabella con gli importi lordi
suddivisi per qualifica:

Indennita di vacanza Indennita di vacanza
s | OO |, |
2022-2024 2022-2024
Carriera dei Funzionari Ruolo dei Sovrintendenti
Commissario Capo 7698 € Sovrintendente Capo “Coordinatore™ 67,00€
Commissario T564€ Sovrintendente Capo + 4 anni qualf. 6432€
Vice Commissario 6995€ Sovrintendente Capo 6352€
Ruolo degli Ispettori Sovrintendente 62,11€
Sostituto Commissario “Coordinator” T564€ Vice Sovrintendente 570€
Sosfituto Commissario 1337€ Ruolo degli Agenti ed Assistenti
Ispettore Superiore + 8 anni qualif 7156€ Assistente Capo “Coordinatore” 6211€
Ispettore Superiore 7028€ Assistente Capo + 5 anni qual. 5983 €
Ispettore Capo 68,27 € Assistente Capo 5056 €
Ispettore 67,00€ Assistente 5129€
Vice Ispettore 63,78€ Agente Scelto 5548 €
Agente 5380€

Concorsi

E stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
del personale del Ministero dell’interno —
supplemento straordinario n. 1/46 del 17
dicembre 2024 il D.M. relativo
all’approvazione della graduatoria di fine
corso e promozione alla qualifica di
medico principale 18° corso di
formazione.

WWW.coisp.it

I COISP ha chiesto al Dipartimento
della P.S. urgenti chiarimenti in merito al
mancato rispetto della graduatoria
inerente al piano di ripartizione dei
servizi di sicurezza e soccorso in
montagna per la stazione invernale
2024-2024. In particolare, un collega ha
indicato la localita Sestriere (TO) come
prima scelta, tuttavia parrebbe che in
quella localita siano stati assegnati altri
colleghi che rivestivano una posizione in
graduatoria di gran lunga piu bassa
rispetto al predetto, con meno
esperienza ed un punteggio
notevolmente inferiore.
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LA BEFANA DEL POLIZIOTTO

39" EDIZIONE:

Injoccasione deLla Befana 2024 il COISP & lieto d| offrire agli |scr|tt|
e allejloro famiglie una incredibile*giornata di divertimento presso -
il Parco dlvertlmentl di’ a Roma

Si svolge oggi, Lunedi 6 gennaio 2025
la 39" edizione della Befana del
Poliziotto firmata COISP. Appuntamento
al parco divertimenti di Cinecitta World,
di Roma. Pubblicheremo sul nostro sito
e sui canali social le immagini
dell’evento.
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Inloccasione della Befana 2024 il COISP e Lieté di offrire agli is(:ritti
e allesloro fam|gl|e una incredibile*giornata di divertimento presso
il Parco. dlvert|ment| di’ ‘ldl a Roma

Anche quest'anno accesso gratuito a tutte le attrazioni del Parco ed ai set a tema .
natalizio, come i Mercatini di Natale, la Christmas Street, ed il set cinematografico
della New York degli anni 20. Immancabili UAltair, la montagna russa’.con: piu
inversioni in Europa, la Jurassic War, uno spettacolare simulatore in 4D, il Volarium, la -
Horror House, la Guerra dei Mondli, lIndiana, [Aktium e tantissime altre giostre'

Ogni bambino ricevera in omaggio
una bellissima calza!" - &
*fino ad esaurimento scorte . < ‘%

Lunedi 6 Gennaio. 2025_

dalle ore 10:00 fino alla chiusura del Parco

INFO E PRENOTAZIONI - .

Iscritti Lazio: 06.468.620.86 -romacoisp@gmail.com] Iscritti altre regioni: 06.489.037.34 - befana@coisp.it



SINDACATO DI POLIZIA

| gadget del COISP 2025

Il blocco note

Un pratico supporto per i tuoci appunti,
dotato di penna, blocchetto di post-it
e segnalibri

IL Calendario da parete 2025

Un'edizione unica, curatissima nella grafica e nei
contenuti. Un calendario da collezione che ripercorre
l'evoluzione della Polizia di Stato e celebra i personaggi
che ne hanno fatto la Storia.

- La super pinza multifunzione
IiL Calendar!o d,a tavolo‘ . Uno strumento di altissima qualita che ne
!Elegan}et 2 amcchl'tol elt belllssllr:ne. racchiude altri 10, in una pratica custodia
immagini della Polizia di Stato di ieri portatile.
e dioggi

Per tutti i colleghi in regola con liscrizione al COISP per il 2025
Ritira i tuoi gadget presso la tua struttura COISP di riferimento.
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