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Terminate le riunioni per il rinnovo del 

Contratto di Lavoro. 

 
Si è conclusa nella tarda serata di 
lunedì 9 dicembre una ulteriore riunione 
tecnica per le procedure negozial i  
concernenti i l  r innovo del Contratto di 
Lavoro del personale dei ruoli Agenti e 
Assistenti,  Sovrintendenti, Ispettori  e 
Commissari del Comparto Sicurezza e 
Difesa per i l t r iennio 2022/2024, svoltasi 
a Palazzo Vidoni presso il Dipart imento 
della Funzione Pubblica. 
La riunione ha visto la partecipazione 
delle delegazioni del Ministero della 
Funzione Pubblica e del Dipart imento 
della P.S.. Oltre alla Federazione COISP 
MOSAP erano presenti le altre OO.SS. 
della Polizia di Stato e della Polizia 
Penitenziaria. 
Prima dell ’ incontro i l Dipartimento della 
Funzione Pubblica ha fatto pervenire a 
questa Federazione l’al legata bozza di 
contratto relat iva agli incrementi 
economici e le innovazioni normative, 
che Ë stata ulteriormente integrata e 
migliorata nel corso della r iunione f iume 
di ieri, durata ben 9 ore 
In particolare si evidenziano alcune 
importanti modifiche relat ivamente al 
“Congedo e riposo sol idale” ( l ’attuale 
presupposto per beneficiarne, ovvero 
l’assistenza ai f igl i prescindendo 
dall ’età, vede adesso un ampliamento al 
“coniuge convivente” ed al “convivente 
di fatto” ai sensi della legge 76/2016 che 

regolamenta le unioni civi l i tra persone 
dello stesso sesso e discipl ina le 
convivenze) ed alla “Tutela della 
genitorial ità” ( l ’esonero a domanda dal 
turno notturno per le situazioni 
monoparentali,  iv i  compreso il  genitore 
aff idatario ovvero in caso di aff idamento 
condiviso, interessa adesso i l f iglio 
convivente sino al compimento del 
quattordicesimo anno di et‡),. Si Ë 
inoltre concordato sulla introduzione del 
Comitato Paritetico Unico di Garanzia 
che si dovrà occupare di predisporre 
att ività proposit ive su materie 
concernenti la parità di genere, 
discriminazioni,  servizi socio 
assistenziali e tutela legale ed 
assicurat iva in favore del personale 
della Polizia di Stato. 
Nella stesura finale dell ’ ipotesi di 
contratto sono state confermate la 
rideterminazione dell ’ indennità di 
impiego operativo per att ività di 
aeronavigazione, le isti tuende indennità 
per gl i operatori delle UOPI (50euro 
lordi/mese), per i Conduttori Cinofil i  
(50euro lordi/mese), per i Negoziatori 
(50euro lordi/mese), l ’ indennità per i  
dir igenti di Commissariato (100euro 
lordi/mese), nonché la rideterminazione 
dell ’ indennità per i l personale in 
possesso di qualif iche nel settore cyber 
che viene f issata in 6,50euro/giornalieri.  
Per quanto r iguarda il parametro 
stipendiale e l ’ indennità pensionabile si 
avranno incrementi pari a 173,61 euro 
lorde mensil i che si tramutano in un 
aumento stipendiale complessivo netto 
mensile di 100 euro a partire dagli  
Agenti. Va specif icato che per questi  
importi saranno previst i gl i arretrati per 
tutto i l 2024 e fino al recepimento 
dell ’accordo sindacale con il  previsto 
Decreto del Presidente della Repubblica 
che potrebbe essere pubblicato entro 
maggio 2025. 
Sono previste inoltre ulteriori sostanzial i  
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risorse economiche (circa 16 mil ioni) 
che andranno ad implementare i l FESI. 
Ebbene, nel proprio intervento questa 
Federazione COISP MOSAP, per voce 
del Segretario Generale Domenico 
Pianese, ha inizialmente espresso 
apprezzamento per i contenuti della 
ipotesi di accordo ed in specie per le 
ulteriori modifiche, nel senso chiesto da 
questa O.S., al le norme sul “Congedo e 
riposo solidale”,  la “Tutela della 
genitorial ità” e la lotta alle 
discriminazioni a favore delle pari 
opportunità. 
Quindi, i l  nostro Segretario Generale ha 
rappresentato con fermezza la necessità 
che si arr ivi alla sottoscrizione del 
rinnovo del Contratto di Lavoro nei 
prossimi giorni, consentendo 
l’attribuzione degli  aumenti previst i  ai 
Poliziott i nei tempi pi˘ rapidi possibil i!  
Relat ivamente al le nuove indennità, 
nell ’evidenziare i l plauso del Sindacato 
per la condivisione della parte pubblica 
riguardo la rideterminazione e 
l’ ist ituzione di quelle prima accennate, i l  
nostro Segretario Generale Domenico 
Pianese, ha espresso il rammarico per la 
mancata rivalutazione delle indennità 
operative e per la mancata introduzione 
di quelle ulteriori richieste rispetto alle 
quali abbiamo registrato l ’opposizione di 
altre componenti del Comparto e proprio 
per tal i aspetti ha r i levato nuovamente la 
inderogabile necessità di separare i l  
Comparto Sicurezza da quello Difesa al 
f ine di consentire a ciascuno 
l’ introduzione delle indennità che 
maggiormente si attagliano al la missione 
ist ituzionale aff idata alle singole Forze 
di Polizia.  
Il testo dell’ ipotesi di accordo 
sindacale relativo al triennio 2022-
2024 per il personale delle forze di 
polizia ad ordinamento civile è 
disponibile all’interno di questo 
documento: https://bit.ly/3ZFPulk 

Nella giornata di oggi è previsto un 
nuovo incontro tecnico presso la 
Funzione Pubblica. 

Per il COISP è indispensabile 

l’approvazione rapida ddl sicurezza 

”Non c’è tempo da perdere quando in 
gioco ci sono la sicurezza dei cittadini 
onesti e la tutela delle categorie più 
fragi l i.  I l  ddl sicurezza non è un orpello 
burocratico, ma uno strumento concreto 
e urgente per mettere le Forze di Polizia 
nelle condizioni di proteggere chi 
rispetta le regole e vive con dignità. 
Ogni giorno, uomini e donne in divisa 
affrontano rischi enormi per garantire la 
serenità di tutt i i cittadini; ecco perché 
non possiamo permettere che lo 
facciano senza strumenti adeguati”. Lo 
ha dichiarato in una nota Segretario 
Generale del COISP, Domenico Pianese, 
secondo cui” questo disegno di legge 
rappresenta un vero e proprio atto di 
responsabil ità verso chi crede nella 
giustizia, poiché offre mezzi più incisivi 
contro la criminali tà e le minacce che 
gravano sui più deboli. Ritardare 
l’approvazione signif icherebbe tradire 
chi ogni giorno opera per i l  bene della 
comunità e i cittadini stessi”, ha 
concluso. 

Congedo ordinario. Modalità di fruizione 
I l Dipart imento della P.S, a seguito della 
sentenza n. 218/22 del 18 gennaio 2024 
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della Corte di Giust izia del l 'Unione 
Europea, ha elaborato una bozza di 
circolare a f irma del capo della Polizia, 
relat iva alle modalità e ai termini di 
fruizione del congedo ordinario. 
Nella circolare si rammenta ai dir igenti 
degli uff ici le disposizioni attualmente 
vigenti in merito alle modali tà con cui 
assicurare ai dipendenti i l  godimento dei 
periodi di r iposo psico-f isico e gli  
strumenti di cui i dirigenti stessi 
dispongono secondo l 'attuale assetto 
ordinamentale, nonché fornire ulteriori  
indicazioni procedural i in materia. 

Sistema di gestione del congedo solidale 

I l Dipart imento della P.S. ha emanato la 
circolare con la quale è stato reso noto i l  
calendario relativo al l ’anno 2025 che 
definisce le date di apertura e chiusura 
delle tre fasi in cui è strutturata 
l ’operatività del sistema informativo 
centralizzato di gestione del congedo e 
riposo sol idale. 

Concorso pubblico per 196 posti di 

Commissario della Polizia di Stato. Esito 

prove scritte 
I l Dipart imento della P.S. ha comunicato 
che, a breve, saranno pubblicati sul sito 
ist ituzionale i risultati del le prove scritte 
del concorso pubblico per 196 posti  di 
Commissario della Polizia di Stato. 

Scrutini Vice Sovrintendente.  Anno 2021 

I l Dipart imento della P.S. ha comunicato 
che si è conclusa la procedura di 
scrut inio per merito comparativo per 
l ’accesso al la quali f ica di Vice 
Sovrintendente, ai sensi dell ’art.  24 
quater, lettera a) del decreto del 
Presidente della Repubblica 24 apri le 
1982, n.335, r iferita al le vacanze al 
31.12.2021 e che sarà pubblicata sul 
portale “DOPPIAVELA” la relat iva 
graduatoria. 

Val di Susa.  Esperto manovratore di corda 
I l COISP ha chiesto al Dipartimento 
della P.S. di garantire una opportuna e 
giusta rotazione tra i l  
personale esperto manovratore di corda 
dei vari Reparti  Mobil i impiegato in 
servizio  di ordine pubblico in Val di 
Susa. 

Reparto Mobile Senigallia.  Organico 
I l COISP ha denunciato al Dipart imento 
della P.S. la grave carenza di organico 
del XIV Reparto Mobile di Senigall ia e 
l ’ impiego assurdo dello stesso a causa 
di quella che pare una inadeguatezza 
delle competenti art icolazioni del 
Dipartimento di programmare i servizi 
fuori sede, così costr ingendo quei 
colleghi a protrarre di giorno in giorno le 
aggregazioni, senza alcun preavviso, 
ledendo i l loro dir itto ad una vita 
personale e familiare oltre che 
costringendoli, com’è accaduto, ad 
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acquistare vest iario necessario per i l  
prolungamento del servizio fuori sede 
che ripetutamente viene disposto. 

Ufficio Immigrazione Pistoia. Risposta 
I l COISP aveva denunciato al 
Dipartimento della P.S. la carenza di 
organico presso l ’Uff icio Immigrazione 
della Questura di Pistoia. ( leggasi Coisp 
flash nr.45). I l  Dipartimento ha 
rappresentato che l’Uff icio in questione 
è stato potenziato con nuove 
assegnazioni privandone altr i Uffici. La 
situazione sarà in ogni caso presa in 
esame con il  nuovo piano di 
potenziamento. 

Spot Polizia di Stato su sicurezza stradale 
La Polizia di Stato ha real izzato uno 
spot di sensibi l izzazione sugli incidenti 
stradali.  I l  protagonista è un collega che 
offre la sua testimonianza, dopo la 
tragica perdita della giovane figl ia. 
https://video.corriere.it /roma/scuole-
occupate-a-roma-un-genitore-
comandano-piccoli-gruppetti/b49328bc-
5995-45ee-a295-e68dc2dbexlk  

In arrivo i gadget del COISP 2025 

Anche quest’anno i l COISP premia la 
f iducia dei propri iscritt i con tant i omaggi 
esclusivi.  

 Il Calendario da parete 2025 

 Il Calendario da tavolo  
 Il blocco note  
 La super pinza multifunzione  

 

39̂  edizione della Befana del Poliziotto 

firmata COISP!  

 
Come è ormai tradizione, in occasione 
della Befana 2025 il COISP è lieto di 
offrire agli  iscritt i e alle loro famiglie una 
incredibi le giornata presso i l Parco 
divertimenti di Cinecittà World a Roma. 
 
Anche quest’anno accesso gratuito a 
tutte le attrazioni del Parco ed ai set a 
tema natalizio, come i Mercatini di 
Natale, la Christmas Street, ed il  set 
cinematograf ico della New York degli  
anni 20. Immancabil i l ’Altair,  la 
montagna russa con più inversioni in 
Europa, i l  Jurassic War, uno 
spettacolare simulatore in 4D, i l  
Volarium, la Horror House, la Guerra dei 
Mondi,  l ’ Indiana, l ’Akt ium e tant issime 
altre giostre! 
 
Ogni bambino riceverà in omaggio una 
bell issima calza! 
 
Appuntamento Lunedì 6 Gennaio 2025, 
dalle ore 10:00 fino alla chiusura del 
Parco. 
 
Info/prenotazioni iscritti COISP Lazio:  
06.468.620.86 – romacoisp@gmail.com 
 
Info/prenotazioni iscritti COISP altre 
regioni:  
06.489.037.34 – befana@coisp. it  








