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Circolare su criteri assegnazione 
interna del personale. Incontro 
La scorsa sett imana si è svolta, presso il  
Dipartimento della P.S., una riunione tra 
i direttori dei Servizi della DAGEP e le 
Organizzazioni Sindacali rappresentat ive 
del personale della Polizia di Stato in 
merito alla recente circolare del Capo 
della Polizia avente ad oggetto: 
“Processi gest ionali del le risorse umane 
– Assegnazioni interne”. Inizialmente, 
l ’Amministrazione ha fornito delle 
prel iminari indicazioni sul contenuto 
della circolare in discussione e poi è 
intervenuto il  COISP e le Organizzazioni 
Sindacali che, in modo convergente, 
hanno stigmatizzato i l fatto che la citata 
circolare non abbia visto i l prel iminare e 
dovuto confronto con i Sindacati 
rappresentativi ed hanno sottol ineato 
che da tempo stanno ri levando un 
arretramento delle modalità con cui i l  
Dipartimento sta tenendo le relazioni 
sindacali a l ivel lo centrale, con un 
incomprensibi le e inaccettabile 
marginal izzazione del Sindacato su 
tematiche ri levati  che si r iverberano 
fortemente sul personale della Polizia di 
Stato In considerazione di tale 
preoccupante ed anacronistico tentativo 
di esclusione dei Sindacati ed ancor 
prima di entrare nel merito delle 
questioni che attengono alla circolare 
oggetto di esame, i l COISP e tutte le 
OO.SS.., richiamando la lettera inviata 
al Capo della Polizia lo scorso 27 
maggio, hanno ribadito la necessità di 
un confronto con il vertice del 
Dipartimento per capire quali siano le 
modalità con cui l ’Amministrazione si 
vuole confrontare con i l  Sindacato. Nel 
merito dei contenuti del la circolare su 
“Processi gest ionali del le risorse umane 
– Assegnazioni interne” è stata 
evidenziata la necessità di una completa 
revisione degli  obiett ivi e di un 

ineludibi le chiarimento sul perimetro su 
cui detta circolare vorrebbe intervenire 
attraverso l ’ individuazione di criteri  
chiari e trasparenti. Al termine della 
riunione l ’Amministrazione ha assicurato 
che le tematiche e richieste evidenziate 
saranno poste all ’attenzione del vert ice 
del Dipart imento. 

Decreto sedi disagiate. Incontro 
Si è svolta la scorsa settimana, presso i l  
Dipartimento della P.S., la prevista 
riunione per esaminare i  contenuti della 
bozza di Decreto del Ministro 
dell ’Interno per l ’ individuazione delle 
sedi disagiate per l ’anno 2024. 
L’Amministrazione ha rappresentato 
l ’ ipotesi che i l decreto per le sedi 
disagiate per l ’anno in corso non 
preveda l ’ individuazione di nuove sedi,  
in attesa dell ’avvio del confronto con le 
OO.SS. per individuare nuovi criteri.  
I l COISP ha puntualizzato che i l decreto 
in parola doveva essere già emanato 
alcuni mesi fa e che il r itardo ha 
generato incertezze nella gest ione di 
alcuni uff ici territoriali e nel personale, 
che non ha ancora certezze tanto 
dell ’erogazione dei benefici connessi 
alla fruizione dei pasti che in merito alla 
mobilità. E’ stato sottol ineato che è 
necessario emanare il  decreto che 
originariamente era stato sottoposto alle 
organizzazioni sindacali che conteneva 
alcune integrazioni. I l  COISP ha, inoltre, 
chiarito che l ’ individuazione delle sedi 
disagiate per i l 2024 deve rispondere ai 
criteri individuati con l’apposito accordo 
stipulato tra i l  Sindacato ed il  
Dipartimento ed ha sottolineato che le 
regole non si possono cambiare in corso 
d’opera e che gl i eventuali nuovi cri teri  
che saranno individuati successivamente 
dispiegheranno i loro effett i dall ’anno 
seguente. 
I l COISP ha inf ine chiesto che qualora 
l’Amministrazione non intenda rispettare 
le previsioni del predetto accordo, 
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l ’esame del decreto deve essere portato 
all ’attenzione del Ministro del l ’Interno. 
Al termine dell ’ incontro 
l ’Amministrazione ha riferito che saranno 
necessarie ulteriori interlocuzioni con i 
vert ici  del Dipartimento e che a breve le 
Organizzazioni Sindacali saranno 
informate sul le modalità con cui si  
intende procedere. 

Formazione pilotaggio droni 
Lo scorso 15 maggio è stato sottoscritto 
un protocollo d’ intesa tra i l Capo della 
Polizia e i l Direttore Generale del l ’ENAC 
final izzato a consentire al le Forze di 
Polizia di ut i l izzare aeromobil i  a 
pilotaggio remoto (droni) nei servizi di 
controllo del terr i torio, nel la gestione 
dell ’ordine pubblico, nel contrasto al 
terrorismo e nella prevenzione dei reati  
di criminalità organizzata e ambientale. 
I l Ministro Matteo Piantedosi ha 
sottol ineato che si tratta di “Un’intesa 
che testimonia la capacità delle nostre 
Forze di Polizia di cogliere le sfide di un 
mondo complesso, la loro continua 
tensione all ’ innovazione e l’ impegno ad 
un costante aggiornamento tecnologico 
con l’obiett ivo di garantire un contributo 
sempre più incisivo a presidio della 
sicurezza e della legalità. Grazie alla 
proficua col laborazione con Enac, 
l ’ut i l izzo dei droni ci consentirà di fornire 
risposte ancora più eff icaci nel l ’azione di 
contrasto alla criminalità”.  Ora, 
immaginando tempi celeri tanto per 
l ’ individuazione e acquisto dei droni, che 
per la predisposizione dei necessari 
corsi di abi l i tazione all ’ut i l izzo di detti  
aeromobil i, i l  COISP ha chiesto al 
Dipartimento, a proposito dell ’aspetto 
formativo, di r itenere val ide le 
abil itazioni, ri lasciate dall ’ENAC, che 
numerosi col leghi hanno conseguito 
privatamente e che costi tuirebbero un 
iniziale patrimonio di professionalità 
immediatamente uti l izzabile. 
A tal f ine, ed anche per garantire 

all ’Amministrazione una piena 
conoscenza del proprio personale già 
abil itato al l ’ut i l izzo dei r idetti aeromobil i  
a pilotaggio remoto, sarebbe sin d’ora 
opportuna la trascrizione nel foglio 
matricolare di predette abil itazioni.  

Consiglio ricompense. Riunione 

La prossima riunione del Consiglio 
ricompense per merit i  straordinari e 
speciali si terrà domani martedì 11 
giugno p.v. alle ore 15,30 in modalità 
videoconferenza. 

Commissione centrale istruzione 
E’ stata convocata per i l prossimo 20 
giugno la Commissione paritetica 
centrale per l ' istruzione e lo svi luppo 
professionale del personale, cui i l  
COISP partecipa con un proprio 
rappresentante. 

Padova. Nuovo Segretario COISP 
Giuseppe PRESBURGO è il  nuovo 
Segretario Provinciale Generale di 
Padova. Al collega auguri di buon lavoro 
e un particolare ringraziamento per 
l ' impegno avuto ed il lavoro svolto e per 
la collaborazione con il  COISP presso la 
nuova sede a Luca BUCCOLIERI, 
segretario uscente. 

Atleti Fiamme Oro. Graduatoria 
E’ stato pubblicato i l decreto di 
approvazione delle graduatorie di merito 
e della dichiarazione dei vincitori del 
concorso pubblico, per t itol i, per 
l 'assunzione di 21 atleti  da assegnare ai 
gruppi sport ivi del la Polizia di Stato - 
Fiamme oro, che saranno inquadrati nel 
ruolo degli agenti e assistent i della 
Polizia di Stato, indetto con decreto del 
Capo della Polizia del 29 febbraio 2024. 


