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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI DELLA POLIZIA DI STATO

OGGETTO: FRONTEX — CALL FOR SECONDED NATIONAL EXPERT.

L’AGENZIA FRONTEX DELL’UNIONE EUROPEA CON SEDE A VARSAVIA HA
RESO NOTO DI AVER AVVIATO LE PROCEDURE PER RICOPRIRE LE
SEGUENTI POSIZIONI DI ESPERTO NAZIONALE DISTACCATO (SNE), PER UN
PERIODO INIZIALE DI 2 ANNI EVENTUALMENTE RINNOVABILI:

e UN POSTO DI INFORMATION MANAGEMENT OFFICER - CRISIS
MANAGEMENT (FRONTEX SITUATION CENTER/OPERATIONS
DIVISION) (SNE/2017/03), DA RISERVARE AL RUOLO DEI DIRETTIVI
DELLA POLIZIA DI STATO CON ALMENO 5 ANNI DI ANZIANITA’ NEL
RUOLO;

e SEI POSTI DI INFORMATION MANAGEMENT OFFICER - SENIOR
DUTY OFFICER (FRONTEX SITUATION CENTER/OPERATIONS
DIVISION) (SNE/2017/02), DA RISERVARE AL RUOLO DEGLI ISPETTORI
DELLA POLIZIA DI STATO CON ALMENO 5 ANNI DI ANZIANITA’ NEL
RUOLO.

REQUISITI GENERALI

* OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE;

= AVER RIPORTATO NEGLI ULTIMI DUE RAPPORTI INFORMATIVI UN
GIUDIZIO NON INFERIORE ALLA VALUTAZIONE DI “OTTIMO”;

= NON AVER RIPORTATO SANZIONI DISCIPLINARI SUPERIORI AL
RICHIAMO SCRITTO, A MENO CHE NON SIA INTERVENUTA LA
RIABILITAZIONE AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 87 DEL
D.P.R. 10 GENNAIO 1957,N. 3

= NON ESSERE SOTTOPOSTO AD ALCUN PROCEDIMENTO
DISCIPLINARE E/O PENALE E NON AVER RIPORTATO CONDANNE
PENALI

= ESSERE IN POSSESSO O IN ATTESA DI RILASCIO DEL NULLA OSTA
DI SICUREZZA LIVELLO “SEGRETO/UE”.

LA DESCRIZIONE DELLA POSIZIONE E’ IN LINGUA INGLESE, COSI COME I
REQUISITI SPECIFICI RICHIESTI CHE SARANNO CONSULTABILI SUL
PORTALE “DOPPIAVELA”.

LA RELATIVA “APPLICATION FORM’, REPERIBILE SUL MEDESIMO
PORTALE, DOVRA ESSERE COMPILATA INTEGRALMENTE CON SISTEMI DI
VIDEOSCRITTURA E TRASMESSA IN FORMATO “PDF” (CON FIRMA
LEGGIBILE DEL CANDIDATO).
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI DELLA POLIZIA DI STATO

LE ISTANZE DOVRANNO ESSERE TRASMESSE, SENZA RITARDO ALCUNO,
CON IL PARERE DEL DIRIGENTE DELL’UFFICIO. CHE DOVRA’ VALUTARE
ED ATTESTARE IL POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI SUINDICATI. CON
ESPLICITO  RIFERIMENTO AI RAPPORTI INFORMATIVI ED Al
PROCEDIMENTI PENALI E/O DISCIPLINARI.

L’INVIO DELLE DOMANDE DOVRA’ ESSERE EFFETTUATO VIA E-MAIL,
INDEROGABILMENTE ENTRO LE ORE 12.00 DEL GIORNO 8 MARZO 2017
AL SEGUENTE INDIRIZZO:

RUOLO DIRIGENTI E DIRETTIVI
e SERVIZIO DIRIGENTI, DIRETTIVI ED ISPETTORI - 1~ DIVISIONE
DELLA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE,
INDIRIZZO EMAIL: sddi1.missioni@interno.it;

RUOLO ISPETTORI
e SERVIZIO DIRIGENTI, DIRETTIVI ED ISPETTORI - 2* DIVISIONE
DELLA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE, INDIRIZZO
EMAIL: sddi-2@interno.it.

SI PRECISA CHE LE SELEZIONI IN ARGOMENTO NON COSTITUISCONO UNA
PROCEDURA CONCORSUALE.

SI PREGA DI DARE LA MASSIMA DIFFUSIONE ALLA PRESENTE
COMUNICAZIONE E DI TRASMETTERE TEMPESTIVAMENTE LE EVENTUALI
ISTANZE, SOLO IN CASO DI EFFETTIVO POSSESSO DEI REQUISITI
PRESCRITTI.

PEL CAPO DELLA POLIZIA — DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA
SICUREZZA — PREFETTO DISPENZA.
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