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Riordino delle carriere, novita importanti
dopo lincontro tra Coisp e Minniti

CAMPOBASSO. Martedi
scorso, il Coisp (Coordina-
mento per I’indipendenza sin-
dacale delle forze di polizia),
unitamente alle altre organiz-
zazioni sindacali, ha incontra-
to il ministro dell’Interno
Marco Minniti. Tema del ver-
tice, ’attesa riforma sul rior-
dino delle carriere.

Alla riunione - informa una
nota del sindacato - hanno
partecipato il Capo della Poli-
zia, prefetto Franco Gabrielli
e il suo vice, prefetto Matteo
Piantedosi.

Il ministro dell’Interno - rife-
riscono dal Coisp - ha inizial-
mente rappresentato che lo
stanziamento a regime per il
riordino delle carriere am-
monta a 977 milioni di euro,
«uno stanziamento che ¢ il
frutto di una scelta impegnati-
va del governo nonostante il
difficile momento congiuntu-
rale, ma che Palazzo Chigi ha
voluto effettuare per ricono-
scere I’impegno e 1’abnega-
zione del personale del Com-
parto sicurezza e difesay.
Successivamente, il vice capo
della Polizia ha illustrato le Ii-
nee guida del provvedimento
normativo in fase di stesura e
che nei prossimi giorni sara
inviato al Coisp ed agli altri
sindacati.

Queste le indicazioni di mas-
sima fornite alle organizza-
zioni sindacali, che ricalcano
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quelle indicate nell’ultima
ipotesi di revisione dei ruoli
del 20 dicembre scorso: rimo-
dulazione dei titoli di studio
per I’accesso ai diversi ruoli;
progressione di carriera previ-
sione di interventi specifici
per colmare i vuoti di organi-
co di tutti i ruoli attraverso
percorsi semplificati; aumen-
to del ruolo dei sovrintenden-
ti dagli attuali 20mila a 24mi-
la; provvedimenti che sanano

la mancata istituzione del ruo-
lo direttivo speciale; incre-
mento dei parametri stipen-
diali per tutto il personale da
agente a commissario capo.

11 Capo della Polizia - si legge
ancora nella nota - ha quindi
specificato la complessa atti-
vita di concertazione che ¢
stata eseguita sia all’interno
del Comparto sia in sede poli-
tica per ottenere un risultato
che consentira tanto il ricono-
scimento per la specificita
dell’attivita svolta dagli ap-
partenenti alla Polizia di Stato
¢ dalle altre Forze di Polizia ¢
Forze Armate, sia di ricono-
scere miglioramenti economi-
ci strutturali.

Il Coisp, nel suo intervento,
ha ricordato con coerenza co-
me fino a qualche mese fa il
riordino delle carriere doveva
essere finanziato con soli 119
milioni, realizzando difatti
solo il riempimento

delle vacanze organiche di al-

.
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cuni ruoli e senza alcun inter-
vento di sostanziale migliora-
mento per il personale, men-
tre adesso, in riscontro alla
costante ¢ pervicace attivita
propositiva, si evidenzia «un
atteggiamento costruttivo del
nuovo Capo della Polizia pre-
fetto Gabrielli e del vice capo
prefetto Piantedosi, i quali
hanno creduto nella possibili-
ta di realizzare un riordino
che prevedra interventi dif-
| fusi a favore di tutti gli ap-
partenenti alla Polizia di Sta-
to».
Il Coisp ha pertanto sottoli-
neato che proseguira a svol-
gere il proprio ruolo di rap-
presentanza dei poliziotti
«scevro da condizionamenti e
dietrologie e che continuera a
cercare di migliorare questo
provvedimento normativo che
i poliziotti attendono da de-
cenni, al fine di arrivare quan-
to piu possibile vicino alle lo-
ro legittime aspettative».
In chiusura dell’incontro, il
ministro dell’Interno e il Ca-
po della Polizia hanno infor-
mato che «il decreto del Pre-
sidente del Consiglio dei mi-
nistri per il riordino delle car-
riere sara approvato entro il
prossimo 26 febbraio e che
entro tale termine sard emana-
to analogo provvedimento
che consentira di retribuire il
bonus di 80 euro nella busta
paga di marzo con i relativi
arretrati da gennaioy.
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poi prova a strangolaria,
marito violento nei guai
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