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Prot. 1272/16 S.N. Roma, 3 dicembre 2016

MINISTERO DELL'INTERNO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

00184 ROMA

OGGETTO: Bozza di circolare concernente “Congedo straordinario per trasferimento ex art. 15
del D.P.R. 31.7.1995, n. 395"

OSSERVAZIONI ERICHIESTA DI INTEGRAZIONE

In merito alla bozza di circolare in oggetto indicata, trasmessa da codesto Ufficio con nota
datata 30 novembre u.s. e recante prot. 557/RS01/48/1/004962, il COISP esprime condivisione
sui suoi contenuti con |"auspicio che la stessa, seppur assolutamente chiara, non s ritrovi a subire
guelle incomprensibili interpretazioni che nel tempo s sono riscontrate nel territorio a riguardo
del diritto in argomento, come di moltissimi altri.

Proprio al fine di scongiurare quanto piu possibile tali eventualitd, s ritiene necessario
inserire nella bozza di circolare in questione talune precisazioni che, seppur presenti in altre precedenti
circolari sull’argomento, non sembrano ancora del tutto compresi dataluni.

Si trattain breve di dover puntualizzare che:

- il beneficio in argomento potra essere fruito a seguito di trasferimenti disposti sia d autorita
che adomanda;

- I'art. 15 del D.P.R. 395/95 determina i periodi di tale congedo in maniera tassativa escludendo,
quindi, ogni margine di discrezionalitain ordine ad una diversa durata dello stesso;

- il congedo straordinario per trasferimento, definito “speciale” della medesima norma che
lo istituisce, deve ritenersi come aggiuntivo all’ordinario limite annuo del congedo straordinario,
fissato, come noto, in 45 giorni;

- il congedo straordinario per trasferimento potra essere fruito anche da parte del personale che,
nella medesima sede, venga assegnato ad altro ufficio qualora, in relazione a nuovo incarico
ricoperto, spetti I’aloggio di servizio e questo venga effettivamente occupato.

Con la certezza di trovare piena approvazione relativamente alla suesposta richiesta
di integrazione della circolare in oggetto menzionata, |I'occasione € gradita per inviare i piu
Cordiali Saluti.

La Segreteria Nazionale del COISP



DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

N. 555/RS/04 /45’/4/ 01964 Roma, 3 0 NOV. 201§

OGGETTO: Trasmissione bozza di circolare concernente “Congedo straordinario
per trasferimento ex art, 15 del D.P.R. 31.7.] 995, n. 395"

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA-=
ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO =ROMA =
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP CGIL =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE

CONSAP-ADP-ANIP-ITALIA SICURA =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE

FEDERAZIONE COISP =ROMA=

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE
FEDERAZIONE UIL POLIZIA (UIL POLIZIA-M.P.——P.N.F.D.) =ROMA=

St trasmette I’ unita bozza di circolare, concernente Ioggetto, con preghiera di

far pervenire entro il 7 dicerbre p.v. eventuali contributi.

p- IL DIRETTOREE)%,’UFFICIO a.p.s.
Di i0 '
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

N. 333.A/9807.F.4/ /2016 Roma,

OGGETTO: Congedo straordinario per trasferimento ex art, 15 del DPR.
31.7.1995, n.395.

ALL'UFFICIO DI SEGRETERIA DEL CAPO DELLA POLIZ
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE ¢
CON FUNZIONI VICARIE
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“Sicurezza per lo Svi uppo del Mezzogiorno d'Italia” SEDE

- Ufficio per gli Interventi di Sviluppo
delle Attivitd Amministrative SEDE
- Ufficio per le Relazioni Sindacali SEDE

ALL"UFFICIO PER L"AMMINIST. RAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZzZA
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALL"UFFICIO PER 1L, COORDINAMENTO E LA PIANIFICAZIONE

DELLE FORZE DI POLIZIA SEDE
ALLUFFICIO CENTRALE ISPETTIVO SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI _
DELLA POLIZIA DISTATO SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZL ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LAROLIZIA STRADALE, FERROVIARIA, DELTE
COMUNICAZIONI E PER I REPAR; BOLIZIA DIST ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL IMMI
E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE ROMA
ROMA
SEDE
ROMA
SEDE
ALLA DIREZIONE CE I SERVIZI DI RAGIONERIA ROMA
ALL'UFFICIO CENTRALE iivaREORZE PER LA SICUREZZA PERSONALE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE ROMA
ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA - ROMA
ALLA SCUOLA SUPERIORE D POLIZIA - ROMA




Miitirr il Sotorme

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE DI POLIZIA ROMA
AL CENTRO RICERCA SICUREZZA ROMA

AAAAANAAANAAAANAAANN

AISIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORC SEDI

ALSIG. DIRIGENTE DELL’UFRICIO PRESIDENZIALE DE}i A"
DISTATO PRESSO LA SOVRAINTENDENZA C

RO MA

ROMA

ROMA

SEDE
ALSIG. DIRIGENTE DELL UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO LA REGIKONE SICILIANA PALERMO
AIGIGG. DIRIGENTI  DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE LORO SED
ALSIGG. DIRIGENT]  DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SEDI
AlSIGG, DIRIGENTI D&l COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA LOROSEDI




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

AISIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE

E DELLE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI
AISIGG. DIRIGENTI  DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI

AISIGG. DIRIGENTI  DEI GABINETTI REGIONALI

ED INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA LORO SEDI
AISIGG. DIRIGENTI  DE] REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DISTATO LORO SEPI

ALSIG. DIRIGENTE DEL CENTRO D! COORDINAMEN
PER I SERVIZI A CAVALLO

LADPISPOLI - ROMA

ALSIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAPFICO E S OR
DELLA POLIZIA DI STATO “LA SPEZIA

ALSIG, DIRETTORE  DEL CENE

DELLA POLIZIA DISTATO NAPOLE

LORO SEDI

LOROSED]

LORQ SEDL

LORQ SED}

LORC SEDIL

ALSIG. DIRETTORE  DELEO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI

SENIGALLIA
AISIGG, DIRETTOR! DE| CENTRI DI RACCOLTA REGIONALT
ED INTERREGIONALI V.E.C.A. LORO SEDI

. B, PER CONOSCENZA:




Al SIGG. Rl PREFETT} LORQ SEDI
AISIG. Rl COMMISSARI DI GOVERNG BOLZANO- TRENTO
ALSIG. PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D" AOSTA AQSTA

Una recente, approfondita analisiifgi.ricorsi gerarchici in materia

di congedo straordinario per trasferimento h consentito di rilevare una

iuto della norma ontrattuale, arrivando a

che @ quella

OorgariiZzzative.

a auspicabile ed opportunb i ritorno ad una
interpretazione'della norma che sia pilt aderente allo spirito originario e, nel
rispetto della sua nabura pattizia, pilt favorevole al dipendente che subisce il
disagio derivante dal provvedimento di trasferimento, in particolare
consentendogli di fruire di un periodo di congedo straordinario per le esigenze
di riorganizzare la propria vita; e cio anche nelle ipotesi in cui mon sia

hecessario effettuare il trasloco delle masserizie e purché le esigenze da

soddisfare siano adeguatamente motivate nella prescritta istanza.




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Cio posto, le istanze adeguatamente motivate dovranno essere

favorevolmente accolte nei seguenti casi:

- dipendente che in occasione del trasferimento debba provvedere al

trasporto di masserizie ( trasloco) e/o alla riorganizzazione familiare

nella nuova sede di servizio;

- dipendente ( con nucleo familiare) che in occasione del trasferimento non

ede di s

A

- dipendente ( pend‘o are ) che in occasione del trasferimento non organizzi
alcun trasloco di masserizie - poiché era gia stato autorizzato a risiedere
nella sede dove & stato poi trasferito- ma eventualmente debba svolgere le
incombenze di riorganizzazione familiare (variazioni bancarievariazioni

scolastiche nel caso in cui i tigli frequentino la scuola nel Comune sede di

servizio, etc).




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Infine, nel caso in cui il dipendente, per specifiche esigenze, intenda
fruire del congedo in un tempo  successivo rispetto alla decorrenza del
provvedimento di trasferimento, oltre a produrre istanza motivata la dovra

integrare con la relativa documentazione, anche mediante autodichiarazione.

In tal caso il differimento non potra andare oltre la durata delle
cause che lo hanno consentito, A titolo esemplificativo si indica Ia situazione del

dipendente che subordini il differimento

rinnove  dell’accordo
er procedere ad una attualizzazione

deii%%enticita applicative evidenziate.

Direzione Centrale per le Risorse Umane.

ll Capo della Polizia
Direttore Generale della Pubblica Sicurezza
Franco Gabriellj




