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In data odierna, presso il Dipartimento della P.S., si è tenuto un incontro, esclusivamente richiesto               
dal COISP, sul delicato tema relativo all'articolazione del corso di formazione ed al piano studi del concorso 
interno per Vice Ispettore della Polizia di Stato. 

L’incontro, presieduto dal Direttore dell’Ufficio Studi e Programmi della Direzione Centrale per gli Istituti 
di Istruzione Dr. Maurizio Masciopinto, ha visto la partecipazione del Direttore dell’Ufficio per le Relazioni 
Sindacali Vice Prefetto Tommaso Ricciardi. 

Il COISP ha espressamente chiesto di articolare il corso in due fasi: una con modalità telematica mediante              
la piattaforma e-learning della durata di due mesi da svolgessi presso la sede di servizio, l'altra,               
residenziale presso gli Istituti di Istruzione, della durata di quattro mesi.  

La proposta avanzata dal COISP, nel trovare una iniziale condivisione dell'Amministrazione, è stata posta 
dal Dr. Masciopinto sul tavolo di discussione per l’acquisizione dei pareri. Ebbene, la totalità delle OO.SS. 
presenti si è espressa negativamente sostenendo l'esigenza di prevedere l'articolazione del corso               
(sei mesi) unicamente con modalità residenziale da tenersi presso gli Istituti di Istruzione.  
Il COISP, a seguito dell’incomprensibile posizione assunta dagli altri sindacati, non certo a favore              
degli allievi Vice Ispettori, ha ribadito con forza la necessità di prevedere solo 4 mesi di corso residenziale 
presso le scuole con la finalità di ridurre al massimo i disagi al personale della Polizia di Stato frequentatore 
di corso. 

Il COISP ha inoltre chiesto di prevedere la frequenza del corso presso l’Istituto per Ispettori di Nettuno              
al fine di assicurare una qualificata ed omogenea formazione degli allievi vice ispettori. 

Il COISP, con riferimento al piano studi del corso in argomento, ha infine formulato le seguenti proposte: 
- Area Giuridica: inserire nozioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro 

(D.Lgs. 81/2008); 
- Area Gestionale: incrementare i periodi didattici destinati alla Contabilità di Stato e Gestione 

amministrativa di Uffici e Reparti a fronte delle incombenze e responsabilità affidate proprio al personale 
del ruolo degli Ispettori in particolar modo nella gestione di uffici quali motorizzazione, logistici,              
zone tlc ed all’incarico di consegnatario; 

- Area Professionale: prevedere l’introduzione della “Difesa Personale” ed incrementare i periodi              
da destinare alle “Tecniche Operative e al Tiro” alla luce delle nuove procedure operative introdotte               
a seguito dell’emergenza terrorismo. 

Il Dr. Masciopinto in riscontro alle proposte avanzate dal COISP relativamente al piano studi,              
nel manifestare apprezzamento, ha assicurato che tutti i contributi forniti saranno recepiti 
dall’Amministrazione perché ritenuti elementi validi ed essenziali per migliorare il modello formativo              
dei futuri Ispettori. 
Il COISP, al termine dell’incontro, ha invitato l’Amministrazione a programmare un ulteriore incontro              
per discutere degli aspetti organizzativi e didattici del corso e per acquisire informazioni certe in merito 
all’avvio dello stesso, il cui inizio sembra essere orientativamente previsto per la fine del mese di dicembre 
di quest’anno.  
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