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OGGETTO: Whistleblower — Pubblicato il modello per la segnalazione degli illeciti,
a supporto delle pubbliche amministrazioni. Al Dipartimento della P.S.
manca ancora il modello organizzativo che consenta il mantenimento
dell’anonimato.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP
=ROMA=

Con riferimento alla nota di codesta Segreteria Nazionale n. 608/14 de} 23
giugno scorso, indirizzata al Sig. Minisiro dell’Interno a proposito dell’oggetto,
I'Ufficio per I’Amministrazione Generale - Ufficio Pianificazione e
Programmazione- che funge da referente per la trasparenza in ambito Dipartimentale,
in conformita alle esigenze di pubblicazione inerenti ’attuazione del D. Lgs. n.
33/2013, ha fatto presente di aver avviato varie misure di impulso e coordinamento
d’intesa con I'Ufficio Relazioni Esterne della Segreteria del Dipartimento, che
gestisce il sito www.poliziadistato.it, al fine di favorire la pit funzionale attivita di
adeguamento agli obblighi di pubblicita.

In tale contesto, sia di iniziativa che per aderire alle segnalazioni degli
Organismi Istituzionali competenti (Gabinetto del Ministro. 0.1 V., Dipartimento per
le Politiche del Personale dell’ Amministrazione Civile, Ufficio del Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza), sono state diramate mirate
circolari di sensibilizzazione e sollecito a tutti gli Uffici e Direzioni Centrali del
Dipartimento e sono state avviate specifiche attivita di monitoraggio.

Tale strategia, che ha interessato I’intero semestre appena decorso, si sta
ulteriormente perfezionando in quest’ultimo periodo, alla luce di uno specifico
richiamo di attenzione da parte dell’A.N.A.C., per riscontrare il quale & in corso di
svolgimenio un’azione di verifica ai fini del completamento degli inserimenti on line
da parte delle articolazioni interessate ed in ragione delle rispettive competenze.

Ci¢ nei limiti previsti dallo stesso decreto legislativo richiamato, e
direttamente connessi alla salvaguardia degli specifici compiti istituzionali del
Dipartimento della Pubblica Sicurezza.
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